DOSARUL DE ÎNSCRIERE LA CONCURS PENTRU OBŢINEREA UNUI POST DIDACTIC ŞI DE CERCETARE VA CONŢINE, ÎN MOD OBLIGATORIU, URMĂTOARELE DOCUMENTE:

1. Cererea de înscriere la concurs, semnată de candidat, care include o declaraţie pe propria răspundere privind veridicitatea informaţiilor prezentate în dosar;

2. Propunere de dezvoltare a carierei universitare din punct de vedere didactic şi ştiinţific, inclusiv o autoevaluare a activităţii candidatului (maximum 10 pagini);

3. Curriculum Vitae al candidatului, datat şi semnat, în format tipărit şi în format electronic PDF. Acesta trebuie să includă:

a) informaţii despre studiile efectuate şi diplomele obţinute;

b) informaţii despre experienţa profesională şi locurile de muncă relevante;

c) informaţii despre proiectele de cercetare – dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect şi granturile obţinute, în cazul în care există astfel de proiecte sau granturi, indicându-se pentru fiecare sursa de finanţare, volumul finanţării şi principalele publicaţii sau brevete rezultate;

d) informaţii despre premii sau alte elemente de recunoaştere a contribuţiilor ştiinţifice ale candidatului.

4. Lista de lucrări ale candidatului (în format tipărit şi în format electronic pdf), structurată în raport cu cerinţele condiţiilor preliminare şi ale criteriilor de evaluare, şi anume, după caz, în ordine: teza (-ele) de doctorat; cărţi publicate; articole/studii publicate în reviste de specialitate de circulaţie internaţională recunoscute; articole/studii publicate în volumele unor manifestări ştiinţifice internaţionale recunoscute din ţară şi din străinătate; brevete de invenţie; proiecte de cercetare-dezvoltare pe bază de contract/grant; alte lucrări; premii şi distincţii obţinute pentru activitatea didactică şi de cercetare. 

5. Fişa de verificare a îndeplinirii standardelor impuse de universitate pentru participarea la concurs, completată şi semnată de către candidat în format tipărit şi format electronic PDF
6. Copie legalizată a diplomei de doctor, respectiv atestatul de recunoaştere sau echivalare a acesteia în cazul în care diploma de doctor originală nu este recunoscută în România;

7. Rezumatul, în limba română şi într-o limbă de circulaţie internaţională, al tezei de doctorat sau, după caz, al tezei de abilitare (maximum 1 pagină pentru fiecare limbă);

8. În cazul concursului pentru postul de profesor universitar, copie legalizată după atestatul de abilitare; 
9. Declaraţie pe proprie răspundere privind situaţiile de incompatibilitate, prevăzute de Legea nr. 1/2011 în care s-ar putea afla în eventualitatea câştigării concursului; 

10. Copii legalizate de pe: diploma de bacalaureat sau echivalentă, diploma de licenţă sau echivalentă, foaia matricolă, diploma de doctor în ramura corespunzătoare postului, diploma de master (sau adeverinţa de masterand, după caz); copii de pe alte diplome sau titluri ştiinţifice ori academice, după caz;
11. Copie legalizată de pe certificatul de naştere şi certificatul de căsătorie, în cazul schimbării numelui;
12. Fotocopie a actului de identitate;

13. Mapa cu lucrări reprezentative, constituită într-un exemplar, de către candidat (maximum 10 lucrări, publicaţii sau brevete reprezentative, incluse în dosar în format electronic): cărţi de autor; cărţi în care este coautor; articole/studii publicate, brevete de invenţie prezentate în copie; sinteze proiecte de cercetare-dezvoltare pe bază de contract/grant. Pe perioada desfăşurării concursului, mapa cu lucrări reprezentative însoţeşte, continuu, dosarul de concurs. 

14. Lista cu lucrările reprezentative ale candidatului va fi structurată astfel: 

a) lista celor maximum 10 lucrări considerate de către candidat a fi reprezentative pentru realizările sale. În cazul candidaturii pentru un post de profesor, se vor specifica lucrările realizate după dobândirea atestatului de abilitare; 

b) teza sau tezele de doctorat; 

c) brevete de invenţie; 

d) cărţi şi capitole din cărţi; 

e) articole/studii in extenso publicate în reviste din fluxul ştiinţific internaţional;

f)  articole/studii in extenso publicate în lucrări ale principalelor conferinţe internaţionale de specialitate; 

g) alte contribuţii ştiinţifice sau din domeniul creaţiei artistice. Pentru ocuparea posturilor de conferenţiar universitar sau cercetător gradul II, se vor include în dosar numele şi adresele a cel puţin 3 personalităţi din ţară şi din străinătate, din domeniul postului, exterioare instituţiei, care au acceptat să elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calităţile candidatului; 

15. Pentru concursurile organizate de Facultatea de Teologie ortodoxă se  depune la dosar şi Binecuvântarea scrisă a ierarhului.
