ROMANIA

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
ACADEMIA DE POLITIE NESECRET
»Alexandru Ioan Cuza” Exemplar unic

Nr. 4428247 din 23.07.2020

SENATUL UNIVERSITAR

HOTARARE

Art. 1 Se aproba Regulamentul privind organizarea si desfdasurarea concursului
de admitere la studii universitare de licenta, in facultitile Academiei de Politie
swAlexandru Ioan Cuza” in anul 2020, potrivit anexei la prezenta hotardre.

Art. 2. Incepind cu data prezentei hotirdri, se abrogi HSU nr. 13/2020-
Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la
studii universitare de licenta, in facultitile Academiei de Politie ,,Alexandru Ioan
Cuza” in anul 2020, si anexele sale.

PRESEDINTE,

Comisar-sef de politie
Conf.univ.
Dr. Dragos Andrei IGNAT

Bucuresti, 23 iulie 2020.
Nr. 118



REGULAMENTUL CONCURSULUI DE ADMITERE 2020

Anexa la Hotiararea Senatului Universitar nr. 118/23.07.2020

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

ACADEMIA DE POLITIE ,,ALEXANDRU IOAN CUZA”

REGULAMENT"

privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere
la studii universitare de licenta, in facultitile Academiei de Politie
»Alexandru Ioan Cuza” in anul 2020

*Prezentul regulament este intocmit in baza legislatiei in vigoare si a experientei sesiunilor de
admitere anterioare. In masura in care, pdna la desfasurarea admiterii, sunt adoptate noi
dispozitii/ masuri legale specifice, acestea vor fi publicate pe pagina de internet a institutiei,

respectiv www.academiadepolitie.ro.



http://www.academiadepolitie.ro/
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CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1 — Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza” (denumitd in continuare Academia)
organizeaza concurs de admitere in ciclul de studii universitare de licentd la Facultatea de
Politie, Facultatea de Politie de Frontiera, Facultatea de Jandarmi, Facultatea de Stiinte
Juridice §i Administrative, Facultatea de Pompieri, in conformitate cu prezentul Regulament,
structurat potrivit criteriilor generale privind admiterea in invatdmantul universitar de licenta,
elaborate de Ministerul Educatiei si Cercetarii si completate cu cele specifice stabilite si aprobate
de cétre Senatul Universitar al Academiei de Politie, luand in considerare prevederile legislatiei
in vigoare.

Baza legala:

Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr.360/2002 privind statutul politistului cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19;

Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice n ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date cu modificarile si completarile ulterioare;

0O.G. nr. 27/2014 privind finantarea institutiilor de invatdmant superior militar, de informatii, de
ordine publica si de securitate nationala;

0.U.G. nr. 58/2020 privind luarea unor masuri pentru buna functionare a sistemului de
invatdmant, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 394/ 2020 privind declararea starii de alerta si masurile care se aplica pe durata acesteia
pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19;

H.G. nr. 476/2020 privind prelungirea stdrii de alertd pe teritoriul Romaniei si masurile care se
aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19;
H.G. nr. 294/2007 privind organizarea si functionarea Academiei de Politie ,,Alexandru loan
Cuza” din cadrul M.A L, cu modificarile si completdrile ulterioare;

H.G. nr. 553/2020 privind prelungirea starii de alerta pe teritoriul Romaéniei incepand cu data de
17 iulie 2020, precum si stabilirea masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea
si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19;

Ordinul MLE.C./M.S. nr. 4.267/841/2020 pentru stabilirea unor masuri de prevenire si
combatere a imbolnavirilor cu SARS-CoV-2 in unitatile/institutiile de invatdmant, institutiile
publice si toate structurile aflate in subordonarea sau coordonarea Ministerului Educatiei si
Cercetarii;

Ordinul MLE.C. nr. 4950/2019 privind organizarea si desfasurarea examenului de Bacalaureat
national — 2020;

Ordinul M.E.C. nr. 4115/2020 privind aprobarea programelor pentru Evaluarea Nationald
pentru absolventii clasei a VIII-a si pentru probele scrise ale examenului de bacalaureat national,
in anul scolar 2019-2020;

Ordinul MLE.C.C.S. nr. 6102/2016 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea
admiterii in ciclurile de studii universitare de licenta, de master si de doctorat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul M.A.L. nr. 105/2020 privind examinarea medicald a candidatilor la concursurile de
admitere in institutiile de invatdmant care formeazd personal pentru nevoile Ministerului
Afacerilor Interne, precum si la concursurile de incadrare in Ministerul Afacerilor Interne;
Ordinul M.A.IL nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdtile de
politie ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul M.A.L nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdtile
militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare;


https://www.legisplus.ro/Intralegis6/oficiale/afis.php?f=201712&diez=A5&link=0
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Ordinul M.A.L nr. 35/13.03.2014 privind masurile de sprijin acordate politistilor Tncadrati intr-
un grad de invaliditate si familiilor acestora, precum si familiilor politistilor decedati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul M.A.L. nr. 108/14.07.2014 privind masurile de sprijin acordate personalului militar
incadrat intr-un grad de invaliditate sau clasat apt limitat pentru serviciul militar si familiilor
acestora, precum si familiilor personalului militar decedat, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordinul M.A.IL. nr. 23/2015 privind activitatea de psihosociologie in Ministerul Afacerilor
Interne, cu modificarile si completarile ulterioare;

Dispozitia-cadru nr. II/17953 din 06.05.2019 a directorului general al D.G.M.R.U. privind
recrutarea candidatilor pentru admiterea in institutiile de invatamant care pregatesc personal
pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne;

Dispozitia directorului general al DGMRU nr.II /18716/15.07.2020 pentru modificarea si
completarea dispozitiei Cadru a directorului general al DGMRU nr. 1I/17953/2019 privind
recrutarea candidatilor pentru admitereaa in institutiile de invatdmant care pregitesc personal
pentru nevoile MAI ;

Dispozitia directorului general al DGMRU 1I/18717 din 15.07.2020 privind recrutarea
candidatilor pentru participarea la concursul de admitere organizat in anul 2020 la Academia de
Politie ”A.I1.Cuza”;

Procedura de sistem cod PS-MAI-DGMRU-36 privind organizarea si desfasurarea probei de
evaluare a performantei fizice la concursurile pentru admiterea in institutiile de invatamant care
pregatesc personal pentru structurile de politie si militare ale M.A.L. precum si pentru ocuparea
posturilor vacante prevazute a fi incadrate cu politisti si cadre militare”, (nr. 270983 din
10.12.2019).

Art. 2 - In Academie concursul de admitere se organizeaza pe facultti:

a) Facultatea de Politie: iIn domeniul de licenta ,,Stiinte militare, informatii si ordine publica”,
specializarea ,,Ordine si siguranta publica”, cu durata de 3 ani (180 de credite transferabile),
invatamant cu frecventa si invatdmant cu frecventa redusa;

b) Facultatea de Politie de Frontiera: in domeniul de licenta ,,Stiinte militare, informatii si
ordine publica”, specializarea ,,Ordine si siguranta publica”, cu durata de 3 ani (180 de credite
transferabile), invatamant cu frecventa;

¢) Facultatea de Jandarmi: in domeniul de licentda ,,Stiinte militare, informatii si ordine
publica”, specializarea ,,Ordine si siguranta publica”, cu durata de 3 ani (180 de credite
transferabile), invatamant cu frecventa;

d) Facultatea de Stiinte Juridice si Administrative: in domeniul de licenta ,,Drept”,
specializarea ,,Drept”, cu durata de 4 ani (240 de credite transferabile), invatamant cu frecventa
si invatamant la distanta;

e) Facultatea de Pompieri: in domeniul de licentd ,,Ingineria instalatiilor”, specializarea
»Instalatii pentru constructii-Pompieri”, cu durata de 4 ani (240 de credite transferabile),
invatdmant cu frecventa,

Art. 3 - (1) Academia organizeaza concurs de admitere in Centrele zonale de selectie prevazute
in Anexa la Dispozitia directorului general al DGMRU nr. II/18717 din 15.07.2020 in limita
locurilor stabilite de catre Ministerul Afacerilor Interne (denumit in continuare M.A.l.) in raport
cu dinamica de personal.

(2) Centrele zonale de selectie isi vor desfasura activitatea potrivit unui Plan de masuri intocmit
de Academie, cu consultarea acestora. Acesta va contine prevederi cel putin cu privire la
identificarea si amenajarea spatiilor, asigurarea resurselor logistice si financiare, stabilirea si
instruirea personalului implicat, asigurarea asistentei medicale permanente a candidatilor,
accesul si circulatia acestora in spatiile in care se desfdsoara probele de concurs, alte masuri
necesare pentru buna dsfasurare a concursului de admiere, modalitati de comunicare etc. De
asemenea, vor fi stabilite masuri de protectie pentru personalul implicat si candidati in contextul
epidemiei de SARS-COV2.
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(3) Candidatii care in perioada studiilor liceale au obtinut distinctii (premiile I, II, III, mentiune)
la olimpiadele scolare nationale recunoscute de Ministerul Educatiei si Cercetarii (denumit in
continuare M.E.C.) la disciplinele din cadrul probelor de evaluare a cunostintelor pentru
facultatile la care se inscriu, beneficiaza de dreptul de a se Inscrie, fard sustinerea probelor scrise
de evaluare a cunostintelor, pe locurile finantate de la bugetul de stat, daca au fost declarati
»apt” sau, dupa caz, ,,promovat”, la proba eliminatorie de evaluare a performantei fizice si la
examinarea medicala si indeplinesc celelalte conditii legale si criterii specifice pentru admiterea
in institutiile de Invatamant ale M.A.L.

(4) Candidatii care in perioada studiilor liceale au obtinut distinctii (premiile I, II, III, mentiune)
la olimpiadele scolare internationale recunoscute de M.E.C. beneficiaza de dreptul de a se
inscrie, fard sustinerea probelor scrise de evaluare a cunostintelor, pe locurile finantate de la
bugetul de stat, daca au fost declarati ,,apt” sau, dupa caz, ,,promovat”, la proba eliminatorie de
evaluare a performantei fizice si la examinarea medicala si indeplinesc celelalte conditii legale si
criterii specifice pentru admiterea in institutiile de invatamant ale M. A.IL.

(5) Copiii politistilor/personalului militar rinit sau decedat intr-un accident de munca,
beneficiaza de dreptul de a se inscrie, fara sustinerea probelor scrise de evaluare a cunostintelor,
pe locurile finantate de la bugetul de stat, daca au fost declarati ,,apt” sau, dupa caz,
,promovat”, la proba eliminatorie de evaluare a performantei fizice si la examinarea medicala si
indeplinesc celelalte conditii legale si criterii specifice pentru admiterea 1n institutiile de
invatamant ale M.A.L

(6) Pentru absolventii cu diploma de bacalaureat, proveniti din sistemul de protectie sociala,
Academia acorda 10 locuri bugetate, in cadrul cifrei de scolarizare aprobate, cate 2(doud) pentru
fiecare facultate. In cazul in care locurile acestea nu se ocupd, se redistribuie citre ceilalti
candidati.

(7) Pentru locurile alocate distinct candidatilor din alte tari, admiterea se face in conditiile
protocoalelor/acordurilor incheiate cu beneficiarii externi.

(8) Numarul locurilor scoase la concurs poate suferi diminuari ca urmare a aplicarii prevederilor
alin.(3)-(7), precum si pentru persoanele care, prin hotarari judecdtoresti definitive trebuie
inmatriculate Tn Academie.

(9) Numarul locurilor rezervate pentru aplicarea prevederilor alin.(3)-(7), precum si pentru
persoanele care, prin hotarari judecatoresti definitive trebuie inmatriculate in Academie, va fi
comunicat pe pagina de web a Academiei de Politie.

Art. 4 - Perioadele de desfasurare a concursului de admitere sunt cele prevazute in Anexa nr. 1
si nr. 1A din prezentul Regulament.

Art. 5 - Concursul de admitere se sustine in limba romdna, cu exceptia probei de evaluare a
cunostintelor la limba straina.
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CAPITOLUL II - DISPOZITII SPECIFICE PRIVIND
ADMITEREA LA PROGRAMELE DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA
»DREPT”, ,ORDINE SI SIGURANTA PUBLICA” SI ,, INSTALATII PENTRU
CONSTRUCTII - POMPIERI” FORMELE DE INVATAMANT CU FRECVENTA SI CU
FRECVENTA REDUSA

Sectiunea 1 - Recrutarea si selectia candidatilor

Art. 6 - (1) La concursul de admitere la forma de invitamént cu frecventi, programele de
studii ,,Drept”, ,,Ordine si sigurantd publicd” si ,,Instalatii pentru constructii - Pompieri”, pot
participa absolventii de liceu cu diploma de bacalaureat sau echivalenta, precum si absolventii
studiilor efectuate in strdinatate si recunoscute de catre directiile de specialitate din cadrul
M.E.C., care indeplinesc conditiile legale si criteriile specifice de recrutare prevazute de
legislatia n vigoare.

(2) Pentru specializarile ,,Drept”, ,,Ordine si siguranta publica” si ,,Instalatii pentru constructii -
Pompieri”, candidatii pot participa la concursul de admitere la o singura facultate.

Art. 7 - La concursul de admitere la forma de invatimant cu frecventa redusa, programul de
studii universitare de licenta ,,Ordine si sigurantd publica” al Facultatii de Politie, pot participa
agentii/ subofiterii/ maistrii militari din M.A.L, care Indeplinesc conditiile legale si criteriile
specifice de recrutare prevazute de legislatia in vigoare, mentionata anterior.

Art. 8 - (1) Recrutarea candidatilor pentru participarea la concursul de admitere se realizeaza de
catre unitdtile/ compartimentele de resurse umane/persoanele cu sarcini de recrutare stabilite prin
Dispozitia-cadru nr. 11/17953/2019 a Directorului General al D.G.M.R.U. privind recrutarea
candidatilor pentru admiterea in institutiile de invatdmant care pregatesc personal pentru nevoile
M.A.L, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv prin Dispozitia Directorului general
al DGMRU nr. 1I/18717 din 15.07.2020 privind recrutarea candidatilor pentru participarea la
concursul de admitere organizat in anul 2020 la Academia de Politie "A.1.Cuza”.

(2) Pentru specialitatea ,,Penitenciare” (beneficiar - Ministerul Justitiei) recrutarea candidatilor
se realizeaza de structurile de resurse umane ale unitatilor penitenciare din cadrul Administratiei
Nationale a Penitenciarelor.

(3) Pentru alti beneficiari, recrutarea candidatilor se realizeaza de structurile de resurse umane
ale acestora.

Sectiunea 2 - Intocmirea i transmiterea dosarelor de concurs

Art. 9 — (1) Candidatii depun documentele solicitate pentru constituirea dosarului de recrutare la
unitdtile care desfasoard activitdti de recrutare si vor mentine legdtura cu acestea, pentru a se
informa cu privire la data si locul unde se va sustine evaluarea psihologica.

(2) La inscriere candidatilor li se atribuie un cod unic de identificare folosit pe intreaga
procedura de concurs. Codul unic de identificare atribuit precum si centrul zonal la care este
arondat se mentioneza in scris in cererea de inscriere de catre persoana cu sarcini de recrutare,
iar candidatul ia cunostintad de acesta pe baza de semnatura.

Art. 10 - Dosarele de recrutare ale candidatilor se constituie in conformitate cu prevederile
Ordinului M.A.L nr. 140/2016 si Ordinului M.A.L nr. 177/2016, ale Dispozitiei-cadru DGMRU
nr. 11/17953/2019, toate cu modificdrile si completarile ulterioare, precum si ale Dispozitiei
directorului general al DGMRU nr. 1I/18717 din 15.07.2020 privind recrutarea candidatilor
pentru participarea la concursul de admitere organizat in anul 2020 la Academia de Politie
”A.1.Cuza”.
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Art. 11 - La Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza” se vor trimite numai documentele
scanate sau dosarele in format letric, dupa caz, ale candidatilor declarati ,,Apt” din punct de
vedere psihologic si medical, potrivit reglementarilor legale in vigoare .

Art. 12 - (1) Pentru fiecare candidat la Invatdimantul cu frecventd, unitatea care a efectuat
recrutarea va trimite la Academie in format scanat urmatoarele documente:

a) cererea-tip de inscriere la concursul de admitere, Inregistrata la Secretariatul unitatii cu

atributii de recrutare;

b) documentele care atesta absolvirea studiilor liceale:

Pentru candidatii care au promovat examenul de bacalaureat in promotiile

anterioare anului 2020 — diploma de bacalaureat si foaia matricola a studiilor liceale sau

adeverintd (pentru promotia absolventd n anul concursului), in copii certificate pentru
conformitate cu originalul sau copii legalizate;

Pentru candidatii care au absolvit, cu diploma de bacalaureat (sau echivalenta

acesteia), studii liceale in afara Romaniei, in promotiile anterioare anului 2020:

a) atestatul de recunoastere a studiilor eliberat de catre directia de specialitate din cadrul
M.E.C. (copie certificatd cu originalul de catre functionarul competent/copie
legalizatd);

b) diploma de bacalaureat sau echivalenta cu aceasta, in traducere legalizata;

c) foaia matricold din perioada studiilor liceale, in traducere legalizata.

(2) In cazul candidatilor carora li se aplicd prevederile art. 3 alin (3) - (7) din prezentul
Regulament, dosarele vor fi transmise in format fizic si vor cuprinde, In afara documentelor
prevazute la alin. (1), si urmatoarele:

a) adeverinta medicald eliberatd de medicul de familie si consimtdmantul informat,

conform anexelor nr. 2 si 3 la OMALI nr. 105/2020;

b) copie dupa cartea de identitate (pentru cei care si-au schimbat numele — copie dupa

hotararea judecdtoreascd sau alte documente privind schimbarea numelui);

¢) copie dupa certificatul de nastere;

d) copie dupa certificatul de casdtorie, pentru candidatii care si-au schimbat numele in

urma casatoriei;

e) avizul psihologic sau nota compartimentului de resurse umane, in cazul in care

rezultatele evaluarii psihologice s-au comunicat pe baza de tabel nominal;

f) cazierul judiciar al candidatului/extrasul de pe cazierul judiciar, solicitat de catre

compartimentul cu sarcini de recrutare, pe baza consimtamantului expres al candidatului,

g) o fotografie color 9/12 cm (avand scrise pe verso: numele, prenumele tatalui si

prenumele candidatului, inscrise cu majuscule, precum si codul numeric personal al acestuia);

h) declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare;

1) documentele doveditoare obtinerii distinctiilor prevazute la art. 3 alin. (3) sau (4) din

Regulament.

(3) La dosarul de recrutare se pot depune copii ale documentelor solicitate la alin. (1), certificate
pentru conformitate si semnate atit de cdtre persoana desemnata cat si de catre candidat. Copiile
certificate pentru conformitate cu originalul se realizeaza doar dupa originalul documentelor, nu
si dupa copiile legalizate, care se depun in original.

Art. 13 - In cazul candidatilor inscrisi pe locuri distincte (rromi, maghiari, alte minoritati
nationale etc.) sau in situatia absolventilor cu diploma de bacalaureat proveniti din sistemul de
protectie sociald, dosarul de recrutare va contine, suplimentar, si documentele, in original, care
atestd indeplinirea conditiilor de participare pe aceste locuri, solicitate potrivit prevederilor
legale incidente, precum si prin dispozitiile prezentului Regulament.

Art. 14 - In urma aprobarii de catre ministrul afacerilor interne a solicitirilor beneficiarilor
O.M.A.L nr. 35/2014 si O.M.A.L nr. 108/2014, acestia vor depune suplimentar, in fotocopie, la
dosarul de recrutare, si documentele solicitate de actele normative mentionate.
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Art. 15 - (1) Pentru fiecare candidat la invatamantul cu frecventa redusa, unitatea care a efectuat
recrutarea va trimite, la Academie, in format scanat, urmatoarele documente:

e cererea-tip de inscriere la concursul de admitere, nregistratd la Secretariatul unitatii de
recrutare;

e diploma de bacalaureat si foaia matricold a studiilor liceale, In copii certificate cu
originalul de catre lucrdtorul de resurse umane care efectueaza recrutarea/ copii
legalizate;

(2) La dosarul de recrutare se pot depune copii ale documentelor solicitate la alin. (1), certificate
pentru conformitate si semnate de cdtre persoana desemnatd si de catre candidat. Copiile
certificate pentru conformitate cu originalul se realizeaza doar dupa originalul documentelor, nu
si dupd copiile legalizate, care se depun in original.

Art. 16 - (1) Unitatile de recrutare prelucreaza datele cu caracter personal ale candidatilor in
sistemul informatic — e-Management Resurse Umane — Modul unic admitere scoli — e-Admitere,
conform cererii de inscriere.

(2) Pentru candidatii la invatamantul cu frecventa redusa se prelucreaza datele separat.

(3) Unitatile de recrutare trimit la Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza” — Serviciul
Management Resurse Umane, in format electronic, tabelul nominal cuprinzand candidatii care
au depus dosarul de recrutare In volum complet insotit de cédtre o copie In format scanat (pe
email) a cererii de Inscriere a diplomei de bacalaureat/ adeverinta eliberata de liceu (in cazul in
care nu i s-a eliberat candidatului diploma de bacalaureat, in care se mentioneza media generala
de la bacalaureat), a foii matricole a studiilor liceale precum si a documentelor justificative
pentru scutire de la plata taxei de inscriere.

(4) Optiunea candidatului, consemnatd in Cererea-tip de inscriere la concurs si transmisa
Academiei de catre unitatea care a efectuat recrutarea, in tabelul nominal cu datele candidatilor
recrutati, nu poate fi modificata.

(5) Documentele in format scanat prevazute In prezenta sectiune se transmit pand la data de
11.08.2020 la adresa de email: smru@academiadepolitie.ro intr-o arhiva cu numele candidatului
iar dimensiunea acesteia nu trebuie sa depaseasca dimensiunea de 20 MB.

Art. 17 — Prezentarea de Inscrisuri false atrage eliminarea din concurs a candidatului sau dupa
caz pierderea locului obtinut prin frauda precum si raspunderea acestuia conform legii.

Sectiunea 3 - Taxa de inscriere la concurs

Art. 18 - (1) in vederea participarii la concursul de admitere, candidatii sunt obligati sa achite o
taxa de inscriere la concurs, in valoare de 450 lei.

(2) Taxa de inscriere la concursul de admitere se achita in contul de venituri al Academiei de
Politie “Al.L.Cuza” (CF 4266472), deschis la Trezoreria sector 1 Bucuresti (cont IBAN:
RO35TREZ70120F330500XXXX), numai online (respectiv virament bancar, transfer online
etc.), de catre candidatii declarati “apt psihologic” in perioada 28 iulie-07.08.2020 (data
operatiunii bancare).

Nr. Termenul Definitia si/sau dupa caz, actul care defineste termenul
crt.
1 | Platd on-line un set de proceduri convenite intre un utilizator de servicii de plata si un furnizor
de servicii de plata, care permit transferul fondurilor de la platitor la beneficiar
2 | Ordinul de plata reprezintd modalitatea cea mai simpla de efectuare a unei plati, respectiv incasari,

constand din transmiterea unei sume de la persoana/entitatea care efectueaza plata
catre cea care primeste suma respectiva.

3 | Internet Banking serviciu bazat pe tehnologia Internet care permite consumatorului accesul de la
distantd pentru realizarea de operatiuni bancare

Achitarea taxei de inscriere la concursul de admitere se realizeaza in conformitate cu precizarile
publicate pe site-ul oficial al Academiei de Politie la sectiunea ,,Admitere”.
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Explicatia pe documentul de platd a taxei de inscriere la concursul de admitere va include in
mod obligatoriu urmatoarele informatii:
e (NP candidat;
* Codul unic de identificare atribuit candidatului.
(3) Candidatii declarati apt psihologic vor face dovada platii taxei in timpul perioadei constituirii
dosarului de recrutare. Dupa incheierea perioadei de recrutare, pana cel tarziu la data de
07.08.2020, candidatii care nu au facut dovada platii taxei de Inscriere nu vor putea fi Inscrisi la
concursul de admitere. In situatii exceptionale, generate de eventuale riscuri ce privesc
decontdrile interbancare, operatiunile de platd se pot corecta pana cel tarziu la data de
07.08.2020 — data operatiunii bancare.
(4) Sunt scutiti de plata taxei candidatii aflati Intr-una din situatiile enumerate mai jos:

e orfanii de unul sau ambii parinti;
cei care provin din sistemul de protectie social;
copiii personalului didactic sau didactic auxiliar, in activitate sau pensionati;
copiii personalului M.A.lL., in activitate/ pensionat/ decedat;
copiii personalului M.Ap.N., in activitate/ pensionat decedat (numai pentru candidatii
recrutati si selectionati de ciatre M.Ap.N.);

e cei care sunt absolventi ai colegiilor militare din reteaua M.Ap.N (numai pentru
candidatii recrutati si selectionati de catre M.Ap.N.);

e copiii functionarilor publici cu statut special din cadrul Administratiei Nationale a
Penitenciarelor, in activitate, pensionai sau decedati (numai pentru candidatii la
specializarea Penitenciare);

(5) Prevederile alin. (4) nu sunt aplicabile si candidatilor pentru invatamantul cu frecventa
redusad, care nu beneficiaza de scutire de plata a taxelor prevazute de prezentul Regulament.

(6) Aprobarea sau respingerea scutirii de taxa va fi acordata in scris de catre Academie pe baza
documentelor justificative de scutire de taxa, transmise in format scanat pdf de cétre candidat la
adresa de e-mail admitere @academiadepolitie.ro pana la data de 04.08.2020. Dimensiunea
fisierului transmis nu trebuie sa depaseasca 20 MB.

(7) Decizia Academiei de aprobare/ respingere a scutirii de taxa se va transmite individual
candidatului pe adresa de e-mail a acestuia utilizdnd codul unic de identificare atribuit
candidatului. Candidatul cdruia i s-a respins cererea de scutire poate completa cu documente
justificative, respectiv poate face plata taxei cu obligatia respectdrii termenului de efectuare a
platii de 07.08.2020 (data operatiunii bancare).

Art. 19 - (1) Documentele justificative in original sau copiile vizate pentru conformitate cu
originalul pentru scutirea achitdrii taxei de inscriere sunt depuse la dosarul de recrutare, la
unitatea de recrutare.
(2) Actele doveditoare sunt:
a) pentru orfani de unul sau ambii paringi — certificatele de deces ale parintilor si certificatul
de nastere al candidatului — original si fotocopie vizata pentru conformitate cu originalul;
b) pentru cei care provin din proveniti din sistemul de protectie sociald, — documentele
specifice din care reiese situatia in care se afla — original si fotocopie vizatd pentru
conformitate cu originalul;
c¢) pentru copiii personalului didactic sau didactic auxiliar n activitate, copiii personalului
didactic si didactic auxiliar pensionat din sistemul de invatdmant, precum si copiii orfani de
unul sau ambii parinti care au activat in sistemul de invatamant — adeverintd in care se
precizeaza calitatea/ fosta calitate de personal didactic, personal didactic auxiliar sau personal
didactic de conducere, indrumare si control a parintelui, tindnd cont de prevederile art. 277
din Legea nr. 1/2011;
d) pentru copiii personalului M.A.I/ M.Ap.N — pentru candidatii recrutati si selectionati de
M.Ap.N, in activitate sau pensionat:
* pentru personalul in activitate — adeverintd in care se precizeaza calitatea parintelui in
cadrul M.A.I./ M.Ap.N — pentru candidatii recrutati si selectionati de M.Ap.N;
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» pentru personalul pensionat — talon de pensie al parintelui eliberat de Casa de Pensii
Sectoriala a M.A.I/ M.Ap.N — pentru candidatii recrutati si selectionati de M.Ap.N,
original si fotocopie vizata pentru conformitate cu originalul, unul din ultimele doua luni
anterioare perioadei de inscriere/recrutare (28.07.2020-04.08.2020);

» pentru personalul decedat — adeverintd in care se precizeaza calitatea pe care a avut-o
cadrul M.A.I./ M.Ap.N — pentru candidatii recrutati si selectionati de M.Ap.N, talon de
pensie al parintelui eliberat de Casa de Pensii Sectoriala a M.A.I./ M.Ap.N — pentru
candidatii recrutati si selectionati de M.Ap.N, original si fotocopie vizatd pentru
conformitate cu originalul, si certificatul de deces al parintelui, original si fotocopie
vizata pentru conformitate cu originalul;

e) pentru copiii functionarilor publici cu statut special din cadrul Administratiei Nationale a
Penitenciarelor, in activitate, pensionati sau decedati (numai pentru candidatii la specializarea
Penitenciare):

» pentru personalul in activitate — adeverintd in care se precizeaza calitatea parintelui in
cadrul Administratiei Nationale a Penitenciarelor;

» pentru personalul pensionat — talon de pensie al parintelui eliberat de Casa de Pensii —
original si fotocopie vizata pentru conformitate cu originalul, unul din ultimele doua luni
anterioare perioadei de inscriere/recrutare (28.07.2020-04.08.2020);

» pentru personalul decedat — adeverinta in care se precizeaza calitatea pe care a avut-o
cadrul Administratiei Nationale a Penitenciarelor/ talon de pensie al parintelui eliberat de
Casa de Pensii — original si fotocopie vizatd pentru conformitate cu originalul, si
certificatul de deces al parintelui — original si fotocopie vizatd pentru conformitate cu
originalul.

(3) Documentele 1n original sau copiile vizate pentru conformitate cu originalul, prezentate de
catre candidati Tn vederea scutirii de taxd se retin ca documente justificative la dosarul de
recrutare.

Art. 20 - (1) Adeverintele trebuie sa respecte prevederile O.G. nr. 33/2002 privind
reglementarea eliberdrii certificatelor si adeverintelor de cétre autoritdtile publice centrale si
locale, cu modificarile si completarile ulterioare.
(2) Precizari privind continutul si forma adeverintelor:
a) adeverinta se primeste la inscriere doar in original, nu se accepta fotocopie, fax sau e-mail;
b) documentul trebuie sa fie eliberat cu maxim 60 zile inainte de perioada 17.07-04.08.2020.
c) in document sd se precizeze scopul pentru care a fost eliberat, respectiv inscrierea la
concursul de admitere;
d) sa contina pe langd numele si prenumele parintelui, numele si prenumele candidatului care
va utiliza adeverinta la Inscriere, dupa caz;
e) in situatia in care candidatul nu are acelasi nume cu pdrintele cdruia i s-a eliberat
adeverinta, sa fie atagsate documente din care sa reiasa ca este fiul/ fiica titularului/titularei
adeverintei;
f) adeverinta trebuie sd fie insotita, daca este cazul, de documentele invocate in cuprinsul
acesteia.

Art. 21 - Taxa de inscriere la concurs nu se restituie.

Sectiunea 4 — Validarea inscrierii candidatilor

Art. 22 - Inscrierea unui candidat la concursul de admitere este condifionata de primirea de catre
Academie a documentelor in formatul prevazut de Regulament si de confirmarea incasarii taxei
de inscriere sau, dupa caz, aprobarea scutirii de taxa.

Art. 23 - Lista candidatilor a caror inscriere a fost validata se publicd pe site-ul oficial si la
avizierul Academiei | centrelor zonale, conform Calendarului privind etapele organizarii si
desfasurarii concursului de admitere.
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Sectiunea 5 — Etapele concursului de admitere

Art. 24 - (1) Concursul de admitere se desfagoara in urmatoarele etape:

a. Etapa I — Sustinerea probei eliminatorii de evaluare a performantei fizice;

b. Etapa a II-a — Proba de evaluare a cunostintelor;

c. Etapa a IlI-a — Examinarea medicala.
(2) Probele de concurs din cadrul etapelor I si II se sustin in centrele zonale de selectie potrivit
repartitiei si planificarii corespunzatoare.
(3) Repartizarea si planificarea pentru sustinerea probei eliminatorii de evaluare a performantei
fizice precum si pentru proba de evaluare a cunostintelor se realizeaza de catre Academie si sunt
aduse la cunostinta candidatilor in timp util prin postarea pe site-ul oficial al Academiei,
www.academiadepolitie.ro, precum si al celorlalte centre zonale de selectie.
(4) In vederea sustinerilor probelor de admitere, candidatii vor avea asupra lor cartea de
identitate/ pasaportul, iar In cazul probei de evaluare a performantei fizice si echipamentul
sportiv necesar.

Subsectiunea 1 — Etapa I Sustinerea probei eliminatorii de evaluare a performantei fizice

Art. 25 - Candidatii pentru sustinerea probei eliminatorii de evaluare a performantei fizice se vor
prezenta la sediul Academiei sau in locatiile stabilite cu o ora inainte de ora prevazuta in graficul
de desfasurare a probei respective.

Art. 26 - Candidatii pentru admiterea la Invatamantul cu frecventd redusa sustin proba
eliminatorie de evaluare a performantei fizice in aceleasi conditii si potrivit acelorasi criterii
aplicate candidatilor inscrisi la forma cu frecventd a programului de studii universitare de licenta
,,Ordine si siguranta publica”.

Art. 27 - (1) Proba de evaluare a performantei fizice se organizeaza si se desfasoard in
conformitate cu Anexele nr. 6 si nr. 7 din prezentul Regulament, in conditiile Ordinului M.A.L
nr.140/2016 si ale Ordinului M.A. L nr.177/2016, toate cu modificarile si completarile ulterioare,
si, dupa caz, ale Procedurii PS MAI DGMRU 36 nr. 270983 din 10.12.2019, si cu respectarea
tuturor regulilor in vigoare in vederea prevenirii raspandirii infectiilor respiratorii cauzate de
COVID-19.

(2) Aprecierea finald a candidatilor se face prin acordarea calificativului ,,promovat” sau
,,hepromovat”.

Art. 28 - Pentru sustinerea probei de evaluare a performantei fizice, candidatii se vor prezenta in
locatiile stabilite si comunicate conform graficului de concurs, cu cartea de identitate/ pasaport,
cu echipamentul sportiv necesar si cu cel putin o ord inainte de inceperea probei.

Art. 29 - Pe tot parcursul desfasurarii probei de evaluare a performantei fizice in locatiile
sportive unde au loc verificarile sunt prezente: un echipaj medical dedicat si o ambulanta cu
sofer.

Art. 30 - (1) Rezultatele obtinute la proba de evaluare a performantei fizice se consemneaza in
borderouri, iar candidatii semneaza de luare la cunostinta. In situatia in care candidatul refuza sa
semneze, acest aspect se mentioneaza in borderou de catre personalul desemnat in acest sens.

(2) Comisia centrala de informaticd publicd listele cu candidatii nepromovati la proba
eliminatorie de evaluare a performantei fizice, in cel mult 24 de ore de la primirea borderourilor.
(3) La proba de evaluare a performantei fizice nu se admit reexaminari, repetari, contestatii
sau yizioniri ale casetelor prin care se asiguri inregistrarea audio - video a concursului.

(4) Borderourile semnate vor fi scanate si transmise electronic la Academie pentru
implementare. Persoanele ce transmit borderourile cu rezultatele evaludrii performantelor fizice
verifica primirea borderourilor.
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(5) Zilnic, dupa finalizarea probelor/ sesiunilor planificate, centrele zonale de selectie trimit in
format electronic borderourile pentru a fi prelucrate de catre Colectivul de informatica. In
maxim 24 de ore, de la primirea in format electronic a borderourilor, Colectivul de informatica
va publica pe site rezultatele, iar Biroul Management Operational le va transmite la centrele
zonale de selectie prin posta electronica.

Subsectiunea 2 — Etapa a II-a Proba de evaluare a cunostintelor
Art. 31 - (1) Proba de evaluare a cunostintelor se desfasoard la sediul Academiei de Politie
»Alexandru lIoan Cuza” precum si la centrele zonale de selectie conform Anexei nr. 2.
(2) In functie de numarul de candidati inscrisi si de capacitatea sililor disponibile pentru
concurs, Academia poate organiza sustinerea probei In una sau mai multe serii de concurs.
(3) La nivelul unui program de studii universitare de licenta (specialitati, daca este cazul) se
organizeaza o singura serie de concurs.

Art. 32 - (1) Proba de evaluare a cunostintelor la Facultatea de Stiinte Juridice si
Administrative (specializarea ,,Drept”), Facultatea de Politie, Facultatea Politie de
Frontiera si Facultatea de Jandarmi consta in aplicarea unui Test grila la disciplinele: Istorie,
Limba romana si Limba strdaind.

(2) Proba la limba straina va fi sustinuta la disciplina la care a optat candidatul prin Cererea de
participare la concursul de admitere, depusa la unitatea de recrutare. Candidatul poate opta doar
pentru una din urmatoarele discipline: Limba engleza, Limba franceza, Limba germana, Limba
rusa si Limba spaniola.

Art. 33 - (1) Testul grila se elaboreaza sub forma unui chestionar cu intrebari din cadrul celor
trei discipline ale probei de concurs.

(2) Intrebarile din chestionar se intocmesc, se evalueaza si se noteaza separat, pe discipline.

(3) Timpul alocat desfasurarii probei este de 4 ore.

(4) Manualele scolare si tematica pentru disciplinele de concurs sunt cele prevazute pentru
examenul de bacalaureat 2020 (Anexa nr. 8).

Art. 34 - (1) Proba de evaluare a cunostintelor la Facultatea de Pompieri constd in aplicarea
unui Zest grila la disciplinele: Algebra si Elemente de analiza matematica si Fizica (Mecanica,
Fizica moleculara si Termodinamica, Electricitate).

(2) Testul grila se elaboreazd sub forma unui chestionar cu intrebari din cadrul celor doua
discipline ale probei de concurs.

(3) Intrebirile din chestionar se intocmesc, se evalueazi si se noteazi separat pe discipline.

(4) Timpul alocat desfasurarii probei este de 4 ore.

(5) Manualele scolare si tematica pentru disciplinele de concurs sunt cele prevazute pentru
examenul de Bacalaureat 2020 (Anexa nr. 8).

CAPITOLUL III - COMISII CU SARCINI SI ATRIBUTII iN ORGANIZAREA SI
DESFASURAREA CONCURSULUI DE ADMITERE

Art. 35 - Pentru organizarea si desfasurarea concursului de admitere la Facultatea de Stiinte
Juridice si Administrative — specializarea ,,Drept”, Facultatea de Politie, Facultatea de Politie de
Frontiera, Facultatea de Jandarmi si Facultatea de Pompieri, se constituie Comisia Centrala de
Admitere care coordoneaza, controleaza si are in subordine urmatoarele:

a) Comisiile pentru evaluarea performantei fizice aferente fiecdrui centru zonal de

selectie;

b) Comisiile de admitere pe centrul zonal de selectie;

c¢) Secretariatul tehnic general;

d) Secretariatul tehnic la nivelul fiecarui centru zonal de selectie;

e) Comisiile de elaborare a subiectelor la probele de verificare a cunostintelor;

f) Comisiile de solutionare a contestatiilor;
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g) Comisiile de supraveghere a candidatilor si de corectare a testelor grila;
h) Colectivul de informatica;

i) Personalul angrenat in activitatile privind accesul si insotirea candidatilor;
j) Personalul angrenat in activitatea de inscriere a candidatilor.

Art. 36 - (1) Comisia Centrala de Admitere este formata din:

a) presedintele comisiei (Rectorul Academiei);

b) vicepresedinte — Prorector/ Director general administrativ;

¢) decanii facultatilor;

d) 2 (doi) membri;

e) 2 (doi) membri supleanti;

f) un secretar, fara drept de vot, din cadrul Secretariatului Academiei.
(2) Componenta nominald a comisiei se stabileste de Consiliul de Administratie, pe baza
propunerilor facute de conducerea Academiei. Numirea membrilor comisiei se face prin
Dispozitia Zilnica a Rectorului.
(3) Modificarea componentei nominale a comisiei se aproba de catre Consiliul de Administratie,
la propunerea conducerii Academiei, iar numirea noilor membri se face prin Dispozitia Zilnica a
Rectorului.

Art. 37 - (1) Comisia Centrala de Admitere are urmatoarele atributii:
a) conduce nemijlocit si controleazd intreaga activitate de organizare si desfasurare a
concursului de admitere;
b) coordoneazd Comisiile de admitere pe centre zonale de selectie, celelalte comisii
constituite, precum si Secretariatul tehnic general;
¢) coordoneazad activitatea de asigurare logistica, activitatea de prelucrare automatd si
evidenta centralizata a datelor din sistemul informatic si activitatea tehnico-administrativa;
d) stabileste Comisiile de supraveghere a candidatilor si de corectare a testelor grila pe
baza propunerilor centrelor zonale de selectie;
e) coordoneazd activitatea de elaborare a testelor/ subiectelor, a grilelor si baremelor de
corectare, pentru probele de evaluare a cunostintelor;
f) stabileste, impreund cu comisiile de admitere pe centrele zonale de selectie, masuri de
distribuire la sdlile de concurs, in timp util, a testelor/subiectelor, precum si a grilelor de
corectare;
g) verifica documentele candidatilor care au obtinut distinctii (premiile I, II, III, mentiune)
la olimpiadele scolare nationale, la disciplinele din cadrul probelor de evaluare a
cunostintelor, in conditiile prevederilor art. 151 din Legea nr. 1/2011, respectiv la
olimpiadele scolare internationale, si intocmeste tabelul cu persoanele care sunt exceptate
de la sustinerea probei scrise de evaluare a cunostintelor;
h) afiseaza, prin grija Secretariatului tehnic general, numarul de locuri pentru care se
candideazd si numarul de locuri rezervate pentru olimpici si beneficiarii O.M.A.L. nr.
35/2014 si O.M.A.L nr. 108/2014, in sesiunea de admitere 2020;
i) instruieste presedintii Comisiilor de admitere constituite la nivelul centrelor zonale de
selectie;
j) asigurd aplicarea Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului de
admitere;
k) propune sau efectueaza, in conditiile prezentului Regulament, schimbéri in componenta
oricarei comisii/ subcomisii de admitere;
1) valideaza rezultatele concursului de admitere;
m)analizeaza si solutioneaza petitiile candidatilor;
n) stabileste ora de Incepere a probei scrise, in mod unitar, la nivelul tuturor centrelor
zonale de selectie;
0) stabileste, daca este cazul, alte sarcini Comisiilor, Colectivelor de admitere,
Secretariatului tehnic general etc., care au atribufii in organizarea si/ sau desfasurarea
concursului de admitere la nivelul centrelor zonale de selectie.
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(2) Membrii Comisiei Centrale de Admitere raspund de legalitatea concursului de admitere.

Art. 38 - (1) La nivelul fiecarui centru zonal de selectie se constituie cate o comisie pentru
evaluarea performantei fizice, denumitd in cuprinsul prezentului articol ,,comisia”, care este
compusd din subcomisii. Atributiile comisiei si ale subcomisiilor sunt cele prevazute in OMAi
nr.140/2016, cu modifcarile si completarile ulterioare, In OMAI nr. 177/2016, cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv in Procedura de sistem cod PS-MAI-DGMRU-36 privind
organizarea si desfasurarea probei de evaluare a performantei fizice la concursurile pentru
admiterea in institutiile de invatamant care pregatesc personal pentru structurile de politie si
militare ale M.A.L. precum si pentru ocuparea posturilor vacante prevazute a fi Incadrate cu
politisti si cadre militare”, (nr. 270983 din 10.12.2019).

(2) Comisia este condusa de un presedinte desemnat de catre conducerea Academiei, la
propunerea Directorului Departamentului de Educatie Fizica din cadrul Facultatii de Politie.

(3) Subcomisiile pot fi compuse din cadre didactice ale Departamentului de Educatie Fizica,
specialisti in educatie fizica din alte institutii si alte cadre din M.A.L

(4) Componenta nominald a comisiei se stabileste de Consiliul de Administratie, pe baza
propunerilor facute de conducerea Academiei si a centrelor zonale de selectie. Numirea
membrilor comisiei se face prin Dispozitia Zilnica a Rectorului/ dispozitia sefului centrului/
ordinul comandantului centrului zonal de selectie.

(5) Modificarea componentei nominale a comisiei se aproba de catre Consiliul de Administratie
la propunerea presedintelui comisiei, iar numirea noilor membri se face prin Dispozitia Zilnica a
Rectorului/ dispozitia sefului centrului/ ordinul comandantului centrului zonal de selectie.

(6) In timpul desfasurdrii probei, presedintele comisiei poate decide schimbarea/ inlocuirea
membrilor subcomisiilor de evaluare a aptitudinilor fizice si informeazd, in scris, motivat,
Comisia centrald de admitere.

Art. 39 - (1) La nivelul fiecarui centru zonal de selectie se constituie Comisia de admitere pe
centru zonal de selectie, compusa din:

a) presedinte (Director de departament/ cadru didactic desemnat din cadrul Academiei);

b) un vicepresedinte;

¢) 1-3 membri;

d) un secretar.
(2) Componenta nominala a comisiei se stabileste de Consiliul de Administratie, pe baza
propunerilor facute de consiliile facultatilor si/ sau de centrele zonale de selectie. Numirea
membrilor comisiei se face prin Dispozitia Zilnicd a Rectorului/ dispozitia sefului centrului/
ordinul comandantului centrului zonal de selectie.
(3) Modificarea componentei nominale a comisiei se aproba de catre Consiliul de Administratie
la propunerea consiliilor facultatilor si/ sau de centrele zonale de selectie, iar numirea noilor
membri se face prin Dispozitia Zilnica a Rectorului/ dispozitia sefului centrului/ ordinul
comandantului centrului zonal de selectie.

Art. 40 - Comisia de Admitere pe Centrul zonal de selectie are atributiile si responsabilitatile

urmatoare:

a) raspunde de pregatirea si desfasurarea probei de evaluare a cunostintelor din cadrul
concursului de admitere la nivelul centrului zonal de selectie;

b) efectueaza instructajul personalului angrenat in sustinerea probelor scrise la nivelul centrului
zonal de selectie;

¢) coordoneaza activitatea colectivelor de lucru constituite pentru buna desfagurare a concursului
de admitere la nivelul centrului zonal (transmiterea subiectelor extrase in deplind securitate si
confidentialitate, preluarea grilelor de raspuns de la silile de concurs, transmiterea
borderourilor cu rezultatele obtinute de candidati si formularele de raspuns completate de
candidati la sediul Academiei etc.);

d) acorda sprijin membrilor Comisiilor de supraveghere a candidatilor si de corectare a testelor
grila la nivelul centrului zonal de selectie;
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e) comunicd Comisiei Centrale de Admitere momentul in care la toate locatiile din competenta
au fost primite mapele cu subiecte si imprimate specifice;

f) efectueaza confruntarea listelor editate de colectivul de informatica din cadrul Academiei cu
rezultatele la proba de evaluare a cunostintelor, cu punctajul inscris pe formularele de
raspuns;

g) mentine permanent legatura cu Comisia Centrala de Admitere si executa alte sarcini dispuse
de Comisia Centrald de Admitere

Art. 41 - (1) Pentru buna desfasurare a concursului de admitere la nivelul Academiei se
constituie Secretariatul tehnic general, cu atributii tehnico-administrative si de asigurare
logistica, in subordinea Comisiei Centrale de Admitere.

(2) Secretariatul tehnic general are urmatoarele atribugii si responsabilitati:

a) solicitd Serviciului logistic necesarul de rechizite si materiale utilizate pentru concursul de
admitere;

b) verificd conditiile de organizare a concursului pentru fiecare sald de concurs in parte, le
eticheteaza si afiseaza listele cu candidatii repartizati pe sali;

c) afiseaza la avizierul Academiei repartizarea candidatilor pe salile de concurs, conditiile de
acces in sali (ora, documente, instrumente de scris etc.) si rezultatele definitive;

d) stampileaza ciornele folosite in timpul concursului de admitere;

e) multiplica, inseriaza si stampileaza grilele de raspuns;

f) multiplica chestionarele de intrebari si asigurd repartitia lor in mape pentru fiecare sala de
concurs;

g) prezintd Colectivului de informatica in fiecare dimineatd din ziua probelor de verificare a
cunostintelor modelul de chestionar de raspunsuri pentru suprapunerea exacta a grilelor de
raspuns;

h) pregateste mapele pentru fiecare sala de concurs, ce contin: materiale, grile de raspuns,
procese-verbale, instructaj supraveghetori si borderouri de prezenta;

i) pregateste grilele de raspuns stampilate, in numar egal cu numarul candidatilor repartizati in
sala respectiva, plus o rezerva de minim 50%;

j) pregateste borderouri de predare-primire a grilelor de raspuns;

k) pregateste borderouri de corectare a grilelor de raspuns;

1) pregateste proces-verbal de frauda/tentativa de frauda;

m)pregateste proces-verbal de grile anulate/inlocuite;

n) pregateste proces-verbal de grile primite/nefolosite;

0) pregateste instructiuni pentru responsabil de sald/corector 1 si corector 2;

p) asigurd ciorne, cretd/marker, pixuri.

q) distribuie sefilor de sald, in ziua concursului si la ora stabilita, mapele corespunzatoare salilor
de concurs, pe baza de semnaturs;

r) distribuie la fiecare sald in parte, la ora stabilita, foliile de corectare in plicuri sigilate;

s) preia de la comisiile de admitere pe Centrul zonal de selectie dupd finalizarea probei de
evaluare a cunostintelor, borderourile cu rezultatele obtinute de candidati si formularele de
raspuns completate de candidati.

(3) La nivelul fiecdrui centru zonal de selectie se constituie un Secretariat tehnic cu atributii

tehnico-administrative, de asigurare logisticd, precum si pe linie de comunicatii si informatica,

aflat in subordinea sefului Centrului zonal de selectie. Pe durata desfasurarii probei de evaluare a

cunostintelor acest secretariat se afld in coordonarea Comisiei de admitere pe centru zonal de

selectie.

(4) Secretariatul tehnic aferent centrelor zonale de selectie are urmatoarele atributii:

a) solicita structurilor logistice necesarul de rechizite si materiale utilizate pentru concursul
de admitere;

b) centralizeaza listele cu necesarul de supraveghetori de la fiecare structurd zonala;

c) transmite Colectivului de informaticd din Academie capacitatea sdlilor si preda cheile
structurii care asigura securitatea fizica;

d) verifica si asigura canalele de comunicatie electronice cu Academia;
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e) verifica si asigurd buna functionare a tuturor echipamentelor de resortul IT&C necesare
desfasurarii in bune conditii a tuturor activitatilor din examen;

f) comunica de indata orice problema de IT&C Colectivului de Informatica;

g) asigurd securizarea si trasabilitatea documentelor din corespondenta cu Colectivul de
Informatica;

h) asigura tiparirea si multiplicarea documentelor de lucru (liste, borderouri, subiecte,
situatii si altele);

i) tine evidenta datelor de contact si asigurd comunicarea permanentd cu presedintele
Comisiei pentru evaluarea performantei fizice in vederea clarificarii eventualelor
probleme;

j) transmite de doua ori pe zi, imediat dupa finalizarea probei fiecarei serii, borderourile cu
rezultatele performantelor fizice obtinute de catre candidati;

k) stampileaza ciornele folosite in timpul concursului de admitere;

1) multiplica, inseriaza si stampileaza grilele de raspuns;

m) multiplica chestionarele de intrebari si asigura repartitia lor in mape pentru fiecare sala
de concurs;

n) asigura imprimarea grilelor de concurs cat si a grilelor de corectura cu aceeasi
imprimanta si verifica suprapunerea perfectd a celor doua tipuri de grile;

o) verifica conditiile de organizare a concursului pentru fiecare sald de concurs in parte, le
eticheteaza si afiseaza listele cu candidatii repartizati pe sali;

p) afiseaza la avizierul centrului zonal si pe site liste, situatii primite, repartizarea
candidatilor pe salile de concurs, conditiile de acces in sali (ora, documente, instrumente
de scris etc.);

q) pregiteste mapele pentru fiecare sala de concurs, ce contin: materiale, grile de raspuns,
procese-verbale, instructaj supraveghetori si borderouri de prezenta;

r) pregateste grilele de raspuns stampilate, in numar egal cu numarul candidatilor repartizati
in sala respectiva, plus o rezerva de minim 50%;

s) pregateste borderouri de predare-primire a grilelor de raspuns;

t) pregateste borderouri de corectare a grilelor de raspuns;

u) pregateste proces-verbal de fraudd/tentativa de frauda;

v) pregateste proces-verbal de grile anulate/inlocuite;

w) pregateste proces-verbal de grile primite/nefolosite;

X) pregdteste instructiuni pentru responsabil de sala/corector 1 si corector 2;

y) asigura ciorne, cretd/marker, pixuri.

z) distribuie sefilor de sala, in ziua concursului si la ora stabilita, mapele corespunzatoare
salilor de concurs, pe bazad de semnatura;

aa) distribuie la fiecare sala in parte, la ora stabilita, foliile de corectare in plicuri sigilate;

bb) asigurd si verificd buna functionare a echipamentelor de intregistrare audio-video din
salile unde se defdsoara probele de evaluare a performantelor fizice si scrise;

cc) salveazad si pastreaza inregistrarile audio-video conform legislatiei.

Alte atributii ale secretariatelor tehnice aferente fiecarui centru zonal de selectie pot fi stabilite si
prin Planul de masuri.

(5) Componenta nominald a secretariatului tehnic general se stabileste de Consiliul de
Administratie, pe baza propunerilor facute de conducerea Academiei. Numirea membrilor
secretariatului se face prin Dispozitia Zilnica a Rectorului. Modificarea componentei nominale a
secretariatului tehnic general se aproba de catre Consiliul de Administratie la propunerea
conducerii Academiei, iar numirea noilor membri se face prin Dispozitia Zilnica a Rectorului.
(6) Componenta nominald a secretariatului tehnic aferent fiecarui centru zonal de selectie se
stabileste prin grija sefilor centrelor zonale de selectie.

(7) Fiecare centru zonal de selectie va asigura, prin structurile specializate, securitatea accesului
in locatiile supravegheate video unde se vor multiplica subiectele de concurs.

(8) Personalul angrenat in activitdtile privind accesul si insotirea candidatilor si personalul
angrenat in activitatea de inscriere a candidatilor este numit prin Dispozifia Zilnica a Rectorului
Academiei si respectiv a sefilor centrelor zonale de selectie.
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(9) Personalul care isi desfdsoara activitatea in cadrul locatiilor supravegheate video unde se vor
multiplica subiectele de concurs va fi supus controlului anti-interceptare prin structuri
specializate.

Art. 42 - (1) Pentru proba de verificare a cunostintelor se constituic Comisia de elaborare a
subiectelor si Comisia de solutionare a contestatiilor.

(2) Componenta nominala a comisiilor se stabileste de Consiliul de Administratie, pe baza
propunerilor facute de Comisia centrala de admitere. Numirea membrilor comisiei se face prin
Dispozitia Zilnica a Rectorului.

3) Modificarea componentei nominale a comisiilor se aproba de catre Consiliul de Administratie
la propunerea Comisiei centrale de admitere, iar numirea noilor membri se face prin Dispozitia
Zilnica a Rectorului.

(4) Din cele doud comisii pot face parte si cadre didactice universitare de specialitate,
nominalizate de M.E.C.

(5) Cadrele didactice nominalizate de M.E.C. nu pot face parte doi ani consecutivi din oricare
din cele doud comisii §i nici nu pot sa faca parte, in acelasi timp, din ambele comisii.

Art. 43 - (1) Comisia de elaborare a subiectelor este formata din profesori de specialitate din
reteaua nationald a institutiilor de invatdmant preuniversitar, nominalizati de M.E.C., prin
structurile din subordine, care au cel pufin definitivatul in invatdmant si sunt titulari ai
disciplinelor respective, un presedinte si un secretar — cadre didactice din Academie si doi
membri ai colectivului de informatica. Comisia de elaborare a subiectelor se completeaza cu
incad 2 membri supleanti — cadre didactice din Academie — ca rezerva care sd poatd inlocui
presedintele si secretarul, la nevoie.

(2) Membrii Comisiei de elaborare a subiectelor (cadrele didactice de specialitate) isi
desfagoara activitatea Tn baza unui contract si raspund civil sau penal, dupd caz, de modul
defectuos in care au fost elaborate subiectele, in cazul in care una sau mai multe intrebari au fost
formulate gresit sau raspunsul indicat ca fiind corect este altul decét cel prevazut in grila de
corectare.

(3) Membrii Comisiei de elaborare a subiectelor au urmatoarele obligatii:

a) sa elaboreze subiectele pentru testele grila, cu respectarea prevederilor legale incidente in
materie, in conformitate cu instructiunile primite si in timpul de lucru stabilit;

b) sa elaboreze subiectele in strictd concordantd cu continutul manualelor scolare si
tematica disciplinelor de concurs, stabilite in prezentul regulament, in asa fel incat sa
asigure cuprinderea echilibratd a tematicii, sa nu fie interpretabile, sa poata fi rezolvate in
timpul de lucru stabilit i sa permita aprecierea raspunsurilor pe baza unui barem;

c) sa remedieze de indatd orice deficientd semnalata, astfel incat sd nu fie afectata
desfasurarea in conditii de legalitate a concursului de admitere;

d) sa incheie, prin grija Secretarului comisiei, un proces-verbal in care sa fie mentionate
variantele care au fost stabilite pentru proba de evaluare a cunostintelor;

e) sa pastreze deplina confidentialitate in legatura cu informatiile la care au acces pe durata
desfasurarii activitatilor specifice elaborarii subiectelor, pand la momentul cand aceste
informatii vor fi facute publice de catre Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza”.

Art. 44 - Comisia de solutionare a contestatiilor se constituie din profesori de specialitate din
reteaua nationald a institutiilor de invatdmant preuniversitar, nominalizati de M.E.C., prin
structurile din subordine, care au cel pufin definitivatul in Tnvatdmant si sunt titulari ai
disciplinelor respective, un presedinte si un secretar — cadre didactice din Academie si doi
membri ai colectivului de informatica.

Art. 45 - (1) Membrii Comisiei de solutionare a contestatiilor au urmatoarele obligatii:
a) sa participe, alaturi de Comisia de elaborare a subiectelor, la corectarea subiectelor care au
fost stabilite pentru proba de evaluare a cunostingelor;
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b) sa analizeze contestatiile depuse de candidati in prezenta acestora; absenta candidatilor care
au formulat contestatii, de la data si locul stabilite, va avea drept urmare solutionarea
contestatiilor In absenta acestora, hotararea fiind definitiva.

c) sa ofere explicatii In legdturd cu toate aspectele semnalate de candidati in contestatiile
formulate;

d) sa pastreze deplina confidentialitate in legaturd cu informatiile la care au acces pe durata
desfasurarii activitatilor specifice elaborarii subiectelor, pana la momentul cand aceste
informatii vor fi facute publice de catre Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza”;

e) sa emitd o decizie sub forma unei hotarari, care se consemneaza intr-un proces verbal,
referitoare la aspectele constatate in urma analizarii contestatiilor.

(2) Comisia de solutionare a contestatiilor este singura in masurd sa se pronunte cu privire la

solutionarea contestatiilor, iar hotararea comisiei este definitiva.

Art. 46 - (1) Comisiile de supraveghere a candidatilor si de corectare a testelor grila sunt
stabilite de Comisia centrald de admitere la propunerea Comisiilor de admitere pe centrele
zonale de selectie.

(2) Comisiile de supraveghere a candidatilor si de corectare a testelor grila pot fi formate din
personal didactic, didactic auxiliar si tehnic-administrativ din serviciile-suport din Academie
precum si din personal din alte structuri MAL

(3) Personalul din Comisiile de supraveghere a candidatilor si de corectare a testelor grila
asigura verificarea si supravegherea candidatilor pe timpul desfasurarii probelor de concurs,
precum si corectarea testelor grila.

(4) Membrii comisiilor de supraveghere a candidatilor si de corectare a testelor grila vor fi de
alta specialitate decat disciplinele de concurs.

(5) Personalul din Comisiile de supraveghere a candidatilor si de corectare a testelor grila va fi
stabilit pe baza propunerilor conducerii Academiei si a centrelor zonale de selectie.

Art. 47 - (1) Comisiile de admitere pe centre zonale desfasoara instructajul cu intregul personal
angrenat in Comisiile de supraveghere a candidatilor si de corectare a testelor grila (Anexa
nr.11);

(2) Activitatea de instruire va fi Inregistrata audio-video.

(3) Personalul angrenat in Comisiile de supraveghere a candidatilor si de corectare a testelor
grild semneaza de luare la cunostintd in procesul-verbal intocmit cu ocazia prelucrarii si
raspunde de modul de indeplinire §i respectare a tuturor sarcinilor i responsabilitatilor stabilite
prin instructaj.

Art. 48 - (1) O comisie de supraveghere a candidatilor si de corectare a testelor grila este
formata din cel putin doua persoane din care una este responsabil de sald/ corector 1.

(2) La salile de concurs mari se pot organiza doud sau mai multe comisii de supraveghere a
candidatilor si corectare a testelor grila.

Art. 49 - (1) Responsabilul de sali/ corector 1 desfasoara urmatoarele activitati:

a) organizeaza activitatea supraveghetorilor;

b) precizeaza candidatilor faptul cd este interzis accesul in sala de concurs cu aparate de
fotografiat, filmat, inregistrat audiovideo, de copiat din baza de date informatice sau de
comunicare la distanta, telefoane mobile, materiale scrise (carti, caiete, insemnari etc.),
precum si cu orice alte materiale care ar putea servi la rezolvarea subiectelor;

¢) inmaneaza fiecarui candidat, cu ajutorul supraveghetorilor, cate un formular de raspuns
(dupa caz si hartie pentru ciorne);

d) mentioneaza candidatilor cd este interzisd folosirea altor coli de hartie pentru ciorne
decat cele stampilate;

e) comunica candidatilor conditiile de desfasurare a probelor si de predare a lucrarilor;

f) atrage atentia candidatilor cd frauda, inclusiv tentativa, atrag eliminarea din concurs; se
considera tentativi de fraudd si intentia candidatului de a comunica cu ceilalti
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participanti in concurs; pentru orice nelamurire candidatul este obligat sa se adreseze
doar responsabilului de sala/ corector 1 sau personalului destinat cu supravegherea si
corectarea lucrarilor;

precizeaza candidatilor modul in care se completeaza grila de raspuns, dand citire
instructajului prevazut in Anexa nr. 4;

indica Tn mod clar timpul alocat pentru desfasurarea probei scrise;

specifica candidatilor care doresc sa-si transcrie lucrarile ca pot face acest lucru numai in
limita timpului stabilit pentru desfasurarea probei, iar ultima grila de raspuns pentru
transcrierea lucrarii se va inmana cel tarziu cu 15 minute inainte de expirarea timpului
alocat probei scrise; in acest scop, celor in cauza li se distribuie grile de raspuns noi, iar
cele folosite initial se anuleazd, sub semnitura responsabilului de sald/corector 1;
grilelele anulate se predau responsabilului de sald/corector 1 dupa transcriere;

(2) Corectorul 2 desfasoara urmatoarele activitati

a)
b)
c)

d)
e)

Participa la instructajul organizat pentru aceasta activitate;

Executa dispozitiile responsabilului de sald/corector 1;

Verifica si confruntd documentele de identitate ale candidatilor la intrarea in sala de
concurs, dispune aranjarea in sala a candidatilor si informeaza responsabilul de sala in
legdtura cu eventualele probleme constatate;

Isi scrie numele si prenumele cu majuscule in rubrica destinati corectorului 2;

Semneaza la rubrica ,,Semndturd corector 2” dupa Inscrierea pe grila a punctelor obtinute
de candidat la disciplina sau disciplinele de concurs.

(3) Supraveghetorul desfasoara urmatoarele activitati

a)
b)

c)

d)

Participa la instructajul organizat pentru aceasta activitate;

Executa dispozitiile Responsabilului de sala;

Verifica si confruntd documentele de identitate ale candidatilor la intrarea in sala de
concurs, dispune aranjarea in sala a candidatilor si informeazad responsabilul de sala in
legatura cu eventualele probleme constatate;

Ajuta Responsabilul de sala si Corectorul 2 la verificarea corectitudinii modalitatii de
completare a grilei de concurs.

Art. 50 - (1) Pentru prelucrarea automatd si evidenta centralizatd a datelor referitoare la
concursul de admitere, se constituie, la nivelul Academiei, Colectivul de Informatica in
subordinea Comisiei Centrale de Admitere.

(2) Componenta nominald a colectivului se stabileste de Consiliul de Administratie. Numirea
membrilor colectivului se face prin Dispozitia Zilnica a Rectorului pana la data de 01.08.2020.
(3) Modificarea componentei nominale a colectivului se aproba de catre Consiliul de
Administratie, iar numirea noilor membri se face prin Dispozitia Zilnica a Rectorului.

(4) Colectivul de Informatica are urmatoarele atributii si responsabilitati:

a)

b)

c)
d)

e)

primeste datele, in formatul convenit, cu cel putin 6 zile inainte de transmiterea situatiilor
catre centrele zonale de la Serviciul Management Resurse Umane si prelucreaza baza de
date privind candidatii inscrisi, repartifia computerizatda pe detasamente si grupe a
acestora;

solicita Serviciului logistic necesarul de rechizite si materiale utilizate pentru concursul
de admitere;

intocmeste listele de acces la probe a candidatilor;

realizeaza listele cu rezultatele obtinute de candidati in fiecare etapa a concursului;
introduce zilnic in baza de date rezultatele primite de la centrele zonale, obfinute de
candidati la probele eliminatorii;

introduce in baza de date punctele obtinute de candidati la proba scrisa si se asigurd ca
acestea coincid cu cele din borderourile primite;

editeaza listele cu candidatii ,,Neprezentat”, ,,Inapt”, ,,Eliminat”, ,,Admis” ori ,,Respins”;
intocmeste liste si situatii centralizatoare cu rezultatele finale in urma concursului de
admitere pentru compartimentele interesate;
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i) asigura salvarea suplimentara zilnicd a documentelor elaborate de profesorii ce
intocmesc subiectele;

j) asigura backup la bazele de date pe un suport de memorie extern, precum si pe server-ul
institutiei, la sfarsitul sesiunii de admitere. Suportul de memorie extern va fi predat
secretarului comisiei centrale.

(5) Biroul Management Operational va asigura securitatea accesului in incaperea unde isi
desfasoara activitatea Colectivul de Informatica pe timpul concursului.

Art. 51 - (1) Personalul desemnat in activitatile privind accesul si insotirea candidatilor este
numit prin Dispozitia Zilnicd a Rectorului/ respectiv ale sefilor centrelor zonale de selectie.

(2) Atributiile personalul desemnat pentru accesul si insotirea candidatilor sunt stabilite pe
baza Planului de masuri.

Art. 52 - Personalul angrenat in activitatea de inscriere a candidatilor este numit prin
Dispozitia Zilnica a Rectorului, de regula, din randul angajatilor de la Serviciul Management
Resurse Umane si Serviciul Financiar, la propunerea sefilor serviciilor respective.

Art. 53 - Colectivul constituit la nivelul Serviciului Management Resurse Umane are
urmatoarele atributii si responsabilitatii:

a) primeste de la unitdtile de recrutare tabelul nominal in format electronic cuprinzand
candidatii care au depus dosarul de recrutare in volum complet insotit de cate o copie in
format scanat a documentelor prevazute in Anexa nr.l1 ,,Calendarul privind etapele
organizarii si desfasurarii concursului de admitere”;

b) verifica si gestioneazd dosarele de recrutare pentru candidati carora 1li se aplica
prevederile art. 3 alin. (3)-(7) din prezentul Regulament, precum si pentru candidatii
recrutati de Administratia Nationald a Penitenciarelor si Ministerul Apararii Nationale.

c) opereaza modificari si actualizeaza informatiile din sistemul informatic — e-Management
Resurse Umane — Modul unic admitere scoli — e-Admitere;

d) transmite, in timp util, Colectivului de Informatica datele necesare despre candidati,
pentru emiterea cataloagelor de primire a candidatilor si a borderourilor;

Art. 54 - Colectivul constituit la nivelul Serviciului Financiar centralizeazd datele si
informatiile referitoare la incasarea taxei de inscriere de la candidati in sistem on-line sau, dupa
caz, primeste in format electronic, la adresa de email admitere @academiadepolitie.ro, actele
doveditoare pentru scutirea de taxa, in conformitate cu prevederile prezentului Regulament.

Art. 55 - (1) Membrii comisiilor de concurs (comisiile de admitere, personalul destinat
supravegherii candidatilor pe timpul desfasurarii probei de verificare a cunostintelor si din
personalul destinat prelucrarii automate §i evidentei centralizate a datelor) nu se pot afla in relatii
de sot ori sotie, rude sau afini, pana la gradul IV cu candidatii, conform prevederilor legale.

(2) De asemenea, nu pot face parte din comisiile de admitere cei care au pregatit Tn mod direct
candidatii la concursul de admitere, prin meditatii sau alte forme de pregétire.

(3) Personalul desemnat pentru a face parte din comisiile/colectivele de admitere semneaza
declaratii pe propria raspundere cd nu se afla in vreuna din situatiile descrise la alin. (1) si (2).
(4) Daca situatia de incompatibilitate prevazuta la alin. (1) si (2) se iveste ulterior desemnarii
membrilor comisiilor/colectivelor de admitere, membrul in cauza are obligatia sa se retraga si sa
comunice de indata aceasta situatie Comisiei Centrale de Admitere in vederea inlocuirii sale.
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CAPITOLUL IV — PROBA DE EVALUARE A CUNOSTINTELOR LA CONCURSUL
DE ADMITERE

Sectiunea 1 — Stabilirea subiectelor pentru proba de evaluare a cunostintelor

Art. 56 - (1) Subiectele pentru testele grila se elaboreaza in strictd concordanta cu continutul
manualelor scolare si tematica disciplinelor de concurs, stabilite prin prezentul Regulament, in
asa fel Incat sa asigure cuprinderea echilibratd a tematicii, sa fie rezolvate in timpul stabilit si sa
permita aprecierea raspunsurilor pe baza unui barem.

(2) Subiectele se elaboreaza de Comisia de elaborare a subiectelor, cu maxim 48 ore inainte de
inceperea probei de evaluare a cunostintelor.

(3) Subiectele vor fi introduse in calculator, In vederea extragerii variantelor pentru concurs si
realizarea Chestionarului de intrebari, pentru fiecare facultate, urmand ca sa fie tiparite pe
variante n vederea multiplicarii acestora.

(4) Intreg personalul implicat in elaborarea subiectelor de admitere are obligatia de a respecta
regulile de confidentialitate si le este interzis accesul cu aparate de fotografiat, filmat, inregistrat
audio-video (telefon, tabletd, smartwatch, memory stick etc.), precum si cu orice alte materiale
care ar putea servi la copierea, distribuirea sau transmiterea subiectelor.

Art. 57 - (1) Dupa elaborarea subiectelor, din setul de teste grila se trage la sorti, pentru fiecare
serie/facultate, varianta care se administreaza candidatilor.

(2) Dupa fiecare tragere la sorti de catre presedintele comisiei de elaborare, secretarul Comisiei
de elaborare a subiectelor Intocmeste un proces-verbal in care consemneaza varianta de teste
grila care a fost aleasd in acest mod. Procesul-verbal va fi semnat de catre toate persoanele
prezente la activitatea de elaborare si tragere la sorti a subiectelor.

Art. 58 - (1) Testele grila stabilite prin tragere la sorti, pentru fiecare serie/ facultate, vor fi
multiplicate, in functie de numarul de sali de concurs si de numéarul de candidati.

(2) Pentru fiecare sala de concurs, testele grild se pun in mape, sigilate de cdtre membrii
Secretariatului tehnic general/secretariatului tehnic aferent centrului zonal de selectie. Pe mape
se mentioneaza: sala pentru care este destinatd mapa i numarul comisiei.

(3) Mapele sigilate se pastreaza intr-o incapere special destinata, supravegheatd video, prevazuta
cu Incuietoare si sigilatd pana la momentul distributiei acestora la salile de concurs.

Art. 59 - Toate persoanele care au participat, direct sau indirect, la elaborarea variantelor de
subiecte pentru probele scrise sunt obligate sd pastreze confidentialitatea si nu pot parasi
Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza” decat dupa finalizarea probei scrise.

Sectiunea 2 - Desfasurarea probei de evaluare a cunostintelor

Art. 60 - Mapele sigilate cu subiectele de concurs sunt distribuite responsabililor de sald de catre
Secretariatul tehnic general/ Secretariatul tehnic pe centru zonal in conditii de securitate si
cu obligativitatea respectarii deplinei confidentialitdti a subiectelor. Responsabilii de sald
verificd integritatea sigildrii mapelor si se deplaseaza la salile de concurs.

Art. 61 - Secretariatul tehnic general/ secretariatul tehnic pe centru zonal distribuie
responsabililor de sili, pe baza de proces-verbal, o mapa ce contine:
a) grilele de raspuns stampilate, In numar egal cu numarul candidatilor repartizati in sala
respectiva, plus o rezerva de minim 50%;
b) borderouri de predare-primire a grilelor de raspuns;
¢) borderouri de corectare a grilelor de raspuns;
d) proces-verbal de fraudd/tentativa de frauda;
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e) proces-verbal de grile anulate/inlocuite;

f) proces-verbal de grile primite/nefolosite;

g) instructiuni responsabil de sald/corector 1 si corector 2;
h) ciorne;

1) creta/marker;

j) pixuri.

Art. 62 - Salile pentru sustinerea probelor scrise sunt adaptate acestei activitati prin:
a) eliminarea oricaror materiale didactice care ar putea constitui surse de inspiratie pentru
candidati la rezolvarea subiectelor;
b) afisarea la fiecare sald a listei cu candidatii repartizati pentru sustinerea probei in sala
respectiva.

Art. 63 - Repartizarea candidatilor pe serii si sali de concurs se comunica prin afisare pe site-ul
si la avizierele Academiei, respectiv avizierele centrelor zonale de selectie.

Art. 64 - (1) Accesul candidatilor in sali se face in intervalul orar stabilit si comunicat de
Academie cu ocazia afisarii listei candidatilor pentru sustinerea probelor scrise si a repartizarii
acestora pe serii de concurs, pe baza cartii de identitate, sub supravegherea responsabilului de
sald/ corector 1, in ordinea prevazuta in tabel.

(2) Documentul de identitate ramane pe masa de lucru, la vedere, pe toata durata probei de
concurs.

Art. 65 - Candidatii nu au voie sa introduca in salile de concurs orice materiale (carti, caiete,
insemnadri etc.) sau dispozitive electronice care le-ar putea servi la rezolvarea subiectelor.

Art. 66 - (1) La ora stabilita de Comisia centrala de Admitere, responsabilii de sala prezinta
candidatilor integritatea plicurilor cu subiecte, dupd care le desigileazd si, dupd caz, transcriu
subiectele pe tabld ori distribuie, prin supraveghetori, exemplarele multiplicate. Din acest
moment este interzis accesul in sald al oricarui candidat, iar iesirea din sald se poate face numai
cu 1insofitor si doar pentru necesitdfi fiziologice avand, in mod obligatoriu, aprobarea
responsabilului de sald/corector 1.

(2) Pe intreaga duratd a parasirii sdlii pentru necesitati fiziologice, candidatilor le este strict
interzisd comunicarea sub orice formad, prin orice mijloc si in legaturd cu orice subiect
circumscris concursului de admitere.

(3) Candidatii care renuntd sd mai continue concursul au obligatia sd predea sub semnaturda
materialele primite la sala de concurs.

Art. 67 - Pe timpul desfasurarii probelor, Comisia Centrala de Admitere si Comisia de Admitere
pe centru zonal de selectie verifica la salile de concurs modul cum se respecta regulile stabilite
pentru desfasurarea concursului.

Art. 68 - Pentru redactarea raspunsurilor se vor folosi numai stilouri sau pixuri cu cerneald sau
pastd de culoare albastrd. Se interzice folosirea unor instrumente de calcul (rigle, calculatoare
etc.) sau a altor coli de hartie pentru ciorne decat cele stampilate.

Art. 69 - Responsabilii de sald si supraveghetorii nu au voie sa dea indicatii cu privire la modul
de rezolvare a subiectelor si vor interzice candidatilor sa se consulte intre ei.

Art. 70 - (1) La terminarea redactarii rdspunsului sau la expirarea timpului alocat probei, fiecare
candidat preda grila de raspuns responsabilului de sald/ corector 1 sau supraveghetorului stabilit,
semnand 1n borderou pentru a certifica predarea la rubrica ,,semnatura”.

(2) Candidatii care nu au terminat de completat grila de raspuns o predau in faza in care se afla,
fiind interzisa depasirea timpului stabilit pentru proba respectiva.
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(3) Penultimul candidat va ramane in sald pana la predarea lucrarii de catre ultimul candidat.

Art. 71 - (1) Frauda sau tentativa de frauda se constata de responsabilul de sald sau oricare dintre
membrii personalului de supraveghere si atrage eliminarea din concurs a candidatului in cauza,
consemnandu-se acest fapt in procesul-verbal si borderourile de predare a grilelelor de raspuns
din sala respectiva de catre responsabilul de sala.

(2) Candidatul eliminat din concurs pentru frauda sau tentativa de frauda va semna in borderou,
iar materialele incriminatorii vor fi anexate la imprimatul de raspuns si la procesul-verbal ce se
incheie cu aceastd ocazie. In cazul in care candidatul refuza si semneze in borderou,
responsabilul de sald va face aceasta mentiune si va chema un alt candidat in calitate de martor.
(3) Se considera tentativa de frauda_si intentia candidatului de a comunica cu ceilalti participanti
in concurs.

(4) Frauda sau tentativa de frauda constatate ulterior desfasurarii probei scrise, ca urmare
vizionarii inregistrarilor audio-video ale probelor scrise, atrage dupa sine eliminarea din concurs
a candidatului sau pierderea locului obtinut prin fraudd in conformitate cu dispozitiile legii.

(5) Pentru orice nelamurire candidatul este obligat sd se adreseze doar responsabilului de
sald/corector 1 sau personalului destinat cu supravegherea si corectarea lucrarilor.

Art. 72 - (1) La predarea lucrarii, responsabilul de sald sau supraveghetorii desemnati au
obligatia de a verifica, impreund cu titularul grilei de raspuns, modul de completare a
formularului de raspuns. Atunci cand, in urma verificarii, se constata posibile situatii/ motive de
anulare a unui/ unor raspuns/ raspunsuri, candidatul este atentionat cu privire la posibilitatea
remedierii deficientelor constatate, in limita timpului alocat, cu mentiunea ca, in cazul in care
solicita transcrierea lucrarii, Tnlocuirea grilei se poate face cel tarziu cu 15 minute Tnainte de
expirarea timpului.

(2) Pentru ca un raspuns sa fie considerat corect trebuie sd contind un singur X, iar celelalte trei
casute sa fie barate cu o linie orizontald, asa cum apare in exemplele de mai jos.

Nrla| [b] [c] [d
1 ]
Nrla| [b] [e] [d
! =
Nr[a] [b] [] [d
1 <
Nrja| |b d
1

(3) Dacd in urma verificarii responsabilul de sald sau supraveghetorii desemnati apreciaza ca
existd nereguli cu privire la modul de completare a grilei de raspuns, va proceda la anularea
raspunsului/ rdspunsurilor in discutie, cu informarea comisiei de admitere pe centru zonal de
selectie, explicandu-i totodata in mod clar candidatului motivul anularii.

(4) Un raspuns poate fi anulat in situatia in care intentia candidatului referitoare la alegerea
raspunsului corect nu poate fi 1n mod indubitabil dedusd din simpla observare a modului de
completare.

(5) Anularea raspunsului se face prin tdiere cu o linie orizontala de culoare rosie, iar in dreptul
raspunsului anulat can

didatul semneaza pentru luare la cunostinta.

Exemplu:
Nra] [b] [e] [d
-

I
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(6) In cazul in care candidatul refuzi si semneze, se va consemna acest lucru in dreptul
raspunsului anulat (exemplu ,,Refuza”) si semneaza presedintele comisiei de admitere pe centru
zonal.

(7) Grilele de raspuns anulate se strang separat.

Art. 73 - (1) Responsabilul de sald/ Corector 1 si supraveghetorii iau masuri pentru ca niciun
candidat sa nu paraseasca sala fara a preda lucrarea si a semna de predarea ei.

(2) In cazul in care candidatul refuza si semneze de predarea lucririi sau de luarea la cunostinta
a punctajului inscris pe grila de raspuns se va face mentiune, pe grila de concurs si pe borderou
in dreptul rubricii destinate candidatului, de catre responsabilul de sald/ corector 1.

(3) Responsabililor de sald/ corectorilor/ persoanelor care au acces in sali le este interzis, pe
perioada probei scrise si pand la predarea lucrarilor, sd aiba asupra lor stilouri sau pixuri cu
cerneald sau pastd albastrd. Toate operatiunile desfasurate in perioada respectivd de catre
persoanele in cauza se realizeaza cu instrumente de scris de culoare rosie.

Sectiunea 3 — Evaluarea §i notarea

Art. 74 - (1) Evaluarea formularelor de raspuns se face, in fiecare sala de concurs, de Comisia de
supraveghere a candidatilor §i corectare a testelor grila, formatd din doi corectori, constituita
din personalul de supraveghere de la sala respectiva.

(2) La salile de concurs mari se pot organiza doud sau mai multe Comisii de supraveghere a
candidatilor §i corectare a testelor grila.

Art. 75 - (1) La ora prevazutd pentru inceperea corectarii, Comisia de supraveghere a
candidatilor si corectare a testelor grila stabilita pentru sala respectivd primeste mapele/
plicurile cu grila de raspuns de la persoana desemnata de Comisia centrald de admitere/ Comisia
de admitere din centrul zonal de selectie din randul personalului din Secretariatul tehnic
general/ Secretariatul tehnic pe centru zonal.

(2) Dupa ce se prezintd candidatilor integritatea sigiliilor aplicate pe plicul cu grila de raspuns, se
procedeaza la deschiderea acestuia.

(3) La aceeasi ord, grila de raspunsuri se afiseaza la avizierul de la intrarea in Academie §i in
centrele zonale de selectie.

Art. 76 - Corectarea formularelor de raspuns se face in prezenta candidatilor, astfel:

a) se invitd la catedrd, in ordinea strictd prevazuta in borderou, candidatul al carui formular
de raspuns urmeaza a fi evaluat si candidatul urmator de pe lista, in calitate de martor;

b) se aplicd grila pe formularul de raspuns al candidatului si se numarda, de catre cei doi
corectori, punctele obtinute de acesta, in prezenta sa si a martorului;

¢) punctajul obtinut de candidat se consemneazd de cétre corectori, atat in borderou, cat si
pe imprimatul de raspuns, in cifre si in litere (pe imprimatul de raspuns punctajul se
consemneaza cu pastd/cerneald rosie);

d) cei doi corectori semneaza in borderou, dar si in dreptul numelui scris pe imprimatul de
raspuns;

e) candidatul s1 martorul confirma prin semndturd, pe imprimatul de raspuns,
corectitudinea numararii si consemnairii punctajului obtinut; pentru candidatul
martor se consemneaza si codul unic de identificare;

f) in cazul in care candidatul, al carui imprimat de raspuns a fost corectat, refuza sa
semneze, precum si atunci cand candidatul nu este prezent in sald pentru numararea
punctelor obtinute, este chemat un al doilea candidat martor, cdruia i se consemneaza
codul unic de identificare si care semneaza ca martor;

g) la verificarea ultimului imprimat de raspuns, corectorii asigurd prezenta in sald a cel putin
doi candidati martori.
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Art. 77 - (1) La incheierea evaludrii, borderourile se semneaza de responsabilul de sala, dupa
confruntarea punctajelor scrise pe formularele de raspuns cu cele din borderou, dupd care,
impreuna cu formularele de raspuns evaluate se predau Comisiei de admitere pe centru zonal de
selectie pe baza de proces verbal, sub semnatura.

(2) Formularele nefolosite, lucrarile anulate si ciornele se predau la Secretariatul tehnic pe
centru zonal.

Art. 78 - (1) Secretarul Comisiei de Admitere pe centru zonal de selectie procedeaza la
verificarea formularelor de raspuns evaluate si a borderourilor de corectare, raporteaza rezultatul
acestei verificari Presedintelui Comisiei de Admitere pe centru zonal de selectie, dupa care
asigurd pastrarea acestora in conditii de securitate, in dulapuri sau in fisete incuiate si sigilate,
intr-o incapere special destinata pentru aceasta.

(2) Pe durata concursului de admitere, cheile de la incaperea respectiva si de la dulapurile/
fisetele cu formularele de raspuns evaluate si cu borderourile de corectare, vor fi definute de
catre secretarul Comisiei de Admitere pe centrul zonal de selectie, iar sigiliul va fi aplicat de
presedintele acesteia.

Art. 79 - (1) Membrii Comisiei de admitere pe centru zonal de selectie confruntd punctajul
inscris pe formularele de raspuns cu cel din borderouri.

(2) Fiecare borderou este semnat de catre Presedinte, care dispune transmiterea acestora de
indatd in format scanat .pdf a borderourilor la colectivul de informatica din cadrul Academiei. In
situatia In care, la momentul predarii borderourilor si a formularelor de raspuns de cétre
responsabilul de sala, insotit de supraveghetor si de un candidat, Comisia de admitere pe centrul
zonal de selectie constatd neconcordante intre punctajul Inscris pe formularele de raspuns cu cel
din borderouri, precum si orice alte situatii neconforme regulamentului (lipsd semnatura
candidat, martor, ilizibilitate borderou scanat etc.) va intocmi un proces verbal cu aspectele
constatate urmand a sesiza de indatd Comisia centrald de admitere.

(3) Dupa calcularea punctajului, transformarea in note si stabilirea mediilor de admitere, se
listeaza rezultatele la proba de evaluare a cunostintelor, care se confruntd de catre Comisia de
admitere pe centrul zonal de selectie cu punctajul Inscris pe formularele de raspuns.

(4) La incheierea confruntarii, se editeaza lista cu rezultatele obtinute de candidati la proba de
verificare a cunostintelor, Tn ordinea strict descrescatoare a punctajelor realizate.

Art. 80 - (1) Lucrarile administrate sub forma de test-grila sunt evaluate astfel Incat, indiferent
de numarul de puncte alocat fiecarei intrebari din chestionar, nota acordata sa se incadreze in
sistemul de notare de la 1,00 la 10, un punct fiind atribuit din oficiu.
(2) Formula de calcul aplicata este urmatoarea:
Nota = (punctele acordate: punctajul maxim) x9+1
(3) Raspunsurile corecte, la disciplinele de concurs, se puncteaza astfel:
I. La Facultatea de Politie, Facultatea Politie de Frontiera, Facultatea de Jandarmi si
Facultatea de Stiinte Juridice si Administrative — specializarea ,,Drept”
a) la disciplina Istorie — 30 de intrebari — fiecare Intrebare are alocate 0,3 puncte. La
punctajul astfel obtinut se adauga un punct, conform formulei de la alineatul (2);
b) ladisciplina Limba romana — 30 de intrebari — fiecare intrebare are alocate 0,3 puncte. La
punctajul astfel obtinut se adauga un punct, conform formulei de la alineatul (2);
¢) ladisciplina Limba straina — 30 de Intrebari — fiecare intrebare are alocate 0,3 puncte. La
punctajul astfel obtinut se adauga un punct, conform formulei de la alineatul (2);
II. La Facultatea de Pompieri
a) la disciplinele Algebra si Elemente de analiza matematica — 18 intrebari — fiecare
intrebare are alocat 0,5 puncte. La punctajul astfel obtinut se adaugd un punct, conform
formulei de la alineatul (2);
b) la disciplina Fizica (Mecanica, Fizicad moleculard si Termodinamica, Electricitate) — 18
intrebari — fiecare intrebare are alocat 0,5 puncte. La punctajul astfel obtinut se adaugd un
punct, conform formulei de la alineatul (2);
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Art. 81 - (1) Media de admitere obtinuta de fiecare candidat este media aritmetica a notelor
obtinute la fiecare disciplina in parte, cu doud zecimale, fara rotunjire.
(2) Media minimd de admitere nu poate fi mai mica de 5 (cinci).
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CAPITOLUL V - AFISAREA SI VALIDAREA REZULTATELOR CONCURSULUI DE
ADMITERE

Sectiunea 1 - Afisarea rezultatelor la proba de evaluare cunostintelor

Art. 82 - (1) Afisarea rezultatelor obtinute la proba de evaluare a cunostintelor se realizeaza in
etape, generandu-se urmatoarele tipuri de liste:

a) liste provizorii — cu ierarhizarea candidatilor, generate dupa sustinerea probei scrise;

b) liste provizorii — cu ierarhizarea candidatilor, generate dupa solutionarea contestatiilor la
proba scrisa.

(2) Listele prevazute la alin. (1) se aduc la cunostinta candidatilor prin afisare, conform
graficului de concurs.

Sectiunea 2 — Depunerea si solutionarea contestatiilor la proba de evaluare a cunostintelor

Art. 83 - (1) Dupa afisarea rezultatelor cu punctajele obtinute la proba de evaluare a
cunostintelor (liste provizorii), candidatii pot formula si depune contestatii, in ceea ce priveste
baremul de corectare sau corectitudinea numararii si consemnarii punctajului obtinut
pentru propria lucrare.

(2) Termenul de depunere a contestatiei este de 24 de ore de la data si ora afisarii rezultatului
cu punctajul obtinut la proba de evaluare a cunostintelor (liste provizorii).

Art. 84 - Contestatiile la proba de evaluare a cunostintelor se transmit online la adresa
admitere @academiadepolitie.ro si se solutioneazd la sediul Academiei de Politie ,,Alexandru
Ioan Cuza” conform calendarului.

Art. 85 - Contestatiile depuse de candidati sunt analizate de Comisia de solutionare a
contestatiilor.

Art. 86 - (1) Reverificarea formularelor de raspuns, care fac obiectul unei contestatii, se face de
citre Comisie in prezenta candidatului in cauza. In situatia in care candidatul care a depus o
contestatie nu se prezinta la data si ora fixata, reverificarea formularului de raspuns se va face in
lipsa acestuia, iar rezultatul se va afisa la sediul Academiei.

(2) Daca la reverificarea formularelor de raspuns noul punctaj este diferit decat punctajul initial,
se acorda punctajul rezultat in urma reverificarii.

(3) In situatia in care, urmare solutionarii contestatiilor la barem, se anuleaz una sau mai multe
intrebdri din testul grild, punctajul corespunzator intrebarilor anulate se acorda tuturor
candidatilor.

(4) In ipoteza in care, urmare solutionarii contestatiilor la barem, se apreciazi ci raspunsul
corect la una dintre Intrebari este altul decat cel indicat in barem, se corecteaza baremul si se va
acorda punctaj corespunzator intrebarii respective numai candidatilor care au indicat
raspunsul corect stabilit prin baremul definitiv.

(5) In situatia in care, urmare solutiondrii contestatiilor la barem, se apreciazi ca raspunsul
indicat ca fiind corect in baremul initial nu este singurul raspuns corect, punctajul
corespunzator intrebarii respective se acorda pentru oricare dintre variantele de raspuns
stabilite ca fiind corecte prin baremul definitiv.

Art. 87 - (1) In baza autonomiei universitare, Academia este singura institutie in mdsura sa
decida asupra temeiniciei contestatiilor.
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(2) Rezultatele analizei contestatiilor si hotararile adoptate de Comisia de solutionare a
contestatiilor sunt definitive si se consemneaza intr-un proces-verbal, semnat de presedintele
Comisiei de Admitere pe Centrul Zonal st membrii Comisiei de solutionare a contestatiilor.

Art. 88 - Hotararea cu privire la solutionarea oricarei contestatii depuse in conditiile prezentului
Regulament va fi comunicata prin afisare pe site-ul www.academiadepolitie.ro si la avizierul
Academiei, in termen de cel mult 48 de ore de la data depunerii contestatiei, de catre secretarul
Comisiei de solutionare a contestatiilor.

Sectiunea 3 - Validarea i afisarea ierarhizarii provizorii a candidatilor dupa solutionarea
contestatiilor la proba de evaluare a cunostintelor

Art. 89 - (1) Dupa primirea procesului-verbal semnat de presedintele Comisiei de Admitere pe
centru zonal de selectie si membrii Comisiei de solutionare a contestatiilor, Comisia Centrala de
Admitere valideaza liste provizorii — cu ierarhizarea candidatilor, generate dupa solutionarea
contestatiilor care cuprind rezultatele concursului pentru fiecare facultate in parte, in ordinea
strict descrescatoare a mediilor de admitere obtinute de candidati.

(2) Candidatii cuprinsi in listele provizorii in categoria celor care au promovat proba scrisd dupa
solutionarea contestatiilor se prezintd la unitatile de recrutare in vederea intocmirii figei
medicale.

Art. 90 - (1) Pentru departajarea candidatilor care obtin media generala egala, se aplica succesiv
urmatoarele criterii:
a. Facultatea de Stiinte Juridice si Administrative — specializarea ,,Drept”, Facultatea de
Politie, Facultatea Politie de Frontiera, Facultatea de Jandarmi

a) Nota obtinuta la disciplina Limba romdna, in cadrul concursului de admitere;

b) Nota obtinuta la disciplina Istorie, in cadrul concursului de admitere;

¢) Media obtinuta la examenul de bacalaureat;

d) Nota obtinuta la disciplina Limba romdna, in cadrul examenului de bacalaureat.
b. Facultatea de Pompieri

a) Nota obtinutd la disciplinele Algebra si Elemente de Analiza Matematica, in cadrul

concursului de admitere;

b) Media obtinuta la examenul de bacalaureat;

¢) Nota obtinuta la cea de-a doua proba scrisa, in cadrul examenului de bacalaureat.
(2) Departajarea prevazuta la alin. (1) este aplicabild si pe parcursul desfasurarii probei a IlI-a
examinarea medicala pentru determinarea candidatilor eligibili a participa la aceasta proba.

Sectiunea 4 - Examinarea medicald

Art. 91 — (1) Examinarea medicald se realizeaza potrivit prevederilor Ordinului MAI nr.
105/2020 pentru candidatii care se incadreazd in numdrul de locuri scoase la concursul de
admitere 1n ordinea descrescatoare a mediilor obtinute la proba scrisa.

(2) Academia transmite unitatilor de recrutare candidatii care urmeaza sd sustind examinarea
medicala.

(3) Compartimentul cu sarcini de recrutare informeaza candidatii cu privire la continuarea
procedurilor de selectie si prezentarea la unitatea de recrutare in vederea inmanarii documentelor
necesare efectudrii examindrii medicale.

(4) Academia afiseaza la finalul fiecarei zile situatia candidatilor care au finalizat examinarea
medicala, succesiv, pana la completarea numarului de locuri scoase la concursul de admitere.
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Sectiunea 5 - Afisarea rezultatelor finale

Art. 92 — (1) Sunt declarati admis candidatii care au fost declarati apt medical, in ordinea
descrescatoare a mediilor de admitere.

(2) Locurile ramase neocupate de catre candidatii care au participat la concursul de admitere, pe
locuri distincte alocate cetatenilor romani apartindind unor minoritati nationale, respectiv
absolventilor cu diplomd de bacalaureat proveniti din sistemul de protectie sociald, vor fi
completate prin redistribuirea candidatilor declarati ,,respins” la aceeasi facultate si specialitate,
pe baza optiunilor acestora, in ordinea strict descrescatoare a mediilor obtinute (dar nu mai mica
de 5,00), aplicandu-se criteriile de departajare prevazute de prezentul Regulament, in cazul mai
multor candidati cu aceeasi medie.

(3) Comisia Centrald de Admitere valideaza rezultatele finale ale concursului cu respectarea
strictd a cifrei de scolarizare aprobate.

Art. 93 - Rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la cunostinta candidatilor prin afisare pe
site-ul oficial al Academiei.

Art. 94 - Pentru candidatii declarati ,,respins”, listele se intocmesc in ordine alfabeticad pe
facultati, separat pe fiecare forma de invatamant (cu frecventd sau cu frecventd redusa),
mentionandu-se in dreptul fiecaruia notele la disciplinele de concurs si media obtinuta.
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CAPITOLUL VI - DISPOZITII PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
CONCURSULUI DE ADMITERE iN ANUL 2020, LA PROGRAMUL DE STUDII
UNIVERSITARE DE LICENTA ,,DREPT”, FORMA DE INVATAMANT
LA DISTANTA

Sectiunea 1 — Oferta educationald si conditiile de inscriere la concurs

Art. 95 - In sesiunea de admitere la programul de studii universitare de licentd, specializarea
,,Drept”, forma de Tnvatamant ,,la distantd”, din septembrie 2020 organizata de catre Facultatea
de Stiinte Juridice si Administrative, examenul se va desfasura sub forma unui concurs de
dosare.

Art. 96 — In aceasti sesiune de admitere pentru programul de studii universitare de licentd
,Drept” — forma de invatamant la distantd (240 de credite de studii transferabile) sunt scoase la
concurs numai locuri in regim cu taxa.

Art. 97 — La admitere pot candida atat agentii de politie/maistrii militari/subofiterii, cat si ofiteri
de politie/ofiteri, personal M.A.L, inclusiv absolventi ai studiilor universitare in domeniul ordine
si sigurantd publica, care detin autorizatii de acces la informatii clasificate.

Sectiunea 2 - Perioada de inscriere i actele/documentele necesare candidatilor

Art. 98 - Perioada de inscriere a candidatilor la Centrul invitimant Frecventi Redusi si
Invatiamant la Distanta (denumit in continuare, in aceastd sectiune CIFRID) este prevazuta in
Anexa nr.1A din prezentul Regulament.

Art. 99 - (1) Pentru inscrierea la concursul de dosare, candidatii vor depune la adresa de e-mail
CIFRID @academiadepolitie.ro urmdtoarele documente semnate si scanate:
a) cererea de 1Inscriere completatda (Anexa nr. 9) — se regaseste la adresa
https://www.academiadepolitie.ro/CIFRID/documente utile.html
b) cartea de identitate / pasaportul in original (pentru cei care si-au schimbat numele, copie
dupa hotararea judecatoreasca sau alte documente privind schimbarea numelui);
c) diploma de bacalaureat, scanata - pdf;
d) foaia matricola a studiilor liceale, scanata - pdf,
e) adeverintd medicald, scanata - pdf eliberata de medicul de familie care sa ateste cad este
apt pentru a urma studii universitare de licent;
f) declaratie pe proprie raspundere completatd, semnata si scanatd, din care sa rezulte ca
documentele transmise n format electronic sunt conforme cu originalul.
Confirmarea inscrierii la concurs se va face de catre secretariatul CIFRID prin transmiterea unui
e-mail catre candidat, e-mail ce va contine in mod obligatoriu Codul unic de identificare.
(2) Dupa afisarea rezultatelor finale si pana la data de 01.10.2020, candidatii declarati ,,admis”
vor completa dosarele personale cu urmatoarele:
a) diploma de bacalaureat, in original,
b) foaia matricola a studiilor liceale, in original;
c) certificatului de nastere, original si copie xerox ;
certificatului de cdsdtorie, original si copie xerox, pentru femeile/ barbatii care si-au
schimbat numele 1n urma casatoriei;
d) patru fotografii color % (pe hartie foto);
e) cazierul judiciar al candidatului;
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f) adeverinta din care sd reiasa cd este agent/ subofiter din MAI sau ofiter cu studii
universitare in domeniul Ordine si Sigurantd Publica;

g) adeverinta care sa ateste nivelul de acces la informatii clasificate;

h) un dosar plic pe coperta caruia vor fi trecute datele de identificare ale candidatului:
numele (pentru persoanele casatorite, in paranteza, numele dobandit din casatorie),
initiala tatalui, prenumele, programul de studii si numarul de telefon.

(3) Lipsa sau imposibilitatea depunerii documentelor anterior mentionate atrage pierderea
calitdatii de student.

Sectiunea 3 - Proba de concurs

Art. 100 - Concursul de dosare se va desfasura conform calendarului de admitere anexat
prezentului Regulament.

Art. 101 - Criteriile pentru admiterea la programul de studii universitare de licenta, forma de
invatamant ,la distantd” oferit de Facultatea de Stiinte Juridice si Administrative sunt
urmatoarele:
1. Criteriul de selectie - Media generala a examenului de Bacalaureat.
2. Criterii de departajare:
a) Nota obtinuta la proba scrisd la disciplina Limba Romana din cadrul examenului de
Bacalaureat;
b) Nota obtinuta la disciplina obligatorie (de profil) din cadrul examenului de Bacalaureat;
c) Media generala a anilor de studii din liceu;
d) Media generald a notelor la disciplina Limba Romana aferenta claselor a XII-a, a XI-a, a
X-asialX-a;
¢) Media notelor la Purtare aferenta claselor a XII-a, a XI-a, a X-a si a IX- a;
f) Media generala obtinuta de candidat la terminarea clasei a XII-a;
g) Media generala obtinuta de candidat la terminarea XI-a;
h) Media generald obtinuta de candidat la terminarea X-a;
1) Media generala obtinutd de candidat la terminarea IX-a;
j) Nota obtinuta la evaluarea nationala.

Art. 102 - Daca dupa aplicarea, in ordine, a criteriilor de selectie si departajare mai sus enuntate
se constatd o egalitate Intre doi sau mai multi candidati, Comisia de admitere pe facultate va

putea stabili si alte criterii relevante de departajare, cu respectarea prevederilor O.M.E.C. nr.
4205/2020.

Art. 103 - Dispozitiile privind constituirea comisiei de solutionare a contestatiilor, depunerea si
solutionarea contestatiilor din prezentul Regulament de admitere, se aplici In mod
corespunzator.

Sectiunea 4 - Constituirea §i functionarea comisiilor de concurs

Art. 104 - Pentru organizarea si desfasurarea concursului de admitere, se constituie Comisia de
Admitere pe Facultate care are in subordine:

a. Comisia de analiza a dosarelor de concurs;

b. Comisia de solutionare a contestatiilor.

Art. 105 - Componenta nominala a comisiilor se stabileste de Consiliul de Administratie, pe
baza propunerilor facultatii si a directorului CIFRID, iar numirea membrilor comisiilor, precum
si inlocuirea acestora, dupa caz, se face prin Dispozitia Zilnica a Rectorului.
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Art. 106 - Comisia de Admitere pe Facultate este compusa din:
a) presedinte (Decanul Facultatii de Stiinte Juridice si Administrative);
b) vicepresedinte — Directorul CIFRID;
¢) 2 (doi) membri — cadre didactice titulare din Facultatea de Stiinte Juridice si
Administrative;
d) un secretar — din cadrul CIFRID.

Art. 107 - Comisia de Admitere pe Facultate are urmatoarele atributii si responsabilitati:

a) raspunde de pregatirea si desfasurarea concursului de admitere;

b) stabileste comisia de analiza a dosarelor;

c) coordoneazd activitatea colectivelor de lucru constituite pentru buna desfasurare a
concursului de admitere;

d) pune la dispozitia celor interesati, prin site-ul Academiei (www.academiadepolitie.ro) si
prin afisare, datele referitoare la concursul de admitere;

e) afiseazd, in locurile stabilite, datele si informatiile privind desfasurarea si rezultatele
concursului;

f) analizeaza si solutioneaza petitiile candidatilor;

g) asigura arhivarea documentelor, conform normelor in vigoare.

Art. 108 - Comisia de Admitere pe Facultate aduce la cunostinta celor interesati, prin afisare,
urmatoarele date si informatii:

e lista candidatilor inscrisi;

e listele cuprinzand candidatii declarati ,,Admis” si ,,Respins”;

e hotararea Comisiei de solutionare a contestatiilor.

Art. 109 - Documentele de organizare, planificare si desfasurare a concursului si orice alte
comunicari afisate vor fi stampilate si semnate de vicepresedinte si secretarul Comisiei de
Admitere pe Facultate.

Art. 110 - Comisia de analiza a dosarelor candidatilor este formatd din doua cadre didactice
din Academiei — Facultatea de Stiinte Juridice si Administrative, secretarul Comisiei de admitere
pe facultate si doi membri ai colectivului de informatica.

Art. 111 - O persoana nu poate sa faca parte, in acelasi timp, din Comisia de analiza a dosarelor
si Comisia de solutionare a contestatiilor.

Art. 112 - Directorul CIFRID va constitui un Secretariat tehnic, cu atributii tehnico-
administrative si de asigurare logistica, sarcinile acestuia se stabilesc printr-un Plan de masuri.

Art. 113 - Prelucrarea si evidenta centralizata a datelor referitoare la concursul de admitere se
face de secretariatul C.LLF.R.L.D.

Art. 114 - Secretariatul C.I.LF.R.I.D. are urmatoarele atributii si responsabilitati:
a) gestioneazd adresa de e-mail CIFRID @academiadepolitie.ro a Centrului nvatamant
frecventa redusa si invatamant la distanta si prelucreaza baza de date privind candidatii nscrisi;
b) intocmeste listele candidatilor;
¢) introduce in baza de date si verifica criteriile de selectie si departajare;
d) editeaza listele cu candidatii ,,Admis” si ,,Respins”.

Art. 115 - Din comisiile de admitere si din personalul destinat prelucrarii automate si evidentei
centralizate a datelor, nu pot face parte cei care au, printre candidati, sotul ori sotia, precum si
rude sau afini, pand la gradul IV. Persoana cooptatd pentru a face parte din aceste
comisii/colective va semna o declaratie pe propria raspundere ca nu se afld in vreuna din aceste
situatii.
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CAPITOLUL VII - DISPOZITII FINALE

Art. 116 - In perioada concursului de admitere candidatii beneficiaza de asistentd medicala de
urgenta gratuita.

Art. 117 - (1) Dupa afisarea rezultatelor finale ale concursului, Secretariatul tehnic general
separd lucrarile candidatilor declarati admis de cele ale candidatilor respingi.

(2) Dupa afisarea rezultatelor finale ale concursului, grilelele de raspuns ale candidatilor
declarati admisi la invatdmantul cu frecventd se predau Serviciului Management Resurse Umane,
iar cele ale candidatilor declarati ”admis” la invatdmantul cu frecventd redusd, se predau
Secretariatului Centrului invatimant frecventa redusa si invatamant la distanta, pentru a fi
introduse in dosarele personale ale acestora.

(3) Grilelele de raspuns ale candidatilor declarati “respins” se predau la secretariatele facultatilor
si se arhiveaza conform dispozitiilor legale.

Art. 118 - (1) Toate documentele legate de organizarea si desfasurarea concursului de admitere
se pastreaza de comisiile de admitere in incaperi anume destinate. La incheierea concursului de
admitere, aceste documente se arhiveaza si se predau la arhiva Academiei, pe baza de proces-
verbal si inventar, de catre secretarul Comisiei Centrale de Admitere, respectiv secretarii
Comisiilor de Admitere pe centrele zonale de selectie.

(2) Aceste documente se pastreaza in arhiva institutiei, conform legislatiei arhivistice in vigoare.

Art. 119 - In termen de 10 (zece) zile de la finalizarea concursului de admitere, Academia va
prezenta conducerii M.A.L. ,,Raportul cu privire la organizarea, desfisurarea si finalizarea
concursului de admitere”.

Art. 120 - (1) Candidatii declarati ”admis” vor fi inmatriculati, prin Dispozitia Rectorului
Academiei, In anul I de studii, la facultatile la care au concurat, pana la data inceperii anului
universitar.

(2) Inmatricularea studentilor in anul I la forma de invatimant ,,cu frecventa redusa” si forma de
invatdmant ,,la distantd” se realizeaza la secretariatul C.LLF.R.I.D., prin Dispozitia Rectorului, in
primele doud saptdmani de la inceperea anului universitar, pe baza listei candidatilor declarati
admisi concursul de admitere si atribuirea fiecarui student a unui numar matricol, valabil
intreaga perioada de scolarizare.

(3) Candidatii declarati "admis” au obligatia sa depunad la Academie, in vederea inmatricularii, la
inceperea anului universitar, diploma de bacalaureat in original. Neprezentarea in termenul
stabilit a diplomei in original, din vina exclusivd a candidatului, conduce la neinmatricularea
acestuia.

(4) Totodata, pentru a fi inmatriculati Tn anul I de studii, candidatii declarati ”admis”, cu exceptia
celor care au absolvit studiile liceale in anul participarii la concursul de admitere, trebuie sa
depuna la secretariatul facultatii la care au concurat, odatd cu cererea de inmatriculare, dovada
achitarii, integral sau partial, a contravalorii studiilor superioare de lunga durata, studiilor
universitare de licentd sau echivalente acestora, in situatia in care au beneficiat gratuit de
scolarizare in cadrul unui astfel de program de studii universitare finantate de la bugetul de stat
sau, dupa caz, o declaratie din care sa rezulte ca nu au beneficiat de subventie de la bugetul de
stat pentru un alt program de studii universitare de licenta sau echivalent.

(5) Un candidat poate fi admis si Inmatriculat la cel mult doud programe de studii concomitent,
indiferent de ciclul de studii si de institutiile de Tnvatamant care le ofera, cu conditia ca doar
pentru un singur program de studii locul sa fie subventionat de la bugetul de stat.

Art. 121 - Neprezentarea in vederea inmatriculdrii din motive neimputabile candidatului declarat
»admis”, atrage pierderea locului ocupat prin concurs dacd, in termen de 5 zile calendaristice,
candidatul nu aduce la cunostinta, in scris, Academiei de Politie motivele neprezentarii.
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Art. 122 - Candidatii declarati ”admis”, pe locurile cu taxa, au obligatia sa achite taxa, stabilita
de Senatul Universitar, conform contractului de studii.

Art. 123 - Candidatii care 1si retrag actele de studii inainte de afisarea rezultatelor finale ale
fiecarei etape a concursului sunt considerati eliminati din concurs.

Art. 124 - (1) In termen de cel mult 5 zile lucritoare de la finalizarea concursului, Serviciul
Management Resurse Umane trimite unitatilor de recrutare listele candidatilor declarati
admis/respins, precum si dosarele primite.

(2) Pentru candidatii declarati ,,admis”, structurile de resurse umane efectueaza activitatile de
cunoastere, conform reglementarilor in vigoare, si transmit dosarele de candidat in volum
complet Academiei, cu propunere de inmatriculare /neinmatriculare/ exmatriculare. Propunerea
de neinmatriculare/exmatriculare se motiveaza, anexandu-se documente justificative, dupa caz.

Art. 125 - La desfasurarea concursului de admitere pot participa, in calitate de observatori,
reprezentanti ai M.A.I. si M.E.C. cu delegatie aprobata de catre cei in drept, conform
competentelor.

Art. 126 - (1) Pe perioada desfasurarii concursului de admitere se interzic:

a) organizarea de inspectii, controale, verificdri si alte activititi care pot perturba
desfasurarea acestuia;

b) patrunderea persoanelor strdine sau a celor din Academie, care nu sunt angajate in
organizarea si desfasurarea concursului de admitere, pe bazele sportive, in cabinetele
medicale, in sdlile de concurs, in timpul desfasurarii probelor si in spatiile destinate
activitafii Comisiilor/Secretariatului tehnic general/Secretariatului tehnic aferent
centrului zonal de selectie.

(2) Pe perioada desfasurarii concursului de admitere accesul persoanelor in Academie, cu
exceptia angajatilor institutiei, se va face doar cu aprobarea conducerii, respectiv rector,
prorector, director general administrativ.

Art. 127 - (1) Reprezentantii mass-media vor avea acces 1n spatiile Academiei doar in conditiile
stabilite de Biroul Cooperare Interuniversitard si Relatii Publice, sub directa coordonare a
Directiel Informare si Relatii Publice din M.A. L., in perioada si in spatiile aprobate de Comisia
Centrald de Admitere, astfel Incat aceasta activitate sa nu perturbe desfasurarea concursului.

(2) Comunicarea cu mass-media se va realiza prin purtitorul de cuvant sau o altd persoand
desemnata de catre Comisia Centrald de Admitere.

Art. 128 - In situatii deosebite, Comisia Centrald de Admitere poate aproba modificari ale
datelor de desfasurare a probelor concursului, pe care le vor aduce la cunostinta celor interesati,
in timp util, prin afisare i prin comunicari la unitatile de recrutare a candidatilor.

Art. 129 - Toate activitdtile previzute de prezentul regulament se desfasoara cu respectarea
tuturor regulilor n vigoare stabilite la nivel national in vederea prevenirii si combaterii efectelor

pandemiei de COVID-19.

Art. 130 - Anexele nr.1 — 10 fac parte integrantd din prezentul Regulament.

PRESEDINTE,
Comisar-sef de politie

Conf. univ. dr. Dragos Andrei IGNAT
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Anexa nr. 1 Calendar privind etapele organizarii si desfasurarii concursului de admitere la
facultitile' Academiei de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza” in anul 2020

Activitati Perioade/ termene
Inscrierea candidatilor la unititile de recrutare:
- depunerea cererilor tip de inscriere; 17-27.07.2020
- depunerea documentelor pentru dosarul de recrutare; pana la data de 04.08.2020
- examinarea psihologica. pana la data de 04.08.2020

Transmiterea la Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza” de
catre unitdtile de recrutare a tabelului nominal, in format
electronic, cuprinzand candidatii care au depus dosarul de
recrutare in volum complet, insotit de cate o copie in format
scanat (pe email) a cererii de 1inscriere, a diplomei de
bacalaureat/adeverintei eliberate de liceu (in cazul in care nu i
s-a eliberat candidatului diploma de bacalaureat, in care se
mentioneaza media generald de la bacalaureat), a foii matricole
a studiilor liceale, precum si a documentelor justificative pentru
scutire de la plata taxei de inscriere.
In cazul candidatilor exceptati de la proba scrisa, precum si al
celor recrutati de catre MApN si ANP, tabelele nominale vor fi
insotite de dosarele de recrutare care cuprind si diploma de
bacalaureat/ adeverinta pentru promotia anului 2020.
Tabelele nominale cuprind:

- Codul unic de identificare atribuit candidatului;

- Facultatea/ specializarea / limba straind/locuri speciale; 11.08.2020

- Numele, prenumele candidatului;

- Codul numeric personal;

- Prenumele parintilor;

- Serie, numar act de identitate;

- Localitate si judet de domiciliu;

- Mentiuni cu privire la scutirea de taxa.
Achitarea de catre candidatii declarati apt psihologic a taxei de
inscriere la concurs se va putea face numai online in perioada
28.07.2020-10.08.2020 (data operatiunii bancare).
Achitarea taxei se realizeaza in conformitate cu precizarile
publicate de Academie pe site-ul oficial la sectiunea
,,admitere”.
Documentele in original pentru scutirea achitarii taxei de
inscriere sunt depuse la dosarul de recrutare la unitatea de
recrutare si transmise in format scanat (.pdf) la adresa
admitere @academiadepolitie.ro.

Procesarea informatiilor si repartizarea computerizata a
candidatilor pe centre zonale de selectie, la nivelul Academiei 12-20.08.2020
de Politie ,,Alexandru loan Cuza”.

Transmiterea de cdtre Academia de Politie ,,Alexandru loan
Cuza” a formularelor si evidentelor necesare desfasurarii
probelor la centrele zonale de selectie.

Afisarea la sediul Academiei (inclusiv pe site-ul oficial al 21.08.2020
institutiei) / la centrele zonale a listei candidatilor la concursul
de admitere si a sdlilor unde se desfasoara proba de evaluare a
performantei fizice.

! Facultatea de Politie, Facultatea de Politie de Frontierd, Facultatea de Jandarmi, Facultatea de Stiinte
Juridice si Administrative, Facultatea de Pompieri, forma de invatamant cu frecventa si cu frecventa
redusa.
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Etapal
- Sustinerea probei de evaluare a performantei fizice si
afisarea rezultatelor

24-29.08.2020

Afisarea listei candidatilor pentru sustinerea probelor scrise si
repartifia acestora pe serii de concurs

30-31.08.2020

Etapa a II-a — Probele scrise
Sustinerea probelor scrise

01-02.09.2020

Afisarea rezultatelor provizorii la probele scrise

03-04.09.2020

Depunerea contestatiilor la probele scrise - exclusiv online la
Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza”

05.09.2020

Solutionarea contestatiilor la probele  scrise (la sediul
Academiei de Politie ,,Alexandru loan Cuza”) si afisarea
ierarhizarii provizorii a candidatilor dupa probele scrise

06-07.09.2020

Etapa a III-a
Examinarea medicala, inclusiv solutionarea contestatiilor.
Candidatii cuprinsi in listele provizorii in categoria celor care
au promovat proba scrisd dupa solutionarea contestatiilor se vor
prezenta la unitdtile de recrutare In vederea intocmirii figei
medicale
Transmiterea de catre unitatile de recrutare a concluziilor
examindrii medicale

08-24.09.2020

Afisarea rezultatelor definitive a candidatilor declarati
ADMIS

25-26.09.2020

EtapaalIV-a
Prezentarea candidatilor declarati ”admis” in vederea
inmatricularii

27.09.2020
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Anexa nr. IA FACULTATEA DE STIINTE JURIDICE S1 ADMINISTRATIVE

specializarea ,, DREPT”, forma de invatamant la distanta

PERIOADA DE CONCURS: 01.09 —24.09.2020

X 01.09 - 08.09.2020
Inscrierea candidatilor On-line la adresa de E-mail
CIFRID @academiadepolitie.ro

Analiza dosare
verificarea continutului documentelor de
inscriere si validarea nscrierii de catre
personalul desemnat din cadrul Centrului

09.09 —10.09.2020

Afisarea listei candidatilor care indeplinesc

conditiile de participare la concurs 11.09.2020
Analiza dosare candidati 14.09 - 18.09.2020
Afisare rezultate provizorii 21.09.2020
Depunerea contestatiilor 22.09.2020
Solutionarea contestatiilor 23.09.2020

Afisarea rezultatelor finale 24.09.2020
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Anexa nr. 2 CENTRE ZONALE DE SELECTIE

Academia de Politie ..Alexandru loan Cuza” pentru candidatii din Municipiul
Bucuresti, si judetele: Calarasi, Constanta, Giurgiu, lalomita, Ilfov, Teleorman, Tulcea,
precum si candidatii la frecventa redusa, candidatii ANP si candidatiic MApN pentru
proba de verificare a cunostintelor;

Scoala de Agenti de Politie .,Vasile Lascar” Campina pentru candidatii din judetele:
Brasov, Briila, Buzau, Covasna, Dambovita, Galati, Prahova, Vrancea;

Scoala de Agenti de Politie ..Septimiu Muresan” Cluj-Napoca - pentru candidatii din
judetele: Alba, Bistrita-Nasaud, Cluj, Harghita, Hunedoara, Maramures, Mures, Silaj,
Sibiu;

Scoala de Pregitire a Agentilor Politiei de Frontiera ,,Avram lancu” Oradea pentru
candidatii din judetele: Arad, Bihor, Caras-Severin, Satu Mare, Timis;

Scoala Militara de Subofiteri Jandarmi ,,Grigore Alexandru Ghica” Dragasani -
pentru candidatii din judetele: Arges, Dolj, Gorj, Mehedinti, Olt, Valcea;

Scoala Militard de Subofiteri Jandarmi ..Petru Rares” Filticeni - pentru candidatii
din judetele: Bacau, Botosani, lasi, Neamt, Suceava, Vaslui,

Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila .,Pavel Zaganescu” Boldesti
pentru toti candidatii inscrisi la Facultatea de Pompieri.
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Anexa nr. 3 INSTRUCTAJ PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
CONCURSULUI DE ADMITERE

L. Reguli de acces pe durata concursului de admitere
Accesul candidatilor pentru sustinerea probelor din etapa I si a [I-a se face numai pe baza actului
de identitate.

I1. Participarea la etapa I — Proba eliminatorie se desfagoara potrivit graficului de concurs.
Prezentarea candidatilor se va face cu o ora inainte de inceperea acestora, potrivit graficului de
desfasurare.

Pentru sustinerea probei de evaluare a performantei fizice, candidatii se vor prezenta cu
echipamentul sportiv necesar. Candidatii nu pot sustine proba cu pantofi de sport cu crampoane
sau cuie. Nu se admit contestafii sau vizionari ale casetelor prin care se asigura inregistrarea
video a concursului.

III. Participarea la etapa a II-a a concursului de admitere — proba de evaluare a
cunostintelor

Proba se desfasoara la datele mentionate in Calendarul de concurs.

Candidatii se vor prezenta pentru susfinerea probei scrise in tinuta decenta.

Accesul candidatilor in sali se face in intervalul orar stabilit si comunicat de Academie cu ocazia
afisarii listei candidatilor pentru sustinerea probelor scrise si a repartizdrii acestora pe serii de
concurs, pe baza cartii de identitate.

Listele cu repartizarea pe serii si in sdlile de concurs a candidatilor pentru sustinerea probei de
evaluare a cunostintelor se afiseaza la avizierul Academiei/ Centrelor zonale si la intrarile in
salile de concurs in conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si
al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date cu modificarile
si completarile ulterioare.

Proba consta In rezolvarea unui test grild la disciplinele: Istorie, Limba romana si Limba straina
pentru care a optat candidatul.

Se interzice intrarea 1n sala de concurs cu aparaturd electronica, telefoane mobile, materiale
scrise (carti, caiete, insemnari etc.), precum si cu orice alte materiale care ar putea servi la
rezolvarea subiectelor.

Se interzice folosirea unor instrumente de calcul (rigle, calculatoare etc.) sau a altor coli de hartie
pentru ciorne decat cele stampilate.

Pentru redactarea raspunsurilor se vor folosi numai stilouri sau pixuri cu cerneald sau pasta de
culoare albastra.

Frauda sau tentativa de frauda se constata de responsabilul de sald sau oricare dintre membrii
personalului de supraveghere si atrage eliminarea din concurs a candidatului in cauza. Se
considerd tentativd de frauda si intentia candidatului de a comunica cu ceilalti participanti in
concurs.

Pentru orice nelamurire candidatul este obligat sd se adreseze doar responsabilului de
sald/corector 1 sau personalului destinat cu supravegherea si corectarea lucrarilor.

IV. Alte date

Parasirea de catre candidat a locului de desfasurare a oricarei probe de concurs, inainte de
incheierea acesteia, atrage eliminarea din concurs.

Concursul de admitere se desfasoara si cu respectarea prevederilor Legii nr. 319/2006 a
Securitatii si Sanatatii in Munca si a H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 319/2006.

Informatii suplimentare privind concursul de admitere pot fi accesate pe site-ul institutiei:
www.academiadepolitie.ro

VA DORIM SUCCES!
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Anexa nr. 4 INSTRUCTAJ PRIVIND PROBA SCRISA SI MODUL DE COMPLETARE A
GRILEI DE RASPUNS

Candidatii trebuie sa marcheze o singura varianta de raspuns pentru fiecare intrebare din grila.
Fiecare Intrebare are doar un raspuns corect.

Varianta de raspuns considerata corectd se va marca cu un ,,X” ce va uni pe diagonala colturile
patratului respectiv (din coltul stanga sus pana la coltul din dreapta jos, respectiv din coltul
stanga jos pana in coltul din dreapta sus), in timp ce celelalte casute de raspuns se bareaza cu o
linie orizontala continud, conform exemplelor de mai jos.

Nr|a

@
0
0
@]

i
[ ([ (K= ([
napaliaing

X

Exemple de completare incorecta:
a. O intrebare fara niciun raspuns marcat.

Nr|a b
1

(o]
(=9

b.O intrebare la care au fost marcate mai multe raspunsuri, respectiv mai multe ,,X”-uri:

Nrlal [b] [c] [d
1 (|
c. O intrebare care nu are barate cu linie orizontald continua toate casutele, cu exceptia casutei
unde se afla ,,X-ul” Nr | 4 b T d
B ]
Nrlal| [b] [¢] [d
1 |
d. O intrebare care are barat un raspuns atat cu ,,X” cat si cu o linie orizontala.
Nr|a| |b| (c| |d
1

Anularea raspunsului se face prin tdiere cu o linie orizontald de culoare rosie, iar in dreptul
raspunsului anulat candidatul semneaza pentru conformitate.

Nr|a] [b] [c] [d
: —
Punctele se stabilesc prin simpla numarare a ,,X”-urilor inscrise la raspunsurile corecte.
Candidatii care doresc sa-si transcrie lucrdrile pot face acest lucru numai in limita timpului
stabilit pentru desfasurarea probei, iar ultima imprimatd pentru transcrierea lucrarii se_va
inmina cel tirziu cu 15 minute inainte de expirarea timpului alocat probei scrise; in acest
scop, celor in cauzd 1i se distribuie imprimate noi, iar cele folosite iniial se anuleaza, sub
semndtura responsabilului de sald/corector 1 si a candidatului; imprimatele anulate se predau
responsabilului de sala la predarea lucrarii.
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Anexa nr. 5 NORME DE SIGURANTA PRIVIND SECURITATEA SI SANATATEA IN
MUNCA CE TREBUIE RESPECTATE DE CATRE CANDIDATI, PE TIMPUL
DESFASURARII PROBELOR CONCURSULUI DE ADMITERE - 2020, LA ACADEMIA
DE POLITIE , ALEXANDRU IOAN CUZA”

Pentru evitarea oricaror incidente sau accidente in urma accesului in unitate, este
necesara respectarea urmatoarelor norme de securitate §i sandtate Tn munca si siguranta
circulatiei interne:

In incinta institutiei, deplasarea se face cu atentie numai pe caile de acces special
amenajate;

Deplasarea se va face doar in locul in care se desfasoara proba de concurs;

Se interzice trecerea prin spatiile verzi sau zone neamenajate;

Traversarea cdilor de circulatie se va efectua, dupa asigurarea ca nu existd autovehicule
care se deplaseaza in apropiere, numai prin locurile unde sunt indicatoare sau marcaje. Cand
acestea lipsesc, traversarea se va efectua cu atentie sporita;

Se vor respecta regulile de acces si de securitate in zonele in care se desfasoara
concursul;

Orice deplasare dintr-o incapere in alta se va efectua atent, cu fata Tnainte;

Circulatia pe scari se va efectua numai pe partea dreaptd, se va merge incet, in sir simplu,
unul dupa altul, iar sprijinul se va face cu méana curentd. Pe timpul deplasarii nu se vor efectua
alte activitati ce abat atentia de la deplasare si pot genera accidente;

Se vor respecta regulile de securitate i sdnatate Tn munca, cu caracter general, aplicabile
oricarui loc de munca;

Este interzisa utilizarea vreunui dispozitiv sau aparat din baza sportiva, in alte situatii
decat in prezenta unui cadru didactic;

Sunt interzise deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrara a aparatelor sau
dispozitivelor cu care isi desfasoard activitatea personalul institutiei;

Este interzisd executarea oricdrei activitati sau sarcini de lucru, chiar si la solicitarea
vreunui angajat al institutiei noastre;

Fumatul este permis doar in locurile special amenajate;

Probele sportive se vor executa in tinuta sportiva adaptata fiecarei discipline si probe
potrivit anotimpului si conditiilor meteorologice;

Probele sportive incep numai in prezenta profesorilor examinatori si dupad efectuarea
incalzirii;

Pe timpul probelor sportive este interzis portul obiectelor de orice natura (lanturi, cercei
mari, inele ceasuri, telefoane mobile etc.), care pot constitui surse de accidentare;

In timpul probelor sportive este interzis consumul alimentelor;

Continuarea executdrii exercitiilor dupd incheierea probelor sportive este interzisa;

Este interzis consumul de medicamente si substante dopante care pot modifica
performantele motrice §i pot determina alterarea starii de sdnatate fizica si psihica, precum si
cresterea riscului producerii de accidente.

RESPONSABIL CU ACTIVITATEA
DE SECURITATE SI SANATATE iN MUNCA,
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Anexa nr. 6 PROBA, NORMELE SI BAREMELE PENTRU EVALUAREA PERFORMANTEI
FIZICE A CANDIDATILOR LA CONCURSUL DE ADMITERE PENTRU PROGRAMELE DE
STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA ,,DREPT” SI ,,ORDINE SI SIGURANTA PUBLICA”,

FORME DE INVATAMANT CU FRECVENTA SI FRECVENTA REDUSA

(extras din Ordinul MAI nr. 140/2016, Ordinul MAI nr.177/2016 ambele cu modificarile si
completarile ulterioare, Procedura de sistem privind organizarea si desfasurarea probei de evaluare a
performantei fizice la concursurile pentru admiterea in institutiile de Invatdmant pentru admiterea in
institutiile care pregatesc personal pentru structurile militare ale MAI, precum si pentru ocuparea
posturilor vacante prevazute a fi incadrate cu politisti si cadre militare COD: PS-MAI-DGMRU-36)

OBSTACOLUL NR. 1
SARITURA IN LUNGINAE

5 é DEPELOC
m
20 3 3 ;
4
18 m deplasare
.......................................................................................................................... =
oesensnnnsnsnssssenssesssssssesssssssesenanassananasttsasees e e
CONCURS s
w
OBSTACOLUL NR. 2
10 m deplasare
DR LCLTTTTTTRT T TP PIe | TRECEREAPRINPASSKREOISTE! | quaisisioioiiesnsssisossnsssssussinsousnsnsseasootodnioansaosiouisiessssuesssnsuoieisassnsenissssassnsvossnsnpassuossnsasonsssnsoonusss >
SALTEA 2 m
060m OBSTACOLULNR. 4
: DEPLASARE IN ECHILIBRU PE DOUA BANCI o
DE GIMNASTICA DISTANTA 6 m CL m deplasare
G| TRANSPORTUL A DOUA GREUTATI DE 10 9 ORSTACOUN M. §
o KG. FIECARE. S1 DEPOZITAREA ACESTORA DOUA ROSTOGOURI SUCCESIVE, PESTE CAP, PE SALTEA 4,00 m e S,
LA O INALTIME DE 160 m (DE LANIVELUL |®
BANCID
19.75 m deplasare
OBSTACOLUL NR. §
DEPLASARE INTRE SICANE @A 10 m deplasare
OBSTACOLUL R 6
SARITURA [N SPRUIN DEPARTAT | 10m deplasare
PESTECAPRA DE GIMNASTICA
INALTIME 130 m
10m deplasar
G SRASes oo O R SR >
>
OBSTACOLUL NR. 9
TRANSPORTUL UNUI MANECHIN PRIN TARARE DUS OBSTACOLULNR. 8
. 4 OBSTACOLULNR. 7 — A 2m deplasay
INTORS PE DISTANTA DE 2x5 m (60 Kg) TRECERE PE SUB UN — :d: o -
OBSTACOLMARCAT | ovvrnnsencensennensd PG Fi | COSTACOIDELEOR | qiiiiiennsninnnnns
‘ LUNGIME6M ( )
—
oo i
10 m deplasare g
............................................................................................................ >
OBSTACOLUL NR. 10
SR I LD > PRI sk r A
OISTANTA 30
DISTANTA ARUNCARE 10 m
OBSTACOLULNR. 12
OBSTACOLUL NR. 11 NAVETA 12X20 m cu
Of e, 10 m deplasare mmm  )ETENTA PE VERTICALA transport de jaloane.
o it T oy SR >4 o255 l
t T T TP e LT L PP LT RLEE R A
A A
| I e » |a
y 4
. o e . . .
L Prevederi generale cu privire la organizarea probei de evaluare a performantei

fizice

1. Evaluarea performantei fizice a candidatilor consta in parcurgerea, In Intregime, a traseului
practic-aplicativ si a elementelor care 1l compun, prin abordarea obligatorie a tuturor
obstacolelor, in ordinea stabilitd, conform schitei de mai sus. In situatiile expres precizate in
continutul prezentei anexe, parcurgerea unui obstacol in alt mod decat cel descris duce la
penalizarea candidatului cu 3 (trei) secunde/obstacol sau eliminarea din concurs si declararea
acestuia,,nepromovat”. Dupd finalizarea probei, penalizdrile acumulate sunt consemnate in
borderoul de concurs si adunate la timpul realizat (cronometrat), rezultand astfel timpul final.

2. Este declarat ,,promovat” candidatul care finalizeaza proba si indeplineste baremul minim
(timpul final) de 3°20”. Rezultatele obtinute de candidati si calificativele acordate
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(promovat/nepromovat) se consemneazd in borderoul de concurs iar candidatii semneaza de
luare la cunostiinta.

3. Abandonul, accidentarea, neindeplinirea baremului minim sau iesirea de pe traseul marcat
duce la eliminarea candidatului din concurs si declararea acestuia ,,nepromovat”. Trecerea de
la alergare la mers a candidatilor nu se considerd abandon.

4. Pe timpul parcurgerii traseului practic-aplicativ, atunci cand integritatea fizicd a candidatului
sau a evaluatorului de traseu sunt puse in pericol ori cand candidatul doboara obstacolele,
elementele componente ale acestora sau elementele de marcare ale traseului, evaluatorul de
traseu intervine si opreste candidatul declarandu-I pe acesta ,,Nepromovat”.

5. Proba se executd in tinutd sportiva decenta, adecvata conditiilor specifice oferite de o sala de
sport (pantofi de sport, tricou, pantaloni scurti sau trening).

6. Indiferent de cauze/motive, pe timpul si dupd sustinerea probei nu se admit reexamindri sau
repetari ale parcurgerii traseului practic-aplicativ sau ale obstacolelor din componenta
acestuia.

7. Instructajul privind normele de Securitate si sdndtate Tn muncd se face de catre lucratorul
desemnat sau de un membru al subcomisiei desemnat in acest sens, inainte de inceperea
probei, pe baza de semnatura.

8. Candidatii sunt raspunzatori de eventualele accidentari pe timpul efectuarii incalzirii,
asteptdrii pentru executarea probei, pe timpul si dupa desfasurarea probei, cauzate de
nerespectarea normelor prelucrate sau de executiile gresite.

9. Pregatirea organismului pentru efort si influentarea selectivd a aparatului locomotor se
desfasoara individual, in spatiul destinat acestei activitdti, altul decat cel de desfasurare a
probei, sub supravegherea unei persone desemnate.

10. Inaintea parcurgerii traseului practic-aplicativ, responsabilul de traseu prezinta candidatilor
elementele, modul de executie a acestora, restrictiile, penalizarile, precum si procedura de
apreciere/masurare.

11. Pe timpul desfasurarii probei, supravegherea medicalad in vederea acordarii primului ajutor in
caz de nevoie este obligatorie si se asigurd gratuit.

12. Rezultatele obtinute se aduc la cunostinta candidatilor, la finalul probei, pe bazd de semnatura.

13. Fiecare candidat parcurge traseul practic-aplicativ in prezenta a cel putin doi martori din
randul candidatilor.

14. Pe timpul desfasurdrii probei, nu sunt admise indicatii metodice din partea organizatorilor.

15. Traseul practic-aplicativ contine un numir de 12 obstacole. in situatia in care, pe timpul
executdrii probei, candidatul aduce modificari elementelor de delimitare ale culoarelor ce
urmeaza a fi parcurse, acesta este eliminat din concurs si declarat "nepromovat".

16. Membrii subcomisiei efectueaza zilnic si de cate ori este nevoie, masurarea/remdsurarea
traseului si verificarea tuturor aparatelor/instalatiilor ce intrd in componenta acestuia, precum
si starea de functionare a cronometrelor.

17. Desfasurarea probei se poate amana, la propunerea responsabilului de traseu, cu acordul
presedintelui comisiei daca temperatura ambientald sau conditiile sdlii sunt improprii si/sau
cronometrul cu afisaj electronic nu functioneazd din motive tehnice/fortuite, candidatii fiind
anuntati cu privire la modificarile aparute in graficul de concurs.

II. Descrierea elementelor care compun traseul practic-aplicativ, a algoritmului de
desfasurare si a modului de evaluare.
1. SARITURA iN LUNGIME DE PE LOC (obstacolul nr. 1)

De la linia de START, la semnalul evaluatorului, candidatul executa saritura in lungime de pe
loc, respectiv flexia la nivelul articulatiei genunchilor si balansarea bratelor spre napoi, impulsia cu
ambele picioare in sol si tragerea bratelor spre inainte, zborul si aterizarea pe ambele picioare in
spatiul delimitat, fara atingerea liniei de start, cronometrarea Incepand la desprinderea de pe sol a
candidatului.

Candidatul este penalizat cu 3 secunde in urmatoarele situatii:

a. calca linia de START;
b. calca in spatiul delimitat de linia de 1.80 si 2.00 m, inclusiv linia de 2.00 m;
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e

lungimea sariturii este intre 1.80 si 2.00 m;

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” in urmatoarele situatii:
refuza sa execute saritura;

ocoleste obstacolul;

se desprinde de pe sol prin pas sarit;

porneste in alergare;

depaseste prin lateral spatiul delimitat;

lungimea sariturii este sub 1.80m.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: linia de START, linia de 1.80 m, linia de 2.00 m,
latimea culoarului 1.20 m.

Deplasare 18 m spre Tnainte, ocolire jalon spre stinga, deplasare 8§ m.

"me e o

2. TRECEREA PRIN PAS SARIT PESTE SALTEA (obstacolul nr. 2):
Din deplasare, candidatul executa trecerea prin pas sarit peste o saltea de gimnastica.
Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in urmatoarele situatii:
atinge oricare dintre marginile saltelei, la sariturd sau la aterizare;
calca oricare dintre marginile saltelei, la sariturd sau la aterizare.
Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat”in urmatoarele situatii:
refuza sa execute saritura;
calca in interiorul suprafetei saltelei cu toata talpa;
parcurge obstacolul prin sariturd in lateralul saltelei;
ocoleste obstacolul.
Caracteristici tehnice ale obstacolului: saltea de gimnasticd cu lungimea de 2 metri si latimea
de 1 metru, grosime 3-5 centimetri, marcata la 1 centrimetru de margini cu banda de culoare alba, cu
latimea de 2 centimetri, latimea culoarului 1.20m.
Deplasare 10 m, ocolire jalon spre dreapta, deplasare 3m.

o e

/ac o

3. DOUA ROSTOGOLIRI SUCCESIVE SPRE INAINTE, PESTE CAP, PE SALTELE

(obstacolul nr. 3):

Candidatul executd doua rostogoliri succesive spre inainte in spatiul delimitat.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in situatia in care depaseste, in lateral, o singura
datd, spatiul saltelelor cu orice parte a corpului.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat”in urmatoarele situatii:
refuza executarea rostogolirilor;
depdseste in lateral spatiul saltelelor la ambele executii/rostogoliri;

c. nu efectueaza rostogolirile peste cap;

d. executa o singura rostogolire;

e. ocoleste obstacolul.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: doud saltele de gimnasticd amplasate longitudinal, una
in prelungirea celeilalte, cu lungimea de 2 metri (total 4 m) si latimea de 1 metru, latimea culoarului
1.20 m.

Deplasare 8 metri.

ISE

4. DEPLASARE iN ECHILIBRU PE DOUA BANCI DE GIMNASTICA DISPUSE iN

FORMA DE L CU TRANSPORT DE GREUTATI (obstacolul nr. 4):

Candidatul ridica doua greutati (gantere) depozitate in fata primei banci de gimnastica int-un
spatiu de dimensiunea 0,60 m x 0,60 m, efectueaza urcarea si se deplaseaza in echilibru pe bancile de
gimnastica transportand ambele greutati, iar la finalul obstacolului le depoziteazd intr-un stativ cu
indltimea de la podea de 1.90 m, respectiv 1.60 m de la nivelul superior al bancii si coboara de pe
banca. Obstacolul se parcurge incepand cu latura lungd (prima banca) si se continud cu latura scurta
(a doua bancd) lipita si dispusa perpendicular fatd de prima, spre stanga.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in urmatoarele situatii:

a. atinge solul;
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b. cade de pe banca o singurd datd si reia deplasarea cu ambele greutati din locul comiterii
greselii;
c. scapd una dintre greutdti sau pe ambele, o singura data si reia deplasarea cu ambele greutati
din locul comiterii greselii.
Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” In urmatoarele situatii:
refuza executarea deplasarii;
refuza transportul simultan al greutatilor pe tot parcursul obstacolului;
refuza sau nu reuseste depozitarea ambelor greutati simultan pe stativ;
aruncd una sau ambele greutati;
cade de pe banca a doua oara;
scapa una sau ambele greutati a doua oara;
rastoarnd banca pe timpul deplasarii;
darama stativul;
refuza reluarea abordarii obstacolului;
ocoleste obstacolul.
Caracteristici tehnice ale obstacolului: doua gantere a cate 10 kilograme, depozitate intr-un
spatiu de dimensiunea 0,60 m x 0,60 m, pe directia de deplasare, doua banci de gimnastica dispuse in
forma de L, latura lunga (4 metri) perpendicular pe cea scurta (2 metri), latimea bancilor 0,25 m si
inaltimea 0,30 m, stativul cu lungimea de 0,50 metri, latimea in partea superioard de 0,50 metri,
inaltimea de la sol la partea superioara de 1,90 m, latimea culoarului 1,20 metri.
Deplasare 19,75 m, ocolire jalon spre dreapta.

CrEE e a0 o

5. DEPLASARE INTRE SICANE (obstacolul nr. 5)

Candidatul se deplaseazd pe o distantd de 10 metri, ocoleste jalonul spre stdnga si se
deplaseaza 10 metri, fara a se sprijini pe jaloane sau a le dobori.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in urmatoarele situatii:

a. se dezechilibreaza si atinge solul cu orice parte a corpului;

b. atinge jaloanele fard a afecta structura traseului;

c. deplaseaza jaloanele fara a afecta structura traseului:

d. se sprijind pe jaloane fara a afecta structura traseului.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” in urmatoarele situatii:

a. refuzd sa parcurga distanta precizata;

b. se sprijina pe jaloane cu afectarea structurii traseului;

c. darama jaloanele cu afectarea structurii traseului;

d. ocoleste obstacolul.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: lungimea (10 m) si latimea obstacolului (1,20 m) sunt
delimitate vizibil astfel incat candidatul sa parcurgd intreaga distantd, jaloane tip con din polietilena.

Ocolire jalon spre dreapta, deplasare 10 metri.

6. SARITURA iN SPRIJIN DEPARTAT PESTE CAPRA DE GIMNASTICA (obstacolul

nr. 6):

Din deplasare, candidatul executa bataia pe ambele picioare, se desprinde de pe sol prin
sariturd, se sprijind pe obstacol cu ambele maini concomitent cu departarea simultand a picioarelor,
sare in sprijin departat peste capra de gimnastica si aterizeazd pe ambele picioare fara si atinga
aparatului cu orice alta parte a corpului.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in urmatoarele situatii:

nu efectueaza bataia pe ambele picioare;

se sprijind pe caprad cu o singura mana;

atinge aparatul cu orice parte a corpului, cu exceptia mainilor pentru sprijinul sariturii;
atinge solul la aterizare cu orice parte a corpului, cu exceptia talpilor picioarelor.
Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” in urmatoarele situatii:
refuza parcurgerea obstacolului;

se opreste in fata obstacolului;

c. darama obstacolul;

ac o
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aterizeaza tot la locul de desprindere;

incalecd sau/si se catara pe obstacol;

ramane pe obstacol;

reia elanul;

ocoleste obstacolul.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: capra de gimnastica cu ndltimea de 1,30 metri, doua
saltele de gimnastica dispuse succesiv la aterizare, latimea culoarului 2,30 m. La acest obstacol nu se
folosesc trambuline elastice.

Deplasare 2 metri spre Tnainte, ocolire jalon spre stanga.

S0 0 A

7. TRECERE PRINTR-UN TUB RIGID CU DIAMETRUL DE 0,70 M SI LUNGIMEA
DE 6 METRI iNCHIS LA CAPETE CU MATERIAL TEXTIL OPAC (obstacolul nr. 7)
Candidatul traverseaza obstacolul.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in situatia In care deplaseazd/miscd din loc
tunelul.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” in urmatoarele situatii:

a. refuza parcurgerea obstacolului;

b. se opreste in tunel;

c. se deplaseaza pe langa sau pe obstacol.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: tub rigid cu diametrul de 0,70 m, lungime 6 m, acoperit
si inchis cu material textil opac la ambele capete, 1atimea culoarului este de 1,60 metri.

Deplasare 4 metri.

8. ESCALADAREA UNEI LAZI DE GIMNASTICA (obstacolul nr. 8)

Candidatul executd escaladarea obstacolului asezat transversal pe directia de deplasare, printr-
un procedeu la alegere, aterizeaza in picioare si continud deplasarea.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in situatia In care atinge solul la aterizare cu orice
parte a corpului, cu exceptia talpilor picioarelor.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” in urmatoarele situatii:

a. refuza parcurgerea obstacolului;

b. darama obstacolul;

c. reia elanul;

d. ocoleste obstacolul.

Caracteristici tehnice ale lazii de gimnastica: indltime 1,60 metri, lungimea partii superioare
1,60 m, latimea partii superioare 0,40 metri, o saltea de gimnastica la aterizare, latimea culoarului
minimum 1,60 metri si maximum 1,70m. La acest obstacol nu se folosesc trambuline elastice.

Deplasare 2 metri, ocolire jalon spre dreapta, deplasare 10 metri.

9. TRANSPORTUL UNUI MANECHIN PRIN TARARE (obstacolul nr. 9)

Candidatul se intoarce si executa priza pe manechin, pe sub axile, cu ambele maini.
Manechinul este pozitionat cu picioarele la linia de start si capul pe sensul de deplasare. Transportul
manechinului pe distanta de deplasare se face cu spatele, picioarele manechinului trebuind sa
depaseascd in mod obligatoriu jalonul pozitionat la 5 metri, ocoleste jalonul cu manechinul respectand
prizele pe acesta si continua deplasarea Tnapoi la linia de plecare, picioarele manechinului trebuind sa
depaseasca in mod obligatoriu linia de plecare.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in urmatoarele situatii:

a. atinge solul cu orice parte a corpului, cu exceptia talpilor picioarelor;

b. atinge jalonul fard a afecta structura traseului (jalonul iese in totalitate din spatiul marcat
acestuia — Intoarcerea manechinului se face dupa spatiul marcat al jalonului);

c. scapd manechinul.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” In urmatoarele situatii:

a. refuza parcurgerea obstacolului;

b. executarea prizei in alt mod decat cel descris si pe alte parti ale manechinului;

c.refuza reluarea prizei corecte;
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d. depaseste spatiul delimitat prin lateral (iesirea cu manechinul din culoarul delimitat);

e. doboard jalonul;

f. manechinul nu este trecut/asezat dincolo de linia de plecare;

g. ocoleste obstacolul.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: distanta de parcurs 2x5 metri, inaltimea manechinului
1,60 metri, latimea umerilor manechinului 0,60 metri, greutatea manechinului 60 kg, un jalon tip con
din polietilena, ldtimea culoarului minimum 1,60 metri maximum 1,80 metri.

Deplasare 10 metri, ocolire jalon spre stanga.

10. ARUNCAREA MINGIEI DE HANDBAL DE PE LOC LA TINTA (obstacolul nr. 10)

Candidatul se opreste 1n fata pragului/ liniei dispus/dispuse transversal pe directia de aruncare
si arunca la tinta aflata la 10 (zece) metri, prin procedeul azvarlire, cu o singurd mand, una dintre cele
2 mingi de handbal avute la dispozitie. O aruncare este considerata reusitd dacd mingea a atins tinta,
cu conditia sa nu fi atins solul inainte. Fiecare candidat are dreptul la doud aruncari, a doua aruncare
executindu-se obligatoriu doar in situatia in care prima este nereusita. In situatia in care, la prima
aruncare, mingea nu atinge tinta, atinge solul Tnainte de tinta, este scapata spre inainte/inapoi/lateral
sau se depaseste pragul/linia de aruncare, candidatul se opreste la semnalul acustic (fluier) al
evaluatorului de traseu si mai are dreptul la o singura aruncare.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde dacd si la a doua aruncare repetd una dintre
urmatoarele greseli:

a. mingea nu atinge tinta;

b. mingea atinge solul inainte de {inta;

c. scapa mingea spre 1nainte/inapoi/lateral,;

d. depaseste pragul/linia de aruncare.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” In urmatoarele situatii:

a. refuza sa arunce mingea/mingile;

b. ocoleste obstacolul (inclusiv depasirea pragului/liniei care delimiteaza sectorul de aruncare
fara executarea primei aruncari).

Caracteristici tehnice ale liniei de aruncare: lungime 1,20 metri, latimea 0,10 metri. Tinta este
dispusa la o distantd de 10 metri de prag/linia de aruncare. Caracteristici tehnice ale tintei: lungime 1
metru, latimea 1 metru, dispusd la 1 metru de sol (masurata de la sol pana la baza inferioard, fixd).
Pentru aruncare se utilizeaza 2 (doud) mingi de handbal, tip 3. Latimea culoarului 2,00 metri.

Deplasare 10 metri.

11. DETENTA PE VERTICALA (obstacolul nr. 11)

Din deplasare, candidatul sare si loveste/atinge un obiect suspendat la 2,55 m fatd de sol,
avand dreptul la o singura incercare.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in situatia in care atinge solul cu orice parte a
corpului, cu exceptia tdlpii piciorului, inainte sau dupa efectuarea sariturii.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” in urmatoarele situatii:

a. refuza parcurgerea obstacolului;

b. reia parcurgerea obstacolului;

c. reia elanul;

d. ocoleste obstacolul;

e. nu atinge obiectul suspendat.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: Tndltimea la care este suspendat obiectul (o minge de
tenis de camp) este de 2,55 metri, masuratd de la sol pana la baza inferioard a obiectului, latimea
culoarului 2,00 metri.

Deplasare 10 metri.

12. NAVETA 12 REPETARI x 20 de metri cu transport de jaloane/conuri (obstacolul nr. 12)
Din deplasare, candidatul ridicd un jalon si se deplaseaza cu acesta pand la o linie de
demarcare aflata la 20 de metri distanta, depune jalonul dupd linia de demarcare si preia un alt jalon
de culoare diferita, cu care revine in alergare pana la cealalta linie de demarcare aflatd la 20 de metri
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distantd, dupa care se depune jalonul. Se efectueazd 6 cicluri dus-intors. Dupa fiecare deplasare pe
distanta de 20 de metri, jaloanele se depun succesiv, prin suprapunere, dupa linia de demarcare.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde, o singurd datd, in urméatoarele situatii:

a. se dezechilibreaza si cade;

b. scapa jalonul in interiorul culoarului de alergare.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” In urmatoarele situatii:

a. refuza sa parcurga distanta precizata;

b. refuza sa ridice jaloanele 1n pozitie verticald, la caderea acestora;

c. ocoleste obstacolul;

d. scapa jalonul in afara culoarului de alergare;

e. nu aseaza jaloanele succesiv, prin suprapunere;

f. trece linia de sosire fara jalon sau cu jalon de culoare diferita;

g. efectueaza o naveta fara ca jaloanele depuse sa fie in pozitie verticala.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: lungime 20 metri, latimea culoarului 2,00 metri, 12
jaloane tip con din polietilena, avand doud culori diferite In proportii egale (ex.: 6 de culoare rosie, 6
de culoare verde), distribuite cate 6 din aceeasi culoare la fiecare dintre cele doud capete ale
culoarului. Lungimea si latimea obstacolului sunt delimitate vizibil astfel incat candidatul sa parcurga
intreaga distanta.

Sosire.

Cronometrul se opreste In momentul in care toate jaloanele sunt asezate In modul descris,
dupa linia de demarcare, cu exceptia ultimului jalon cu care candidatul trece linia de sosire in mana.

Dupa finalizarea probei, candidatului i se comunicd de cétre responsabilul de traseu timpul
realizat. Daca este cazul, penalizarile inregistrate 1i sunt comunicate de catre personalul desemnat in
acest sens si, de asemenea, timpul final. Dacad timpul final este peste baremul minim de 3:20,
candidatul este declarat nepromovat si este invitat pentru efectuarea procedurilor de eliminare din
concurs. Daca timpul final este mai mic sau egal cu baremul minim de 3:20, candidatul este declarat
promovat, semneazd in borderou de luare la cunostintd a rezultatului si apoi sub comanda
personalului desemnat paraseste sala de sport.
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Anexa nr. 7 PROBA, NORMELE SI BAREMELE PENTRU EVALUAREA PERFORMANTEI
FIZICE A CANDIDATILOR LA CONCURSUL DE ADMITERE PENTRU PROGRAMELE DE
STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA ,,INSTALATII PENTRU CONSTRUCTII -
POMPIERI”, FORMA DE INVATAMANT CU FRECVENTA

(extras din Ordinul MAI nr.177/2016 cu modificirile si completirile ulterioare, Anexa nr. 32)
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L. Prevederi generale cu privire la organizarea probei de evaluare a performantei
.
fizice

1. Evaluarea performantei fizice a candidatilor consta in parcurgerea, In Intregime, a traseului
practic-aplicativ si a elementelor care il compun, prin abordarea obligatorie a tuturor
obstacolelor, in ordinea stabiliti, conform schitei de mai sus. In situatiile expres precizate in
continutul prezentei anexe candidatul poate fi penalizat cu 3(trei) secunde/obstacol. Dupa
finalizarea probei, penalizarile acumulate sunt consemnate in borderoul de concurs, adunate la
timpul realizat (cronometrat), rezultind astfel timpul total. In situatia in care candidatul nu
parcurge un obstacol este eliminat din concurs §i declarat "nepromovat".

2. Este declarat ,,promovat” candidatul care indeplineste baremul minim de 2’15”. Rezultatele
obtinute de candidati si calificativele acordate (promovat/nepromovat) se consemneazad in
borderoul de concurs iar candidatii semneaza de luare la cunostiinta.

3. Abandonul, accidentarea sau neindeplinirea baremului minim duce la eliminarea candidatului
din concurs si declararea acestuia ,,nepromovat”. Trecerea de la alergare la mers a candidatilor
nu se considerd abandon.

4. Proba se executa in tinutd sportiva decentd, adecvata conditiilor specifice oferite de o sald de
sport (pantofi de sport, tricou, pantaloni scurti sau trening).

5. Indiferent de cauze/motive, pe timpul si dupd sustinerea probei nu se admit reexaminari sau
repetari.

6. Instructajul privind normele de Securitate si sanatate in munca se face de catre lucratorul
desemnat sau de un membru al comisiei/subcomisiei desemnat in acest sens, Tnainte de
inceperea probei, pe baza de semndtura.
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7. Candidatii sunt rdspunzdtori de eventualele accidentdri pe timpul efectudrii incélzirii,
asteptdrii pentru executarea probei, pe timpul si dupa desfdsurarea probei, cauzate de
nerespectarea normelor prelucrate sau de executiile gresite.

8. Pregatirea organismului pentru efort si influentarea selectivd a aparatului locomotor se
desfasoara individual, in spatiul destinat acestei activitati, altul decat cel de desfasurare a
probei.

9. Inaintea parcurgerii traseului practic-aplicativ, unul dintre evaluatori prezinti candidatilor
elementele, modul de executie a acestora, restrictiile, penalizarile, precum si procedura de
apreciere/masurare.

10. Pe timpul desfasurarii probei, supravegherea medical in vederea acordarii primului ajutor in
caz de nevoie este obligatorie si se asigura gratuit.

11. Rezultatele obtinute se aduc la cunostinta candidatilor, la finalul probei, pe bazd de semnatura.

12. Fiecare candidat parcurge traseul practic-aplicativ in prezenta a cel putin doi martori din
randul candidatilor.

13. Pe timpul desfasurarii probei, nu sunt admise indicatii metodice din partea organizatorilor.

14. Traseul practic-aplicativ contine un numar de 9 obstacole, avand culoarul cu latimea de 2
metri. In situatia in care, pe timpul executirii probei, candidatul aduce modificari elementelor
de delimitare ale culoarelor ce urmeaza a fi parcurse, acesta este eliminat din concurs si
declarat "nepromovat".

15. Desfasurarea probei se poate amana, la propunerea membrilor subcomisiei/comisiei, cu
acordul presedintelui subcomisiei/comisiei, pana la momentul cand proba se poate desfasura
in conditii normale, candidatii fiind anuntati cu privire la modificarile aparute in graficul de
concurs.

IL. Descrierea elementelor care compun traseul practic-aplicativ, a algoritmului de
desfasurare si a modului de evaluare.
1. TRACTIUNI LA BARA FIXA (obstacolul nr. 1)

La semnalul evaluatorului, candidatul, folosindu-se de un element ajutitor, asigurat de
organizator, 1a pozitia ,,atarnat” la bara fixa pentru tractiuni, cu priza la alegere, bratele intinse iar
picioarele nu ating solul sau un alt punct de sprijin. Din pozitia descrisa, evaluatorul da comanda
»START” si implicit incepe proba, cronometrarea incepe la prima miscare de ascensiune a
candidatului.

Se executd obligatoriu 3 tractiuni. O executie este corecta atunci cand din pozitia descrisa
candidatul prin tractiunea in brate depaseste nivelul barei cu barbia. Evaluatorul numara cu voce tare
executiile corecte. In situatia unei executii incorecte, se precizeazi cu voce tare numarul de executii
corecte efectuate pana in acel moment.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat "nepromovat" in urmatoarele situatii:

a. pierde priza la bard, cu ambele maini;
b. atinge solul;
c. nu executd numarul obligatoriu de 3 (trei) tractiuni.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: bard tractiuni pozitionata la indltimea de 2,7 metri fata
de sol, un element ajutator care sa permita candidatului luarea pozitiei ,,atarnat”.

Deplasare 10 metri spre inainte.

2. DOUA ROSTOGOLIRI SUCCESIVE SPRE INAINTE, PE SALTELE (obstacolul nr.
2):
Candidatul executa doua rostogoliri succesive inainte.
Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in situatia in care depaseste, in lateral, spatiul
saltelelor, la una dintre rostogoliri.
Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” in urmatoarele situatii:
a. refuza executarea rostogolirilor;

b. depaseste in lateral spatiul saltelelor a doua oara;
c. executd o singura rostogolire;
d. ocoleste obstacolul.
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Caracteristici tehnice ale obstacolului: doua saltele de gimnastica amplasate longitudinal, una
in prelungirea celeilalte. Fiecare saltea are lungimea de 2 metri si latimea de 1 metru.
Deplasare 5 metri spre Tnainte.

3. DEPLASARE iN ECHILIBRU PE DOUA BANCI DE GIMNASTICA CU

TRANSPORT DE GREUTATI (obstacolul nr. 3):

Candidatul ridica doud greutati (gantere) depozitate in fata a doud banci de gimnastica,
efectueaza urcarea si deplasarea in echilibru pe bancile de gimnastica transportand ambele greutati si
dupd parcurgerea acestora coboara si depoziteaza greutatile in spatiile marcate pentru fiecare.

In situatia in care, pe timpul executiei, dupa urcarea pe banca de gimnastica, candidatul atinge
solul, cade de pe aparat, scapd una sau ambele greutdti, acesta este obligat sd reia parcurgerea
obstacolului de la inceput, prin urcarea pe banca de gimnastica cu transportul simultan al greutatilor.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in situatia in care amplaseaza una sau ambele
greutati, total sau partial, in afara spatiului marcat.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” In urmatoarele situatii:

refuza executarea deplasarii cu transportul simultan al greutétilor pe tot parcursul obstacolului;
cade de pe obstacol a doua oar3;

scapa una sau ambele greutati a doua oara;

rastoarnd banca pe timpul deplasarii,

ocoleste obstacolul;

refuza reluarea abordarii obstacolului.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: doud gantere a cate 10 kilograme, depozitate fiecare
intr-un spatiu marcat, cu dimensiunile de 0,50 metri x 0,50 metri, simetric pe directia de deplasare, la
distanta de un metru inaintea primei banci dintr-un ansamblu de doud banci de gimnastica amplasate
longitudinal, una 1n prelungirea celeilalte. Fiecare banca are lungimea de 3 metri, latimea de 0,26
metri si inaltimea de 0,35 metri. Spatiile de depozitare finale au dimensiunea de 0,50 metri x 0,50
metri si sunt marcate simetric pe directia de deplasare, la distanta de un metru.

Ocolire jalon prin stanga, deplasare un metru spre inainte.

s a0 o

4. DEPLASARE PRIN ,APARATUL DE TRECERE PRIN SPATII iINGUSTE (TUNEL)”

(obstacolul nr. 4):

Candidatul se apleaca si se deplaseaza prin obstacolul marcat, printr-un procedeu la alegere.
Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” in situatia in care nu executa trecerea
prin aparatul de trecere prin spatii inguste.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: tunel acoperit, inchis la intrare si iesire cu material
textil opac, cu indltimea de 0,70 metri, latime de 0,70 metri, lungime de 10 metri.

Deplasare 8 metri spre Tnainte.

5. SARITURA iN SPRIJIN DEPARTAT PESTE CAPRA DE GIMNASTICA (obstacolul

nr. 5):

Din alergare, candidatul executd bataia pe ambele picioare, se desprinde de pe sol prin
sariturd, se sprijind pe obstacol cu ambele maini concomitent cu departarea simultand a picioarelor,
sare in sprijin depdrtat peste capra de gimnastica si aterizeaza pe ambele picioare fard atingerea
aparatului cu orice altd parte a corpului.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in urmatoarele situatii:

nu efectueaza bataia pe ambele picioare;

se sprijind pe obstacol cu o singura mana;

atinge aparatul cu orice parte a corpului, cu exceptia mainilor de sprijin a sariturii;
atinge solul la aterizare cu orice parte a corpului, cu exceptia talpilor picioarelor.
Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” in urmatoarele situatii:
refuza parcurgerea obstacolului;

se opreste in fata obstacolului;

darama obstacolul;

aterizeaza tot la locul de desprindere a sariturii;

/o o

ac o
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incalecd sau/si se catara pe obstacol;

ramane pe obstacol;

reia elanul;

ocoleste obstacolul.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: capra de gimnastica cu inaltimea de 1,30 metri, o saltea
de gimnastica dispusa la aterizare, grosime 3-5 centimetri. La acest obstacol nu se folosesc trambuline
elastice.

Deplasare 2 metri spre inainte, ocolire jalon prin dreapta, deplsare 7 metri spre inainte.

S o

6. TRECERE PRIN SARITURA PESTE SALTEA (obstacolul nr. 6):
Din deplasare, candidatul executa trecerea prin saritura peste o saltea de gimnastica.
Candidatul este penalizat cu 3(trei) secunde in urmatoarele situatii:
atinge oricare dintre marginile saltelei, la sariturd sau la aterizare;
calca oricare dintre marginile saltelei, la saritura sau la aterizare.
Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” In urmatoarele situatii:
refuza sa execute saritura;
calca in interiorul suprafetei saltelei cu toata talpa;
parcurge obstacolul prin sériturd in lateralul saltelei;
ocoleste obstacolul.
Caracteristici tehnice ale obstacolului: saltea de gimnasticd cu lungimea de 2 metri si latimea
de 1 metru, grosime 3-5 centimetri, marcata la 1 centrimetru de marginile cu banda de culoare alba,
cu latimea de 2 centimetri.
Deplasare 5 metri spre inainte.

IS

S0 o

7. TRECERE PESTE CALUL DE GIMNASTICA FARA MANERE (obstacolul nr. 7):
Candidatul executa trecerea peste obstacolul asezat transversal pe directia de deplasare, printr-
un procedeu la alegere, aterizeaza si continua deplasarea.
Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” in urmatoarele situatii:
refuza parcurgerea obstacolului
darama obstacolul;
trece pe sub obstacol;
reia elanul;
ocoleste obstacolul.
Caracteristici tehnice ale obstacolului: cal de gimnastica cu inaltimea de 1,50 metri, o saltea de
gimnastica dispusa la aterizare, grosime 3-5 centimetri. La acest obstacol nu se folosesc trambuline
elastice.
Deplasare 5 metri spre inainte, ocolire jalon prin stanga.

opo o

8. TRANSPORTUL A TREI STINGATOARE TIP P6 (obstacolul nr. 8):

Candidatul se deplaseaza 20 metri, ridica un stingator tip P6, aflat intr-un spatiu marcat si se
deplaseaza cu acesta inapoi pe distanta de 20 metri, ocoleste jalonul prin stanga, se deplaseaza pe
distanta de 20 metri si depune stingdtorul P6 in pozitie verticala in spatiul marcat corespunzator,
urmand a reveni si a proceda la fel si cu celelalte doud stingatoare P6.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” in urmatoarele situatii:

a. stingdtorul P6 nu este asezat corespunzator, candidatul continuind traseul cu atingerea
urmatorului stingator P6;

b. refuza parcurgerea distantei precizate;

c. ocoleste obstacolul;

d. nu depune stingdtorul P6 in mod corect, in pozitie verticald si abordeaza urmatorul obstacol.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: 3 (trei) stingdtoare P6 incarcate, cu greutatea de 9,5
kilograme fiecare.

Ocolire jalon prin dreapta, deplasarea 10 metri spre Tnainte.
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9. TRANSPORTUL UNUI MANECHIN PRIN TARARE (obstacolul nr. 9):

Din deplasare, candidatul se pozitioneaza in dreptul capului manechinului, cu spatele la
directia de deplasare, ridica manechinul, executa priza pe manechin, pe sub axile cu ambele maini si
transportd manechinul cu spatele pe directia de deplasare, baza manechinului trebuind sa depaseasca
in mod obligatoriu jalonul pozitionat la 10 metri, ocoleste jalonul cu manechinul respectand prizele pe
acesta si continud deplasarea pana la linia de sosire, manechinul trebuind si depaseasca in totalitate
linia de sosire.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde o singurd data, in situatia in care, pe timpul
deplasirii, nu mentine priza pe manechin, pe sub axile, cu ambele maini. In situatia in care candidatul
cade sau scapa manechinul, acesta este obligat s execute din nou priza pe sub axile, cu ambele maini,
fara penalizare.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” Tn urmatoarele situatii:

a. refuza parcurgerea obstacolului;
b. refuza reluarea prizei pe sub axile;
c. trece linia de sosire fard manechin.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: manechin cu inaltimea de minim 1,60 metri si greutate
de 60 kilograme. Manechinul este pozitionat cu capul pe sensul de deplasare si cealaltd extremitate pe
linia de demarcatie a Inceputului obstacolului.

Evaluatorul opreste cronometrul in momentul in care manechinul transportat de candidat
depaseste in totalitate linia de sosire, moment ce marcheaza finalul probei.

Dupa finalizarea probei, candidatului i se comunicd timpul realizat. Daca este cazul,
penalizdrile Tnregistrate ii sunt comunicate si de asemenea timpul final. Daca timpul final este peste
baremul minim de 2’157, candidatul este declarat nepromovat si este invitat pentru efectuarea
procedurilor de eliminare din concurs. Daca timpul final este mai mic sau egal cu baremul minim de
2’15, candidatul este declarat promovat, semneaza in borderou de luare la cunostinta a rezultatului si
apoi sub comanda personalului desemnat paraseste sala de sport.
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Anexa nr. 8 MANUALELE SCOLARE SI TEMATICILE

pentru concursul de admitere, sesiunea 2020, la Facultatea de Stiinte Juridice §i Administrative
specializarea ,,Drept”, Facultatea de Politie, Facultatea de Politie de Frontiera, Facultatea de
Jandarmi, forma de invdatamdnt cu frecventd, cu frecventa redusd,
precum si pentru Facultatea de Pompieri

Art. 1

(1) Elaborarea subiectelor pentru concursul de admitere la Academia de Politie se
realizeazd in conformitate cu programele aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetarii pentru
examenul de evaluare nationald pentru absolventii clasei a VIlI-a, respectiv pentru cel de
Bacalaureat national in anul 2020.

(2) Pentru proba scrisda de evaluare a cunostintelor sunt recomandate“oricare dintre
manualele aprobate prin Ordinele Ministrului Educatiei si Cercetarii.

(3) Subiectele vor fi elaborate conform tematicilor incluse in programele aplicabile si nu
vizeaza continutul unui manual anume. Manualul scolar reprezintd doar unul dintre suporturile
didactice utilizate de profesori si de elevi care ajutd la parcurgerea programei scolare, prin
insusirea de cunostinte si formarea de competente.

(4) Acolo unde nu sunt dispozitii tematice sau acestea sunt‘neclare, se aplicd continutul
programelor scolare aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Articolul 2 - Tematicile pentru concursul de admitere, sesiunea 2020, la Facultatea de
Stiinte Juridice si Administrative specializarea ,,Drept’pFacultatea de Politie, Facultatea de Politie
de Frontiera, Facultatea de Jandarmi, forma de invatamant cu frecventa sau cu frecventa redusa,
sunt urmatoarele:

(1) La istorie, in conformitate cu Anexann. 2 la @.M.E.C. nr. 4115/2020.

(2) La limba romana, in conformitate cu Anexa nr. 1 la O.M.E.C. nr. 4115/2020.

(3) La limbile straine, in conformitate cu Ordinele MEC, aplicabile pentru clasele IX-XII,
limba moderna 1, filiera teoretica.

Articolul 3 — Tematicile valabile pentru concursul de admitere, sesiunea iulie-august 2020,
la Facultatea de Pompieri sunt urmatoarele:

a) La matematica, imyconformitate cu Anexa nr. 2 la O.M.E.C. nr. 4115/2020, programa
M_mate-info.

b) La fizica, in conformitate cu Anexa nr. 2 la O.M.E.C. nr. 4115/2020.
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Anexa nr. 9 CERERE DE INSCRIERE DREPT — 1.D.

Ministerul Afacerilor Interne
Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza”
Centrul pentru Invatimant Frecventd Redusi

si Invatamant la Distanta

Nr. din

CERERE DE INSCRIERE
in vederea sustinerii concursului de admitere la programul de studii universitareide licenta
»Drept” —forma de invatamant la distantd

Subsemnatul(a) Grad ............... Nume .....ooovevvvvenininnnn. Prenume .......ccccveevveeieesiivienen e
va rog sa-mi aprobati inscrierea la concursul de admitere la programul de studii universitare de licenta
»Drept” — forma de Invatamant ,./a distanta”, in regim cu taxa.

Alaturat anexez urmatoarele documente:

g) cererea de inscriere completatd (Amexa nr. 9) — “s€ regaseste la adresa
https://www.academiadepolitie.ro/CIFRID/documente utile.html
h) cartea de identitate / pasaportul in original (pentru cei care si-au schimbat numele, copie dupa
hotararea judecatoreasca sau alte documente pfivind sechimbarea numelui);
i) diploma de bacalaureat, scanata-pdyf,
j) foaia matricola a studiilor liceale, scanata-pdf,
k) adeverintda medicald, scanatd-pdf eliberatd demedicul de familie care sa ateste ca este apt pentru a
urma studii universitare de licenta;
1) declaratie pe proprie raspundere completata, semnata si scanatd, din care sa rezulte cd documentele
transmise 1n format electronic sunt conforme cu originalul - se regiseste la adresa
https://www.academiadepolitie.ro/@IERED/documente utile.html.

Ma oblig ca dupa afisarea rezultatelor finale si pana cel tarziu la data de 01.10.2020, sa completez
dosarul personal cu urmatoarele:
i) diploma de bacalaureat, in,original,
j) foaia matricola a studiilor liceale, in original;
k) certificatului de nastere, original si copie xerox ;
certificatului de casatorie, original si copie xerox, pentru femeile/barbatii care si-au schimbat
numele inurma casatoriei;
1) patru fotografii color % (pe hartie foto);
my),cazierul judiciar al candidatului;
n), adeverintd din care sa reiasa cd este agent/subofiter din MAI sau ofiter cu studii universitare in
domeniul Ordine si Siguranta Publica;
0) adeverinta care sa ateste nivelul de acces la informatii clasificate;
un dosar plic pe coperta caruia vor fi trecute datele de identificare ale candidatului: numele (pentru
persoanele casatorite, In parantezd, numele dobéandit din casatorie), initiala tatalui, prenumele, programul de
studii si numarul de telefon.

Am luat la cunostiinta de faptul ca imposibilitatea depunerii documentelor anterior mentionate
pénad la data de 01.10.2020 atrage pierderea calitdtii de student.

Grad, Nume si Prenume Data si Semnatura
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1. DATE PERSONALE ALE CANDIDATULUI:

umele din certificatul

Numele de familie
actual

I-Ir

Prenumele

[Unitatea angajatoare

Fiul/fiica lui i al/a
Actul de identitate Serie Numar
Eliberat de [La data Valabil pana la
Cod Numeric Personal
CNP)
Data nasterii Locul Tara
nasterii
Judetul [Localitatea
[Telefon fix (inclusiv prefixul Telefon
localitatii) mobil
Email
Starea sociala _#{Orfani(de un parinte sau de ambii parinti)
speciala
Provenit din case de
copii
(numai daca
este
Provenit din familie monoparentala
cazul)
2./ DOMICILIUL (conform act de identitate):
Tara Localitatea
Strada INT.
Sc
Bl. . Et. Ap. Tudet / Cod
Sector
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Se completeaza dupa caz numai de candidatii care au avut sau au calitatea de student, inmatriculat la
un alt program de studii universitare/echivalente:

a) candidatul este student

la Universitatea

Tara

Localitatea

[Facultatea de

Forma de Tnvatamant

[Domeniul

Numarul de ani

[La buget

Cu taxa

b) candidatul a fost student

la Universitatea

Tara

[_ocalitatea

Facultatea de

orma d¢ invatamant

[Domeniul

Numarul de ani

La
buget

Cu taxa

DA/NU)

Candidatul a promovat examenul de licenta/absolvire

in sesiunea (luna, anul)

in specializarea

Poseda diploma de licenta (seria/

numarul)

emisa de

la data

INFORMATILDESPRE LICEU:

Am absolvit liceul

Tara

Localitatea

Judetul

Am promovat examenul de bacalaureat in sesiunea (luna,

cu media generala

anul)

Domeniul/Profilul Durata Forma de invatdmant
studiilor

Posed diploma de bacalaureat seria nr. emisa la data

Data

Semnatura candidat,
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Se completeaza dupa caz numai de candidatii care au avut sau au calitatea de student,
inmatriculat la un alt program de studii universitare/echivalente:

a) candidatul este student

la Universitatea Tara

Localitatea

Facultatea de Forma de invatamant

[Domeniul [La buget
Numarul de ani Cu taxa

b) candidatul a fost student

la Universitatea [Lara
[Localitatea
Facultatea de Forma.de invatamant
[Domeniul La
buget
Numarul de ani
Cu taxa
Candidatul a promovat examenul de licentd/absolvire in sesiunea (luna, anul)
DA/NU)
in specializarea Poseda diploma de licenta (seria/
numarul)
emisa de la data
INFORMATILIDESPRE LICEU:
Am absolvit liceul Tara
Localitatea Judetul
Am promovat examenul de bacalaureat in sesiunea (luna, cu media generald
anul)
Domeniul/Profilul Durata Forma de invatdmant
studiilor
Posed diploma de bacalaureat seria nr. emisa la data
Data Semnatura candidat,
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Anexa nr. 10 INSTRUCTAJ CU MEMBRII COMISIILOR DE SUPRAVEGHERE A
CANDIDATILOR SI DE CORECTARE A TESTELOR GRILA

Atributii Responsabil de sald/ Corector 1
a) Responsabil de sald/corector 1 cumuleaza si functia de Sef de sala;

b) Responsabil de sald/corector 1 coordoneaza si raspunde de intreaga activitate desfasurata

in sala in care a fost repartizat;

¢) Preia impreund cu corectorul 2 mapa cu documentele si materialele salii de concurs
(borderoul de consemnare a rezultatelor concursului, grilele de concurs in numar egal cu

numarul candidatilor din sala plus o rezerva, ciornele etc.);

d) Asigura accesul candidatilor in sala de concurs si verifica identitatea acestora pe baza

actului de identitate;

e) Dispune aranjarea in sald a candidatilor In ordinea de pe borderou, 1dsand libere locurile

absentilor;

f) In dreptul candidatilor absenti consemneazi in borderou cu ,,Absent”, la/ rubrica

,,Observatii”;
g) Comunica candidatilor urmatorul instructaj:

e sc interzice intrarea in sala de concurs cu aparaturd,electronicd, telefoane mobile,
materiale scrise (carti, caiete, insemnadri etc.), precum $i €d orice alte materiale care ar

putea servi la rezolvarea subiectelor;

e se interzice folosirea unor instrumente de calcul (rigle, calculatoare etc.) sau a altor

coli de hartie pentru ciorne decat cele stampilate

e pentru redactarea raspunsurilor se vor£6losi numai stilouri sau pixuri cu cerneald sau

pasta de culoare albastra;

e frauda sau tentativa de frauda se constatd da responsabilul de sald sau oricare dintre
membrii personalului de supraveghere si atrage eliminarea din concurs a candidatului

in cauza;

e se considera tentativa de frauda si inténtia candidatului de a comunica cu ceilalti

participanti in concurs;

e pentru orice nelamurire candidatul este obligat sa se adreseze doar responsabilului de

sald/corector 1 sau personalului destinat cu supravegherea si corectarea lucrarilor.

h) Citeste candidatilot nstructajul cu privire la modul de completare a grilei de raspuns
prevazut in Anexa nt, 4,si prezintd toate exemplele corecte si incorecte de completare a

grilei de raspuns;

1) Prezintd candidatilor mapele cu grilele de intrebari sigilate si le distribuie acestora la ora

stabilitdhde comisia centrala de admitere;

j) Verifica“distribuirea corectd a subiectelor in raport cu limba strdind pentru care

candidatul a optat si varianta la care se incadreaza (A1/B1; A2/B2)
k) Asigura linistea si desfasurarea in conditii optime a concursului;

1) “Solicita“sprijinul membrilor Comisiei centrale de admitere/ comisiei de admitere pe

centru zonal de selectie pentru orice problema neprevazuta;

m) Aptoba parasirea salii pentru necesitati fiziologice §i ia masuri ca aceasta pardsire sa se

faca numai cu insotitor;
n) Verifica fiecare lucrare predatd impreuna cu titularul grilei de raspuns;

0) Atunci cand, in urma verificarii, se constata posibile situatii/ motive de anulare a unui/
unor raspuns/ raspunsuri, candidatul este atentionat cu privire la posibilitatea remedierii
deficientelor constatate, in limita timpului alocat, cu mentiunea cd, in cazul in care
solicitd transcrierea lucrarii, inlocuirea grilei se poate face cel tarziu cu 15 minute Tnainte

de expirarea timpului.

p) Daca in urma verificarii responsabilul de sald sau supraveghetorii desemnati apreciaza ca
existd nereguli cu privire la modul de completare a grilei de raspuns, va proceda la
anularea raspunsului/ raspunsurilor in discutie, cu informarea comisiei de admitere pe

centru zonal de selectie, explicandu-i totodata in mod clar candidatului motivul anularii.
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In vederea evaludrii lucrarilor, desfasoard urmitoarele activitati:

e cheama la catedra, in ordinea stricta din borderou, candidatul a carui lucrare urmeaza
a fi corectata si candidatul urmator de pe lista, in calitate de martor;

e aplica grila de corectare si numara punctele pentru fiecare disciplind de concurs
impreuna cu titularul grilei de raspuns, in prezenta martorului si a corectorului 2;

e la suprapunerea grilei folie de corectare are obligatia sd arate candidatului tipul de
grild folie utilizat, incredintandu-l ca aceasta corespunde in totalitate cu grila de
concurs (ex: Grila folie de corectare pentru Facultatea de Politie, limba germana,
varianta Al);

e consemneaza atat in borderou, cat si in grila de raspuns, punctele obtinute de candidat
care se stabilesc prin simpla numarare a X-urilor inscrise de candidat la raspunsurile
corecte;

e solicitd candidatului si martorului semndatura de confirmare in borderéua punctajului
obtinut si a corectitudinii modului de calculare;

e Isi scrie numele si prenumele cu majuscule in rubrica ,,Nume si prenume coreCtori”
destinata responsabilului de sald/corectorului 1. Semneaza la rubrica ,,semnatura
responsabil de sald/corector 1” dupa inscrierea pe grildwa punctelor obtinute de
candidat la disciplina sau disciplinele de concurs. Semineaza la rubrica ,,responsabil
de sald/corector 1 de pe borderoul in care se consemmneaza rezultatele concursului;

e Completeaza procesele-verbale de predare-primire a grilelor valide de raspuns catre
secretarul comisiei de admitere pe centru zonal de selectiey”a grilelor nefolosite si
anulate si a procesului-verbal de frauda, daca este cazul,/catre Secretariatul tehnic
aferent centrului zonal de selectie;

Efectueaza predarea documentelor de coneurs;

Ultima grila de raspuns pentru transcfierea lucrarii se va iInmana cel mai tarziu cu 15

minute Tnainte de expirarea timpului‘aloeat probei'scrise.

Atributii Corector 2

Participa la instructajul organizat pentru aceastd activitate;

Executa dispozitiile responsabilului de sald/corector 1;

Verifica si confruntd” documentele de identitate ale candidatilor la intrarea in sala de
concurs, dispune aranjarea in sala a candidatilor si informeaza responsabilul de sald in
legatura cu eventualele probleme constatate;

Isi scrie numele si prenumele’cu majuscule in rubrica destinati corectorului 2;

Semneaza la rubrica ,,Semnaturd corector 2” dupa inscrierea pe grila a punctelor obfinute
de candidat la disciplina sau disciplinele de concurs.

Atributii supraveghetor

Participa la‘instructajul organizat pentru aceasta activitate;

Executa dispozitiile Responsabilului de sala;

Verifica'si confruntd documentele de identitate ale candidatilor la intrarea in sala de
concurs, dispune aranjarea 1n sald a candidatilor si informeaza responsabilul de sald in
legatura cu eventualele probleme constatate;

Ajutd Responsabilul de sala si Corectorul 2 la verificarea corectitudinii modalitatii de
completare a grilei de concurs.
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