ROMANIA
JUDETUL ALBA

MUNICIPIUL SEBES
PROIECT DE HOTARARE
privind eliberarea din functie a Viceprimarului Municipiului Sebes

Consiliul local al Municipiului Sebes, Judetul Alba ;

Intrunit in sedinta extraordinard din data de wooooveeenvenn ... ) ¢ S :

Vizand referatul de aprobare nr........... A 2021 al initiatorului pt‘DICCtUlul de hotérire
privind eliberarea din functie a Viceprimarului Municipiului Sebes;

H.C.L.nr.245/2020, privind alegerea Viceptimarului Municipiului Sebes;

Vazind raportul de specialitate nr.............. Jiierevveerrenenans 2021 al Biroului Contencios
Juridic Administratie Transparentd Decizionald si Arhiva din cadrul aparatului de specialitate al
primarului Municipiului Sebes;

Avénd avizul nr........... /2021 al Comisiei pentru administratie publicd locals, juridica si de
disciplina din cadrul Consiliului Local al Municipiului Sebes.

in temeiul art.16 din Constitutia Roméniei, coroborate cu prevederile art.152, alin.5 si
alin.6 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare

in baza art.139, alin. (6) din QUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile
si completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.l. Se elibereazi din functia de Viceprimar al Municipiului Sebes, Domnul Consilier
Local Bogdan Adrian .

Art.2. La data intrérii Tn vigoare a prezentei hotdrdri se declard vacantd functia de
viceprimar al Municipiului Sebes. Orice alte prevederi contrare prezentei isi inceteaza
valabilitatea.

Art.3 Prezenta hotdrire poate fi atacati de citre persoanele indreptitite in termenul siin
conditiile previzute de Legea nr.554/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

Prezenta hotérare va fi afisatd, se va publica pe site-ul Primiriei si in monitorul oficial al
Municipiului Sebes si se comunica:

- Institutiei Prefectului Judetului Alba
- Primarului Municipiului Sebes
- D-lui BOGDAN ADRIAN

~tuturor directiilor si serviciilor cu si fard presonalitate juridica ale Municipiului Sebes
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REFERAT DE APROBARE

privind eliberarea din functie a Viceprimarului al Municipiului Sebes

Avind n vedere prevederile art. 152 alin. (5) din Ordonanta de Urgenti nr.
57/2019 (Codul Administrativ) cu modificirile si completirile ulterioare,
Tinand cont de motivele detaliate mai jos, referitoare la conduita si activitatea

domnului Viceprimar Bogdan Adrian, dup4 cum urmeazi :

1. Indeplinirea defectuoasi a atributiilor care i-au fost delegate prin Dispozitia
nr. 106/22.03.2021, respectiv realizarea activititii de elaborare a documentatiei si
organizarii procedurii competitive vizind atribuirea serviciului de transport public

local de persoane prin curse regulate in Municipiul Sebes.

Potrivit Dispozitiei nr. 106/ 22.03.2021, domnul Bogdan Adrian a dobandit calitatea
de pregedinte al Comisiei de lucru constituitd in vederea elaboririi documentatiei si
organizarii procedurii competitive vizind atribuirea serviciului de transport public local de
persoaie prin curse regulate in Municipiul Sebes.

In perioada de desfisurare a activititii nu au fost obtinute nici un fel de rezultate, nu
a fost definitivata achizitia serviciilor de consultantd in vederea elaborarii documentatiei si
organizérii procedurii competitive vizdnd atribuirea serviciului de transport public local de
persoane prin curse regulate in Municipiul Sebes, nu s-a Intreprins nimic in privinta
indeplinirii prevederilor art. 7 alin. (2) din Regulamentul CE nr.1370/2007 privind serviciile
publice de transport feroviar si rutier de cdldtori §i prevederilor art.21 alin.(7) din Legea
nr.92/2007 privind serviciile publice de transport de persoane in unitdtile administrative-
teritoriale, nu a fost avutd in vedere necesitatea ca evaluarea fluxurilor de cilitori si cerintele
de mobilitate ale colectivitatilor locale (studiul de trafic) si fie corelate cu planul de

mobilitate urband durabila (P.M.U.D.) al Municipiului Sebes, precum si necesitatea ca



studiul de oportunitate sa tind cont de perspectiva achizitionarii de autobuze nepoluante, prin
programe europene de finantare nerambursabil.

Potrivit prevederilor art. 7 alin. (2) din Regulamentul CE nr.1370/2007 privind
serviciile publice de transport feroviar si rutier de cilitori ,, Fiecare autoritate competentd ia
mdsurile necesare pentru a se asigura ¢d, cu cel putin un an inainte de lansarea invitatiei de
participare la procedura competitivi de atribuire sau cu un an inainte de atribuirea directd,
sunt publicate in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene cel putin urmdtoarele informatii:

(a) numele s5i adresa autoritdtii competente;
(b} tipul de atribuire vizat;
(c¢) serviciile si zonele potenfial vizate de atribuirea respectiva” .

De asemenea, art. 21 alin. (7) din Legea nr. 92/2007 privind serviciile publice de
transport de persoane in unitfile administrative-teritoriale prevede faptul ci , Autoritdyile
administrafiei publice locale competente, in calitatea lor de autoritdfi contractante, au
obligatia publicdrii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene a unui anunf cu privire la
intenfia de atribuire a contractelor de servicii publice de transport de cdléitori, cu cel putin
un an tnainte de atribuirea directd sau de lansarea invitatiei de participare la procedura
competitivd de atribuire...”.

Nerespectarea prevederilor mai sus mentionate duce la imposibilitatea atribuirii
serviciului de transport public local de persoane i atragerii de fonduri nerambursabile pentru
modernizarea sistemului de transport public local de persoane.

Tinénd cont de faptul ci in data de 01.10.2021 expird contractul nr. 65/14.09.2015 de
delegare a gestiunii serviciului de transport public local de persoane prin curse regulate si
avand in vedere ¢ nu s-a intreprins niciun demers de prelungire a respectivului contract,
Municipiul Sebes se afld in pericol ca dupd data de 01.10.2021 sd nu aibd asigurat acest
Serviciu.

Avéand in vedere importanta serviciului de transport public local pentru intreaga
comunitate, pentru miile de cetdfeni ai Sebesului care folosesc transportul in comun si pentru
mediul economic, neindeplinirea atribufiilor delegate pune in pericol desfisurarea unui

serviciu public obligatoriu, respectiv a transportului public local de persoane in Municipiul
Sebes.

2. indeplinirea defectuoasi a atributiilor care i-au fost delegate prin Dispozitia

nr. 608/29.12.2020, respectiv indrumarea, coordonarea si supravegherea activititii



Directici de Asistenfd Sociald Sebes (actuala Directie Generalit de Asistentd Sociali,
Medicali si Comunitard Sebes).

Indeplinirea defectucasa a atributiilor mentionate mai sus a avut ca rezultat aparitia
unor situatii care au adus prejudicii activitdtii serviciilor sociale si, implicit, comunititii.
Aspectele negative au fost consemnate de citre misiunea de audit public intern
nr. 45136/27.05.2021 privind ,, Evaluarea activitdfii Centrului de Zi Petresti- compartiment
in cadrul Directiei de Asistentd Sociald Sebes”, prin care s-au constatat urmitoarele:

- desi Centrul de Zi Petresti a fost gAndit s functioneze cu o capacitate de 40 de locuri,
cu un raport angajat/ beneficiar de 1/5, in semestrul al Il-lea al anului 2020, acesta functiona
numai cu 20 de beneficiari, situatie care s-a mentinut si in luna martie a anului 2021. In aceste
circumstante raportul angajat/beneficiari a fost de 1/2,22;

- in perioada 2019-2020, ponderea cheltuielilor cu salariile in total cheltuieli a crescut
semnificativ de la 75,82% in anul 2019, 1a 89,95% din total cheltuieli in anul 2020, acestea
ajungénd la suma de 533.440 lei;

- structura de personal cuprindea sase functii publice de executie, situatie care incalcs
prevederile art. 125 din Legea 292/2011 - Legea Asistentei Sociale gi art. 370 din O.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ;

- Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociald Alba, cu ocazia inspectiei in teren
din data de 16.02.2021, pentru verificarea indeplinirii standardelor minime de calitate care
stau la baza acreditdrii serviciului sociai - Centru de zi Petresti, a hotdrat, in raportul de
monitorizare nr. 08/16.02.2021, mentinerea licentei de functionare a Centrului de Zi Petresti
numai pand la data expirarii licentei anterioare seria LF nr. 000573, adici pand la data de
20.03.2021. Dupi data de 20.03.2021, serviciul social Centrul de Zi Petresti nu a mai putut
functiona legal nemaiavéand licenti de functionare.

Cauza care a dus la aceste aspecte negative rezidd din neindeplinirea atributiilor
delegate de catre primarul municipiutui Sebes domnului viceprimar Bogdan Adrian, control
intern insuficient si neimplicarea domnului Bogdan Adrian in activitatea de indrumare,
coordonare si supraveghere a activitdtii Directiei de Asistentd Sociald Sebes. Printre
consecinte s-au Inregistrat: o structurd de personal supradimensionatd comparativ cu
numdrul de beneficiari, cheltuieli salariale si de functionare crescute si imposibilitatea

obtinerii unei noi licente de functionare a Centrului de Zi Petresti.



3. Raportul anual al alesilor locali reprezinti principalul instrument de
informare al modului de gestionare a problemelor localititii, al modului in care
autoritatile solutioneazi problemecle administratiei publice locale.

Raportul anual al viceprimarului este o obligatie legald previzuti de art. 225
alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernulai nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, dar si o datorie morala prin care se aduce la cunostinta cetitenilor activitatea
desfaguratd de catre administratia publici locali.

Pentru anul 2020, in calitatea sa de viceprimar, domnul Bogdan Adrian nu si-a
indeplinit aceastd obligatie legala, neprezentand un raport anual de activitate pentru functia
de viceprimar, prin care sd prezinte activitatea desfasuratd prin prisma atributiilor care i-au
fost delegate n virtutea prevederilor Codului administrativ, limitdndu-se la un raport lapidar
care se referd exclusiv la activitatea de consilier local a domnului Bogdan Adrian (acest raport
cuprinde inexactitdi cum ar fi, de exemplu, programul de audiente pe care sustine ci l-a
efectuat desi conditiile de pandemie nu au permis acest lucru si nu existd nici un registru

doveditor in acest sens).

4. Domnul Bogdan Adrian nu si-a indeplinit obligatia legala de a apunta Ia
inceputul sedintelor Consiliului Local al Municipiului Sebes interesul personal pe care
il avea la adeptarea hotirarilor referitoare la bugetul, organizarea, statul de functii,
retribuirea salariatilor Ocolului Silvic Sebes R.A., institutie in cadrul ciireia activeazi
ca angajat un membru al familiei sale, in fapt sotia domnului Bogdan Adrian, doamna
Bogdan Loredana. Aceasti conduiti reprezintii abatere de la respectarea regimului fegal
in ceea ce priveste exercitarea functiei, potrivit art. 228 alin (2), din Ordonanta de
Urgenta nr. 5§7/2019 (Codul Administrativ) cu modificirile si completirile ulterioare.

Cu toate acestea, domnul Bogdan Adrian a nesocotit prevederile legale, a luat parte
activ, exprimindu-si votul pentru adoptarea urmitoarelor hotirari ale Consiliului Local al
Municipiului Sebes :

-~ HCL nr.127/2021, privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a anexelor,
pe anul 2021, la Ocolul Silvic Sebes R.A., adoptatd in cadrul Sedintei Consiliului

local din data de 21.04.2021;

- HCL nr.151/2021 privind aprobarea situatiilor financiare la Ocolul Silvic Sebes R.A.

pe anul 2020, adoptatd iIn cadrul Sedintei Consiliului local din data de 27.05.2021.



Propun eliberarea domnului Bogdan Adrian din functia de viceprimar al

Municipiului Sebes.

in temeiul Cap. IX, art. 39, alin.] $i alin. 5 din Regulamentul de organizare si
functionare a Consiliului Local al Municipiului Sebes, aprobat prin H.C.L. nr. 19/2009,

initiez proiectul de hotdrdre anexat, inregistrat cu nr. 180/09.06.2021.

PRIMARUL MUNICIPIULUI SEBES,
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