ANUNT

privind recrutarea candidatilor pentru participarea la concursul de admitere organizat in anul
2022 la Academia de Politie Alexandru loan Cuza”

Inspectoratul de Jandarmi Judetean Alba recruteaza candidati pentru a participa la concursul de
admitere organizat in anul 2022 la Academia de Politie ”Alexandru loan Cuza” Bucuresti.
Numarul de locuri la Academia de Politie ”Alexandru Ioan Cuza” in anul universitar 2022-2023:

Invatamant superior — studii universitare de licenta

Programul de Nr. locuri
Domeniulde studii universitare | ... .~ [Formade Durata [ ) Din care
licenta de licent3/ P invitimant [studiilor N logup/ . . .| Alte
L. beneficiar Romi | Maghiari | .
specializarea min.
FACULTATEA DE POLITIE
70
Stiinte jandarmi IF 3 ani 70 (62 IGJR, 5 2 2 2
militare, Ordine si SPP, 3 SIE)
informatii sigurantd publica
si ordine . .
sl jandarmi IFR 3 ani 7 71GIR
(subofiteri, maistri militari MAI)
jandarmi IF 4 ani 10 10 IGJR
Drept Drept
. 100 taxa
ID 4 ani 100 (personal MAI)
Nota:

1. In functie de numarul solicitarilor aprobate in conformitate cu prevederile Legii 168/2020, Ordinului m.a.i.

nr. 35/2014 si ale Ordinului m.a.i nr. 108/2014, ambele cu modificarile si completarile ulterioare, pot surveni

modificari ale cifrelor de scolarizare prezentate.

2. Conform art. 205 alin. (5) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

la Academia de Politie "Alexandru loan Cuza” se acorda 10 locuri bugetate, in cadrul cifrei de scolarizare

aprobate (2 politie, 2 politie de frontierd, 2 jandarmi, 2 drept, 2 pompieri), absolventilor cu diploma de

bacalaureat provenifi din sistemul de protectie sociald. In cazul in care locurile nu se ocupd, acestea se

redistribuie catre ceilalti candidati.

Recrutarea candidatilor pentru admiterea in anul 2022 la Academia de Politie ”Alexandru loan

Cuza” se realizeaza 1n raport de domiciliu/resedinta inscris/a in cartea de identitate si specialitatea
pentru care opteaza candidatul, conform ofertei educationale.

Depunerea cererilor de inscriere

Cererea tip de inscriere (conform Anexei nr. 1) se completeaza de cétre candidat in mod lizibil, se
semneaza si se transmite, exclusiv in format electronic, la adresa de e-mail a unitatii

admitere @jandarmeriaalba.ro

pana la data de 8 iulie 2022, inclusiv in zilele de simbéata si duminica, precum si, dupa caz,
consimtamantul privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar de catre unitatea de recrutare,
prevdzut in anexa nr. 8.

La primirea cererii-tip de Inscriere, persoana cu sarcini de recrutare atribuie candidatilor, potrivit
instructiunilor, codul unic de identificare, folosit pe Intreaga procedura de concurs, si completeaza centrul
zonal la care acestia sunt arondati.
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In cazul primirii $i a consimtdmantului, se procedeaza la solicitarea extrasului de pe cazierul
judiciar. Extrasul poate fi inlocuit si de un certificat de cazier judiciar, in termen de valabilitate, depus
de catre candidat.

Depunerea dosarelor de recrutare

Candidatii depun dosarul de recrutare la sediul Inspectoratului de Jandarmi Judetean Alba -
Serviciul Resurse Umane, situat in Mun. Alba Iulia, str. Alexandru Ioan Cuza nr. 18, pana la data de
22.07.2022, in zilele lucritoare, de luni pana vineri, in intevalul orar 09:00-15:00.

Conditiile legale si criteriile specifice de recrutare a candidatilor

Conditiile legale si criteriile specifice de recrutare a candidatilor sunt cele prevazute de Legea nr.
80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si de actele
normative interne privind activitatea de management resurse umane in unitatile MAL

Pentru a participa la concursul de admitere Tn anul 2022 la Academia de Politie ”Alexandru loan
Cuza”, candidatii trebuie sd indeplineasca, conform Ordinului MAI nr. 177/2016 privind activitatea de
management resurse umane in unitdatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si
completarile ulterioare, urmatoarele conditii legale si criterii specifice:

a) sd aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b)sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

c) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

d)sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic;

e) sa aiba varsta de minimum 18 ani impliniti sau sa ii implineasca in cursul anului in care participa
la concursul de admitere;

f) sa fie absolventi de liceu cu diploma de bacalaureat;

g)sd aiba un comportament corespunzator principiilor si cerintelor de conduitd admise si practicate
1n societate;

h)sa nu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

i) sd nu fie In curs de urmarire penald ori de judecatd pentru savarsirea de infractiuni;

j) sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

k) sa nu fi desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;

1) sa aiba varsta de pana la 27 de ani Impliniti in anul participarii la concurs;

m) sa nu aiba tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natura, aplicate, inserate sau implantate
pe/in corp, neacoperite de vestimentatie, in {inuta de vara;

n)sa fi obtinut la purtare, in perioada studiilor liceale, media de cel putin 9,00, cu exceptia
candidatilor care au absolvit institutii de invatamant de nivel liceal in state membre ale Uniunii Europene
in care nu se evalueaza prin nota/punctaj/calificativ purtarea elevului;

0)sa nu fi fost exmatriculati pentru abateri disciplinare dintr-o institutie de invatamant.

Verificdrile privind starea medicala, fizicd si psthica sunt efectuate de catre structurile de
specialitate ale Ministerului Afacerilor Interne printr-o examinare medicala si evaluare psihologica,
potrivit reglementrilor specifice in domeniu. In situatia in care se constati inaptitudinea pentru oricare
dintre situatii, procedura de recrutare inceteaza pentru candidatul respectiv. Evaluarea psihologica se
sustine Tnaintea examinarii medicale.

Dovada indeplinirii conditiei prevazute la lit. f) se face cu diploma sau cu adeverintd care
indeplineste conditiile de valabilitate, din care sd rezulte faptul ca au sustinut §i promovat examenul de
bacalaureat.

Maistrii_militari/subofiterii in activitate care se Inscriu la concursul de admitere pe
locurile aprobate la programul de studii universitare de licentd "Ordine si sigurantd publica" din
Academia de Politie "Alexandru loan Cuza", forma de invatdmant cu frecventd redusa, potrivit
locurilor aprobate pentru MAI si repartizate unitatilor militare beneficiare, trebuie sa indeplineasca
baremele si criteriile de aptitudine medicala, fizica si psihologicd prevazute la Error! Hyperlink
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reference not valid., din Anexa nr. 2 la Ordinului MAI nr. 177/2016 privind activitatea de
management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile
si completarile ulterioare precum si urmatoarele criterii specifice de recrutare:

a) la data inscrierii au o vechime de minimum 1 an in cadrul structurilor MAI, in calitate de maistru
militar, subofiter sau agent de politie;

b) au obtinut calificativul de cel putin "foarte bun", la ultima apreciere de serviciu anuala;

¢) nu sunt pusi la dispozitie ori nu sunt suspendafi din functie in conditiile Error! Hyperlink
reference not valid. si Error! Hyperlink reference not valid. si b) din anexa nr. 7 la Ordinului MAI
nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului
Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) nu sunt sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

e) au varsta de pana la 40 de ani, impliniti in anul participarii la concursul de admitere.

Daca pana la momentul inmatricularii intervine una dintre situatiile prevazute la lit.Error!
Hyperlink reference not valid. si Error! Hyperlink reference not valid., inmatricularea nu se
realizeaza.

Pentru admiterea la institutiile de invatamant din sistemul de aparare, ordine publica si
securitate nationala, altele decat cele din subordinea MAI, pe locurile rezervate MAI, candidatii
trebuie sa indeplineasca in mod suplimentar, dupa caz, si criteriile specifice de recrutare prevazute de
acestea.

CONSTITUIREA DOSARULUI DE CANDIDAT:

Dosarele de recrutare ale candidatilor se constituie in conformitate cu prevederile art. 5 alin. (1) lit.
b) din anexa 2 la Ordinul M.A.L. nr. 177 din 16 noiembrie 2016 privind activitatea de management
resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile
ulterioare, astfel:

1. cererea de inscriere (conform Anexei nr. 1 ) si CV (conform Anexei nr. 2 );

2. copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor si anume diploma de
bacalaureat si foaia matricola (vor fi prezentate originalul documentelor in vederea certificarii pentru
conformitate cu originalul de catre lucratorul de resurse umane care efectueaza recrutarea / se accepta si
copiile legalizate):

- Pentru candidatii care au promovat examenul de bacalaureat in promotiile anterioare
anului 2022- diploma de bacalaureat si foaia matricola a studiilor liceale, in copii certificate pentru
conformitate cu originalul de catre lucratorul de resurse umane care efectueaza recrutarea; se accepta si
copiile legalizate.

- Pentru candidatii care au absolvit studii liceale in afara Romaéniei cu diploma de
bacalaureat (sau echivalentul acesteia), promotiile anterioare anului 2022: atestatul de recunoastere
a studiilor, eliberat de catre directia de specialitate din cadrul M.E.N., in copie, certificat cu originalul de
catre lucratorul de resurse umane care efectueaza recrutarea, se accepta si copie legalizata, diploma de
bacalaureat sau echivalentd cu aceasta, in traducere legalizata, foaia matricola a studiilor liceale, in
traducere legalizata.

3. copii ale actului de identitate, carnetului de munca/certificatului stagiu de cotizare si/sau, altor
documente doveditoare care sia ateste vechimea in munca si, daca este cazul, ale livretului militar
certificate pentru conformitate cu originalul de cétre lucritorul de resurse umane care efectueaza
recrutarea; se accepta si copiile legalizate;

4. copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, ale certificatului
de casatorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti privind starea civild, certificate pentru
conformitate cu originalul de catre lucratorul de resurse umane care efectueaza recrutarea; se accepta si
copiile legalizate;

5. autobiografia si tabelul nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia candidatului (conform
Anexelor nr. 3 514 );

6. extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar;

NESECRET
3/11



7. o fotografie color 9x12cm;

8. doua fotografii color 3/4 cm necesare confectionarii legitimatiilor de concurs;

9. adeverintd eliberatda de catre medicul de familie, care cuprinde antecedentele medicale
personale semnificative si care atestd starea de sdnatate este corespunzdtoare postului pentru care
candideaza, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii selectiei (conform Anexei nr. 5);

10. declaratie de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare (conform Anexei nr.
6).

11. consimtamantul informat (anexa nr.7 )

Modele cererilor-tip de inscriere la concurs si al declaratiei prin care confirma luarea la cunostinta
despre conditiile legale, criteriile specifice, celelalte conditii de organizare a concursului si masurile care
vor fi luate in cazul neindeplinirii acestora si isi exprima acordul pentru efectuarea verificarilor specifice
sunt prevazute in anexele la prezentul anunt.

Candidatii etnici/minoritari care se inscriu pentru locurile alocate distinct acestora declard pe
propria raspundere apartenenta la etnia/minoritatea respectiva si depun in acest sens pentru dosarul de
recrutare o adeverintd emisd de o organizatie etnicd/ minoritara, constituitd potrivit legii. (Modelul
declaratiei este prevazut in Anexa nr. 9A).

Candidatii care se inscriu pentru locurile alocate distinct absolventilor cu diplomad de
bacalaureat proveniti din sistemul de protectie sociald declara pe propria raspundere provenienta din
sistemul de protectie sociald (Modelul declaratiei este prevazut in Anexa nr. 9B), si prezintd hotararea
comisiei pentru protectia copilului sau dupa caz, a instantei de judecatd privind stabilirea masurii
plasamentului in conditiile Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare — In original si in copie, copia conform cu
originalul fiind depusa la dosar de candidat.

* Avizul psihologic (se introduce de compartimentul cu sarcini de recrutare);

EVALUAREA PSIHOLOGICA SI EXAMINAREA MEDICALA

Evaluarea psihologicd a candidatilor se va realiza in conformitate cu dispozitia directorului
Centrului de Psihosociologie al MAI, potrivit planificarii intocmite de 1.J.J. Alba.

Tabelul privind candidatii programati la testare, data si ora examinarii, documentele si materialele
necesare, locul de desfasurare al acesteia precum si rezultatele testdrii vor fi afisate pe site-ul
www.jandarmeriaalba.ro, iar candidatii se vor informa personal Tn vederea prezentarii si sustinerii
examindrii.

Candidatii inscrisi au OBLIGATIA de a urmari site-ul oficial al I1.J.J. Alba si de a se informa
permanent cu privire la orice modificare adusa cu privire la concursul de admitere.

Pentru candidatii care nu au promovat testarea psihologica, activitatea de recrutare inceteaza.

Examinarea medicala se realizeaza potrivit prevederilor Ordinului M.A.L. nr. 105/2020 privind
examinarea medicald a candidatilor la concursurile de admitere in institutiile de Invatamant care
formeaza personal pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne, precum si la concursurile de incadrare
in Ministerul Afacerilor Interne.

Candidatii depun la dosarul de recrutare o adeverintda medicald, conform modelului din anexa nr.
5); aceasta se completeazd de catre medicul de familie al candidatului si se depune de catre candidat la
unitatea de recrutare, urmand ca unitatea sd procedeze conform Ordinului M.A.IL nr. 105/2020.

Pentru candidatii care au fost declarati ,,/[napt medical”, activitatea de recrutare Inceteaza.

Taxa de inscriere la concurs

Taxa de inscriere la concurs se achita de catre candidatii declarati apt psihologic, in
perioada 21 - 27 iulie 2022 (data operatiunii bancare), potrivit precizarilor publicate pe site-ul
oficial al Academiei de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza”, la sectiunea Admitere.
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Candidatii scutiti de la plata taxei de inscriere conform regulamentului de admitere depun
documentele justificative la dosarul de recrutare, iar unitatea de recrutare transmite Tn format
scanat, la adresa admitere@academiadepolitie.ro documentele pentru fiecare candidat care
solicita scutirea de la taxa de inscriere.

Recrutarea si selectia candidatilor beneficiari ai prevederilor Ordinului m.a.i. nr. 35/2014,
Ordinului m.a.i. nr. 108/2014 si Ordinului m.a.i. nr. 48/2021

Persoanele indreptatite sa beneficieze de prevederile Ordinului MAI nr. 35/2014 privind masurile
de sprijin acordate politistilor Incadrati intr-un grad de invaliditate si familiilor acestora, precum si
familiilor politistilor decedati sau, dupa caz ale Ordinului MAI nr. 108/2014 privind masurile de sprijin
acordate personalului militar incadrat intr-un grad de invaliditate sau clasat apt limitat pentru serviciul
militar si familiilor acestora, precum si familiilor personalului militar decedat, ambele cu modificarile si
completarile ulterioare, solicita, in scris, ministrului afacerilor interne inmatricularea in institutiile de
invatamant ale MAI, in anul I de studii, fara sustinerea probei de verificare a cunostintelor:

a) Persoanelor indreptatite sd beneficieze de prevederile Ordinului MAI nr. 35/2014 le sunt
aplicabile prevederile art. 499 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, referitoare la sintagma ,,copil devenit major, daca se afla in continuarea studiilor,
pana la terminarea acestora, dar fara a depasi varsta de 26 de ani" - sens 1n care depune la unitatea de
recrutare o adeverinta care sa ateste faptul ca este in continuarea studiilor;

b) Copiii personalului participant invalid si ai personalului decedat ca urmare a participarii la
actiuni militare, misiuni si operatii, precum si soful acestuia pot fi numiti/incadrati/angajati in functii
specifice, in aceleasi conditii ca si copiii personalului militar/politistului ranit ori decedat, conform
Ordinului viceprim-ministrului, ministrul afacerilor interne, nr. 108/2014, cu modificarile ulterioare, ori
Ordinului viceprim-ministrului, ministrul afacerilor interne, nr. 35/2014 privind masurile de sprijin
acordate politistilor incadrati intr-un grad de invaliditate si familiilor acestora, precum si familiilor
politistilor decedati, cu modificarile ulterioare;

¢) Dupa analiza realizata la nivelul D.G.M.R.U. privind propunerea de Inmatriculare, aceasta se
prezintd spre aprobare ministrului afacerilor interne. Aprobarea solicitdrii se transmite Comisiei centrale
de admitere pentru concursul de admitere in institutiile de invatamant ale M.A.L, in vederea informarii
solicitantului, unitatii de recrutare si institutiei de invatamant pentru care opteazd acesta in sensul
rezervarii locului la admitere, 1n situatia promovarii etapelor de recrutare si selectie prevazute;

d) In situatia In care solicitarea a fost aprobatd pana la data sustinerii probelor eliminatorii,
constituirea dosarului de recrutare, examinarea medicald si evaluarea psihologica a candidatului se
realizeaza potrivit procedurilor de recrutare si selectie, similar celorlalti candidati;

e) Dosarul de recrutare pentru candidatul care a fost declarat apt din punct de vedere medical si
psihologic este transmis de unitatea de recrutare institutiei de Invatdmant pentru care opteaza,

f) In situatia in care cererea a fost aprobatd de ministrul afacerilor interne dupa perioada
planificatd pentru sustinerea probelor de selectie potrivit graficului/calendarului de admitere al institutiei
de invatamant pentru care a optat, respectiv contravizita medicald si evaluarea performantei fizice,
D.G.M.R.U. informeaza solicitantul i unitatea de recrutare cu privire la rezervarea locului pentru
sesiunea urmatoare de admitere, 1n situatia indeplinirii, Tn continuare, a conditiilor si criteriilor de
recrutare;

g) In functie de cererile de Inmatriculare aprobate si promovarea probelor eliminatorii, pot
surveni modificari ale locurilor scoase la concursul de admitere.

Organizarea si desfasurarea activitatilor de selectie a candidatilor in vederea participarii la
concursul de admitere
In vederea participarii la concursul de admitere, candidatii sustin urmatoarele probe, potrivit
prevederilor legale 1n vigoare:
a) evaluarea psihologica;
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b) examinarea medicalg;

Evaluarea psihologica a candidatilor se realizeaza de specialisti din cadrul unitatilor de recrutare,
in conformitate cu dispozitia directorului Centrului de Psihosociologie al M.A.L., potrivit planificarii
intocmite de catre structurile cu atributii de recrutare.

Sustinerea probelor de admitere

Proba eliminatorie de evaluare a performantei fizice se sustine in perioada 22 - 28 august 2022,
iar proba de evaluare a cunostintelor se sustine in perioada 30 - 31 august 2022.

Repartizarea si planificarea pentru sustinerea probelor prevazute la alin. (1) se realizeaza de catre
Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza" Bucuresti si sunt aduse la cunostinta candidatilor, in timp
util, prin postarea acestora pe site-ul oficial al Academiei de Politie ,,Alexandru loan Cuza" Bucuresti,
precum si al celorlalte centre zonale de selectie.

In vederea sustinerii probelor de admitere, candidatii vor avea asupra lor cartea de
identitate/pasaportul, iar in cazul probei de evaluare a performantei fizice si echipamentul sportiv
necesar.

Rezultatele obtinute de candidati se centralizeaza la Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza"
Bucuresti si se afiseaza pe site-ul institutiei de invatamant, in ordinea mediilor de admitere obtinute.

Media de admitere obtinuta de catre fiecare candidat este media aritmetica a notelor obtinute la
proba de evaluare a performantei fizice si la proba scrisa, cu doua zecimale, fara rotunjire.

Nota obtinuta la proba de evaluare a performantei fizice se stabileste in conditiile prevazute la
pet. III din Anexa nr. 3! si ale pct. III din Anexa nr. 3% 1a Ordinul m.a.i. nr. 177/2016 privind activitatea
de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, ambele cu
modificarile si completarile ulterioare.

Media probei scrise este media aritmeticd a notelor obtinute la fiecare disciplina in parte, cu doua
zecimale, fard rotunjire.

Media de admitere nu poate fi mai mica de 5 (cinci).

Contestatiile la proba de evaluare a cunostintelor se transmit online la adresa
admitere @academiadepolitie.ro, in perioada 1 - 2 septembrie 2022 si se solutioneazd la sediul
Academiei de Politie "Alexandru loan Cuza".

Examinarea medicala

Examinarea medicala se realizeaza potrivit prevederilor Ordinului m.a.i. nr. 105/2020 pentru
candidatii care se incadreaza in numarul de locuri scoase la concursul de admitere, in ordinea
descrescdtoare a mediilor de admitere, in perioada 06 august - 29 septembrie 2022.

c) Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza" Bucuresti transmite unitatilor de recrutare candidatii
care urmeaza sa sustind examinarea medicala.
Compartimentul cu sarcini de recrutare informeaza candidatii cu privire la continuarea procedurilor
de selectie si prezentarea la unitatea de recrutare in vederea Tnmandrii adresei prevazute la art. 4 alin.
(2) din Anexa nr. 1 la Ordinul m.a.i. nr. 105/2020, precum si a copiei adeverintei medicale eliberate
de medicul de familie existente in dosarul de recrutare.

Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza" Bucuresti afiseaza, la finalul fiecarei zile, situatia
candidatilor care au finalizat examinarea medicala, succesiv, pana la completarea numarului de locuri
scoase la concursul de admitere.

Afisarea rezultatelor finale
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Sunt declarati admisi candidatii care au fost declarati apt medical, in ordinea descrescatoare a
mediilor de admitere.

Rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la cunostinta candidatilor prin afisare pe site-ul oficial
al Academiei de Politie ,,Alexandru lIoan Cuza” la data de 30 septembrie 2022.

Situatii care determina incetarea activititii de recrutare si selectie
Activitatile de recrutare si selectie inceteaza pentru candidatii aflati Tn urmatoarele situatii:
a) nu depun 1n termenul-limita stabilit dosarul de recrutare in volum complet;
b) incearca sau fraudeaza, prin orice mijloace, activitatea de recrutare si selectie;
¢) nu indeplinesc Tn mod cumulativ conditiile si criteriile de recrutare.
In cazul in care identificarea situatiilor mentionate se face dupa incheierea admiterii, candidatul
respectiv pierde locul obtinut prin concurs indiferent de anul de scolarizare in care se afla.

Alte aspecte

Candidatii declarati ,,admis” au obligatia sa depund, in vederea Inmatricularii, la inceperea anului
scolar/universitar, diploma de bacalaureat, n original, la institutia de invatdmant.
Neprezentarea, in termenul stabilit, a diplomei, in original, din vina exclusivd a candidatului,
conduce la neinmatriculare.
Pentru a fi Tnmatriculati Tn anul I de studii la institutiile de invatamant superior, candidatii
declarati ,,admis” conform Legii Educatiei Nationale nr. 1 din 2011 art.142 alin. (6)- (6"3):
»  alin. (6) O persoana poate beneficia de finantare de la buget pentru un singur program de
licenta, pentru un singur program de master §i pentru un singur program de doctorat.
»  alin. (6"\]) Persoana care a beneficiat gratuit de scolarizare in cadrul unui program de studii
universitare finantate de la bugetul de stat are, in conditiile legii, dreptul de a urma un alt program
de studii universitare in cadrul aceluiasi ciclu de studii universitare.
a) in regim cu taxd, daca institutia de invatamant superior de stat organizeaza programul §i
in acest mod;
b) in regim gratuit, cu finantare de la bugetul de stat, in conditiile in care persoana achita
contravaloarea serviciilor de gcolarizare de care a beneficiat anterior cu finantare de la
bugetul de stat, integral sau partial, in cazurile in care programul de studii la care a fost
admis este organizat doar cu finantare integrala de la buget.
> alin. (6"2) Incasarea sumei reprezentand contravaloarea serviciilor de scolarizare se
realizeaza de catre institutia de invatamant superior de stat care a asigurat scolarizarea, aceasta
avand totodata dreptul de a stabili ca plata efectiva a sumei sa se realizeze si in trange/rate. Sumele
incasate se fac venit la bugetul de stat.
»  alin. (6"3) Cu ocazia inmatricularii persoana prevazuta la Error! Hyperlink reference not
valid. prezinta dovada ca a efectuat/efectueaza plata prevazuta la Error! Hyperlink reference not
valid..

Absolventii de liceu ai promotiei 2022 nu au obligatia depunerii declaratiei din care s rezulte ca
nu au mai beneficiat de subventie de la bugetul de stat pentru un alt program de studii universitare de
licenta.

Prezentul anunt urmaitoarele anexe:

Anexa 1 - Cerere-tip de inscriere;

Anexa 2 - Curriculum vitae — model Europass

Anexa 3 - Indrumar pentru completarea autobiografiei;

Anexa 4 - Tabelul nominal cu rudele si sotul/sotia candidatului;

Anexa 5 - Adeverinta medical;

Anexa 6 - Declaratie de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare;
Anexa 7 - Consimtamantul informa;
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+ Anexa 8- Consimtdmant cazier judiciar;

+ Anexa 9A si 9B- Declaratie apartenentd minoritati si Declaratie candidati care provin din
sistemul de protectie sociala.

Cei interesati se pot adresa la sediul Inspectoratului de Jandarmi Judetean Alba — Compartimentul
Management Resurse Umane, municipiul Alba lulia, str. Alexandru Ioan Cuza, nr. 18, pana la data de 8
iulie 2022, de luni pana vineri, in intervalul orar 09.00 — 15.00.

Tel. 0258/812318; 0258/810525 — interior 24535/24536/24571, www.jandarmeriaalba.ro.
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http://www.jandarmeriaalba.ro/
http://www.jandarmeriasibiu.ro/

